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1. Inleiding & Visie 

We willen graag benadrukken dat de term pestbeleid niet de juiste lading dekt. Anti-pestbeleid 

komt al dichter in de buurt, maar eigenlijk gaat het voor ons om: 

“Werken aan een warme school – werken aan een goed gevoel op school.” 

Alles wat in dit plan beschreven staat, vertrekt vanuit samenwerking om samen te bouwen aan 

die warme school. 

VBS ’t Klavertje wil een warme en veilige leer- en leefomgeving bieden voor alle kinderen. 

Elk kind moet zich gezien, gerespecteerd en geaccepteerd voelen. Pesten wordt niet 

getolereerd. We kiezen bewust voor een preventieve, actieve en herstellende aanpak, 

waarbij kinderen, ouders en teamleden samen verantwoordelijkheid opnemen. 

“Alle kinderen moeten zich in hun basisschoolperiode veilig kunnen voelen, zodat zij 

zich optimaal kunnen ontwikkelen.” 

Daarom zorgen we voor een veilige en stimulerende leeromgeving. Angst en geweld tasten dit 

basisrecht aan en leiden tot minder goede prestaties. 

Ons pedagogisch project is duidelijk: we willen elke leerling optimale leerkansen bieden. 

Zorg dragen voor leerlingen betekent ook dat we hen ondersteunen wanneer ze het moeilijk 

hebben. 

Door regels en afspraken zichtbaar te maken, creëren we duidelijkheid. Zo kunnen kinderen 

én volwassenen elkaar aanspreken wanneer er zich ongewenste situaties voordoen. Door 

steun, respect en verbondenheid te bevorderen, krijgt elk kind de kans om met plezier naar 

school te komen. 

Angst en geweld schaden niet alleen de leerlingen, maar ook de leerkrachten. Ze verstoren de 

klas- en schoolsfeer, versterken gevoelens van onveiligheid en ondermijnen het leer- en 



werkplezier. We mogen van kinderen niet verwachten dat ze altijd perfect zijn. Fouten maken 

hoort bij groeien. Het is onze taak als leerkrachten om hen te helpen hun problemen goed op 

te lossen. Aanhoudend pestgedrag kunnen we echter niet negeren, omdat het de toekomst van 

kinderen in gevaar kan brengen. 

Een goed functionerende “eerste-hulplijn” (leerkracht, zorgcoördinator, zorgjuf, directie, …) 

is hierbij essentieel. Zo maken we duidelijk dat het de school menens is en dat niemand er 

alleen voor staat. 

Daarnaast is er ook tweedelijnszorg (zorgcoördinator, CLB, …). Deze begeleiding vraagt 

specifieke expertise en is gericht op het beperken en herstellen van schade. Belangrijk blijft 

echter dat deze aanpak steeds wordt aangevuld met een brede waaier aan preventieve 

maatregelen, want ook hier geldt: voorkomen is beter dan genezen.  

 

2. Wat verstaan we onder pesten? 

Pesten is bewust en herhaald kwetsend gedrag dat erop gericht is een ander schade te 

berokkenen, uit te sluiten of macht over iemand uit te oefenen. Het gaat verder dan plagen: 

pesten is systematisch, ongelijk in macht en veroorzaakt angst of verdriet bij het slachtoffer. 

Vormen van pesten 

• Fysiek geweld: duwen, slaan, spullen afnemen 

• Verbaal geweld: schelden, uitlachen, bedreigen 

• Relationeel geweld: buitensluiten, roddelen 

• Cyberpesten: pesten via sociale media, apps of internet 

• Cyberstalking: het slachtoffer doelbewust blijven lastigvallen online 

• Psychologisch pesten: intimideren, manipuleren 

Kenmerken van pesten 

• Pesten = regelmatig en langdurig lastigvallen met de bedoeling iemand fysiek of 

emotioneel pijn te doen. 

• Er is steeds een machtsverschil tussen pester en slachtoffer. 

• Het is een vorm van antisociaal gedrag, vaak bij kinderen of jongeren met 

onvoldoende of ongepaste sociale vaardigheden. 

• De pester wil dat het slachtoffer zich gekwetst, vernederd, afgewezen of genegeerd 

voelt. 

• Pesten is structureel: het stopt niet na één keer, maar kan dagen, weken of zelfs jaren 

doorgaan. 

Directe en indirecte vormen 

• Direct: dreigen, slaan, spotten, uitschelden, vastbinden, opsluiten… 

• Indirect: roddelen, buitensluiten, negeren… 

 

 



Belangrijke inzichten 

• Veel pesters zijn geschrokken wanneer ze ontdekken welke gevolgen hun gedrag 

heeft. 

• Slachtoffers lokken pesten niet uit. Geen enkel kind wil bewust gekwetst worden. 

• Toeschouwers spelen een rol: vaak doen ze niets uit angst zelf slachtoffer te worden. 

Sommigen steunen de pester actief en dragen zo mee verantwoordelijkheid. 

• Soms pesten kinderen uit zelfbescherming, omdat ze zelf niet opnieuw slachtoffer 

willen worden. 

3. Waarden en normen 

Katholiek Onderwijs Vlaanderen heeft in zijn publicatie "Opdrachten voor het Katholiek 

Basisonderwijs" een duidelijke visie uitgewerkt over de waarden en normen die het 

fundament vormen van opvoeding en onderwijs in het katholiek basisonderwijs. 

Hieronder een kernachtige samenvatting van die fundamentele waarden en normen: 

 

Fundamentele Waarden en Normen in het Katholiek Basisonderwijs 

1. Respect en zorg voor elke mens 

o Elk kind is uniek en waardevol. 

o Respect voor ieders eigenheid, afkomst, talenten en beperkingen staat centraal. 

o We gaan relationeel om met kinderen, met oog voor hun gevoelens en noden. 

2. Solidariteit en verbondenheid 

o Kinderen leren zorg dragen voor elkaar. 

o Samenleven en samenwerken worden actief geoefend. 

o Er is aandacht voor de zwakkeren in de groep en in de samenleving. 

3. Rechtvaardigheid 

o We stimuleren eerlijkheid, gelijkwaardigheid en het opkomen voor anderen. 

o Regels en afspraken zijn er om ieders welzijn te bevorderen. 

4. Verantwoordelijkheid 

o Kinderen worden aangespoord om verantwoordelijkheid te nemen voor hun 

gedrag, werk en omgang met anderen. 

o Ze leren zelfstandig keuzes maken en de gevolgen ervan dragen. 

5. Vertrouwen en hoop 

o Er wordt geloof gehecht aan de groeikracht van elk kind. 

o Kinderen worden aangemoedigd om met vertrouwen en hoop naar de toekomst 

te kijken. 

6. Engagement en inzet 

o We willen kinderen vormen tot mensen die betrokken zijn op de wereld. 

o Ze leren dat inzet ertoe doet, voor henzelf én voor anderen. 

7. Spiritualiteit en zingeving 

o Er is ruimte voor levensbeschouwelijke verdieping, stilte, verwondering en het 

zoeken naar betekenis. 

o Christelijke verhalen, vieringen en symbolen maken deel uit van het aanbod. 



4.Opbouw sociale vaardigheden en zorgbeleid 

Niveau 0: Brede basiszorg: Preventieve maatregelen 

Positief en veilig schoolklimaat : Op school besteden we veel aandacht aan het welbevinden 

van elke leerling, zowel in de klas als in de groep. Samen met de kinderen creëren we een 

omgeving waarin iedereen zich veilig voelt en zichzelf kan zijn. Rechten en grenzen worden 

gerespecteerd en we streven naar een aangenaam leef- en leerklimaat. 

Een positief klimaat ontstaat door: 

• respectvolle omgang tussen leerkrachten, leerlingen en ouders 

• een voorbeeldhouding van alle personeelsleden 

• inspraak voor kinderen en ouders in het klas- en schoolbeleid 

Voorbeelden van preventieve acties 

• Sociale vaardigheden blijven oefenen 

• Positieve schoolcultuur gebaseerd op wederzijds respect 

• Klas- en kringgesprekken rond gevoelens, vriendschap en verdraagzaamheid 

• Dagelijkse observatie van gedrag en klasdynamiek door leerkrachten (eventueel met 

observatieformulieren of bevragingen) 

• Klassenregels samen met leerlingen opstellen en zichtbaar houden 

• Aandacht voor themadagen en -weken (dag van de jeugdbeweging, dag van de 

leerkracht, week tegen pesten,…) 

• Leren samen spelen, duidelijke afspraken op de speelplaats 

• Middagactiviteiten, muziek tijdens speeltijden 

• Leerlingenraad en klasdoorbrekende activiteiten 

• Conflicthantering en training van weerbaarheid/empathie 

• Werken rond talenten en complimenten 

• Jaarlijks project rond sociale vaardigheden 

• Preventieve projecten: executieve functies, emotieregulatie (Boostcamp), Stop-denk-

doe, herstelbank, lessenreeks ‘Eigen baas over je gedachten’, … 

• Professionalisering van leerkrachten 

• Ouderbetrokkenheid via info en voordrachten 

• Vertrouwenspersonen kenbaar maken en inzetten(zorgcoördinator/leerkracht voor 

leerlingen, vertrouwenspersoon voor leerkrachten) 

• Extra stimulansen om ook buiten school sociaal te leren (bv. Chiro, KLJ, 

sportverenigingen) 

• Gericht toezicht op speelplaatsen en gangen 

• Indien nodig externe ondersteuning inschakelen (bv. Arktos) = ook niveau verhoogde 

zorg 

Veilig klasklimaat: Binnen de klas zetten we in op positieve groepsvorming zodat iedereen 

zich deel voelt van de groep. 

Voorbeelden: 

• Regelmatig praten over omgang met elkaar 



• Klas- en groepsgesprekken over gedrag en verwachtingen 

• Consequent reageren op afspraken en regels 

• Uitgebreide kennismakingsmomenten, zeker voor nieuwkomers (bv. gouden weken) 

• Werken met wisselende groepen bij activiteiten, ook klasdoorbrekend 

• Kringgesprekken, beeldmateriaal en boeken rond sociale thema’s 

• Metingen van welbevinden en betrokkenheid /sociogram 

• Aandacht in de godsdienstmethode 

• Lessen weerbaarheid (6e leerjaar – Mijn eigen goede antwoord? Of eigen lessen 

gebaseerd op deze inhoud) 

• Boostcamp 5de leerjaar t.b.v. weerbaarheid en zelfregulerende aanpak 

https://www.vrijclb.be/vrij-clb-kempen/boost-camp 

• Lessenreeks ‘ Eigen baas over je gedachten” 

• Lessen over cyberpesten (3e t.e.m. 6e leerjaar) 

• Educatie rond veilig gebruik van sociale media 

Niveau 1: Verhoogde zorg 

Signalen van mogelijk pestgedrag 

• Plotse en onverklaarbare gedragsveranderingen 

• Zich terugtrekken, moeilijk bereikbaar zijn 

• Sneller geïrriteerd raken, veel ruzie maken 

• Angst voor lichamelijk contact, overdreven schrikreacties 

• Concentratieverlies, verminderde interesse in school 

• Vage lichamelijke klachten 

• Duidelijke daling van schoolresultaten 

• Bedplassen, nachtmerries, slaaptekort 

• Angst voor bepaalde leerlingen of plaatsen 

• Dicht in de buurt van de leerkracht blijven 

• Thuiskomen met beschadigd materiaal zonder uitleg 

Een slachtoffer meldt zelden spontaan pestgedrag. Daarom is waakzaamheid van de 

omgeving cruciaal. Het probleem moet volledig in kaart gebracht worden zodat het slachtoffer 

voelt dat het veilig is om te praten. 

Wie speelt een rol? 

• Het slachtoffer 

• Ouders en familie 

• Leerkrachten en opvangpersoneel 

• Dader(s) 

• Medeleerlingen/klasgenoten 

• Zorgleerkrachten en zorgcoördinator 

• Directie en CLB 

Meldpunten 

• Leerlingen: klasleerkracht, zorgjuf, zorgcoördinator, directie 

• Ouders: klasleerkracht, zorgjuf, zorgcoördinator, directie 

https://www.vrijclb.be/vrij-clb-kempen/boost-camp


Discretie en een luisterende houding zonder oordeel zijn hierbij essentieel. 

Mogelijke acties 

• Verkennend gesprek met melder 

• Gesprek met slachtoffer 

• Toepassen van de no-blame-methode  

• Inlichten van zorgcoördinator, leerkracht en directie 

• Afspraken maken met pester, slachtoffer en meelopers + korte opvolging 

• Indien nodig: gesprek met ouders om samen het probleem aan te pakken 

• Alle acties registreren in het leerlingendossier 

• Zo nodig info vragen en overleg voeren met CLB 

• Casus bespreken in zorgteam school/SG en directie 

Communicatie en opvolging 

• Ouders van pesters/gepeste informeren 

• Regelmatige feedback door leerling en medeleerlingen 

• Blijvende communicatie tussen ouders en school 

Bij blijvende problemen: start van Niveau 2 – uitbreiding van zorg. 

 

Niveau 2: Uitbreiding van zorg 

Het CLB wordt ingeschakeld. In multidisciplinair overleg (leerkracht, zorgcoördinator, CLB, 

eventueel ouders en directie) wordt de aanpak besproken, steeds met het kind centraal. 

Mogelijke acties: 

• Sociale vaardigheidstraining 

• Externe deskundige begeleiding 

• Training in woedebeheersing 

• Wekelijkse opvolging door zorgcoördinator 

• Monitoring van klas- en schoolsfeer 

 

Niveau 3: Overstap naar een school op maat 

Wanneer alle maatregelen zijn uitgeprobeerd en het pestgedrag blijft aanhouden, kan de 

school overgaan tot fase 3 van het zorgcontinuüm. 

Zie schoolreglement. 

 

 

mobilecms.blob.core.windows.net/appfiles/app_4367/File/Schoolreglement_VBS_t_Klavertje_2025-2026.pdf


5. Aanpak pestgedrag – stappenplan 

Wanneer pesten wordt vastgesteld, hanteren we een stapsgewijze aanpak: 

Stap 1: Verkennend gesprek 

• Met het slachtoffer en de vermoedelijke dader(s) apart. 

• Informatie verzamelen, gevoelens benoemen, grenzen aangeven. 

Stap 2: Herstelgericht gesprek 

• Gesprek onder begeleiding, met aandacht voor herstel van vertrouwen en afspraken. 

• Kijken naar mogelijke herstelacties of bemiddeling. 

Stap 3: Oudercontact 

• Ouders van zowel het slachtoffer als de dader(s) worden betrokken. 

• Gezamenlijk zoeken we naar oplossingen en opvolging. 

Stap 4: Opvolging 

• Directie, zorgleerkracht, zorgcoördinator en/of klasleerkracht volgt het kind of de klas 

op via observatie en gesprekken. 

• Nieuwe incidenten worden strikt opgevolgd. 

Stap 5: Indien nodig – Maatregelen 

Indien het pestgedrag aanhoudt, worden passende maatregelen genomen: 

• Waarschuwing 

• Time-out 

• Interne time-out of afzondering 

• Bespreking op klassenraad 

• Inschakeling van CLB 

• Eventuele schorsing of tijdelijke uitsluiting (in samenspraak met directie en 

schoolbestuur) 

6.Rol van ouders 

Ouders zijn essentiële partners in ons pestbeleid. We verwachten: 

• Open communicatie over zorgen of vermoedens 

• Steun aan de school in de gekozen aanpak 

• Respectvolle houding in gesprekken met school en andere ouders 

We bieden ouders informatie via infoavonden, schoolbrochure en oudercontacten. 

 



7.Contactpersonen 

• Klasleerkracht: eerste aanspreekpunt 

• Zorgcoördinator: Riet Verwimp 

• Directeur: Guy Verrezen 

• CLB-contactpersoon: Cato Kemps 

Slotgedachte 

Pesten aanpakken doen we samen. Vanuit een positieve en respectvolle houding bouwen we 

aan een school waar elke leerling zich veilig en gewaardeerd voelt. 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


