
Bergeijk, 16 januari 2024 

 

Jaarverslag MR 2022-2023 

De MR bestaat uit drie leden oudergeleding (OMR) en drie leden personeelsgeleding (PMR). Wij 

stellen graag de huidige MR aan u voor: 

OMR (oudergeleding) PMR (personeelsgeleding) 

Marlieke Rombouts (Floor gr5, Pleun gr3) 
Marieke Winters (Yinte gr8, Aeon gr5, Loiza gr1) 
Nancy Schoenmakers (Rosalie gr8, Tommy gr8, 
Fleur gr5, Wiebe gr3) 

Joyce Gerretsen 
Inge Aarts 
Lisanne Schellekens 

 

Hieronder vindt u de belangrijkste items waar de MR zich in schooljaar 2022-2023 mee bezig heeft 

gehouden. 

Item Toelichting 

Functies binnen MR  
 

Nancy neemt namens de Regenboog deel aan GMR, daarmee komt de 
secretarisfunctie vrij. Gekozen zijn: Marlieke – voorzitter, Joyce – 
secretaris.  
 

Borgingsdocument We hebben als MR het borgingsdocument van De Regenboog (bestaande 
uit bouwstenen) doorlopen en geactualiseerd. De bouwstenen zijn 
geformuleerd om de unieke identiteit van de Regenboog te behouden. De 
bouwstenen worden ondersteund door directie, team en MR van de 
Regenboog. 

Groepsverdeling 
schooljaar 2023-2024 

Als MR hebben we met de directie meegedacht over de groepsverdeling 
voor het nieuwe schooljaar. De MR heeft hierin geen beslisrecht, wel 
adviesrecht. Tevens wordt toegelicht dat we door ruimtegebrek de unit 
van de Zonnesteen in schooljaar 23/24 in gebruik gaan nemen. Ook 
hebben we kort vooruit gekeken naar de schooljaren daarna.  

Schoolgids De schoolgids is besproken, op een aantal punten aangepast en helemaal 
ge-updatet. 

Schoolkamp Schoolkamp kan niet meer plaatsenvinden in Neerpelt voor september 
2023, een nieuwe locatie is gevonden: Den Hazelaar in Eersel. 

Schoolplan en 
koersplan 

Directie licht toe hoe het nieuwe koersplan en het schoolplan tot stand 
komt. Formuleren van de kernwaarden, vanuit gesprekken met team, 
leerlingenraad en MR.  

Het SOP (School 
Ondersteunings 
Profiel) 

Het SOP (School Ondersteunings Profiel) is een document dat 1x in de 4 
jaar gemaakt wordt door de school. Het beschrijft wat de school naast de 
basisondersteuning nog meer biedt. Het wordt gemaakt voor de ouders 
en dus ook geüpload op de website. Yolanda en Marieke hebben het 
document gevuld en het is ‘goed’ beoordeeld door de overkoepelende 
zorg coördinator. Het SOP is kort besproken in de vergadering en vragen 
zijn beantwoord. 

Overige items Begroting school, verbouwing, organisatie pleinwacht, vakantierooster, 
formatie voor 2023-2024, inzet NPO-gelden. 

 



Mocht u over bovenstaande nog vragen hebben, dan nodigen wij u uit deze te sturen naar het e-

mailadres van de MR: mrbsderegenboog@rbobdekempen.nl . 
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