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Jaarverslag MR 2025-2026 
PMR: ​ ​ Inge Hobus, Bas Claessens, Nathalie Schreurs  
OMR: ​ ​ Linda Schreurs-Hendriks, John Duijts, Inge Topeeters (voorzitter) 
Directie: ​ Vanaf 1 april 2026 Maikel Dewinden  

Legenda: 

BAC Benoemingsadviescommissie  NPO Nationaal Programma Onderwijs 

DO Directeuren Overleg OPR OndersteuningsPlanRaad 

GMR Gemeenschappelijke medezeggenschapsraad RvT Raad van Toezicht 

KC Kwaliteits Coordinator SBP Strategisch BeleidsPlan 

IKC Integraal Kindcentrum; organisatie voor kinderen 
van 0-13 jaar, waar onderwijs, opvang en 
welzijnsactiviteiten zijn samengevoegd.   

SPOLT Stichting Primair Onderwijs Leudal en 
Thornerkwartier 

MR Medezeggenschapsraad  SWV SamenWerkingsVerband  

(O)MR Oudergeleding van de Medezeggenschapsraad  WIO Wijzer In Onderwijs 

(P)MR Personeelsgeleding van de 
Medezeggenschapsraad  

PLG Professionele Leergemeenschap 

Inleiding 
De Medezeggenschapsraad (MR) is een vertegenwoordiging van drie ouders (OMR) en drie 
leerkrachten (PMR). Zij vergadert ongeveer één keer per 2 maanden over algemene, voornamelijk 
bestuurlijke zaken, die de school betreffen. Hierin heeft zij adviesrecht, stemrecht, of 
informatierecht. 
 
De MR praat niet alleen mee, maar geeft ook adviezen en beslist mee. In dit jaarverslag vindt u 
een korte weergave van de onderwerpen die behandeld zijn en de besluiten die genomen zijn 
door de MR in het schooljaar 2025-2026. 
 

MR leden 
Dit schooljaar zijn er geen wisselingen binnen de MR leden en blijven de huidige OMR-leden en 
PMR-leden gelijk. 
OMR-leden​ : Linda Schreurs-Hendriks, John Duijts en Inge Topeeters (voorzitter) 
PMR-leden​ : Inge Hobus, Bas Claessens en Nathalie Schreurs (secretaris) 
 

College van Bestuur 
Vanaf het schooljaar 2025-2026 is er een nieuwe voorzitter van bestuur binnen SPOLT, namelijk 
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dhr. M. Lemmen. Hij is de opvolger van de dhr. G. Zeegers die in juni SPOLT heeft verlaten. 

Nieuwe Directeur 
Begin december is er een vacature uitgezet voor een directeur. De intentie is bij het vinden van 
een geschikte kandidaat om deze voor de meivakantie te laten starten zodat er een gedegen 
overdracht plaats kan vinden tussen de interim-directeur en de nieuwe directeur. Eind januari is er 
een geschikte kandidaat gevonden. Per 1 april is de nieuwe directeur Maikel Dewinden 
aangesteld.  Interim-directeur Peter de Been blijft tot het einde van het schooljaar nog 1 dag per 
week beschikbaar voor een gedegen overdracht en ter ondersteuning van Maikel. 
 

Algemene Onderwijsbond 
Met de 1e MR vergadering op 23-09-2025 is de contactpersoon van AOB aanwezig geweest om 
aan de MR-leden uitleg te geven wat in de basis de rechten en de plichten zijn van een MR en om 
eventuele vragen te beantwoorden. Daarnaast is het boek 'Medezeggenschap WMS’ aangeschaft 
ter verbreding van de kennis van de MR zaken. Tevens is het servicepakket met een jaar verlengd. 
 

Start nieuwe schooljaar 
De leerkrachten zijn goed gestart, maar merken wel dat er veel nieuwe zaken zijn.. Dit wordt 
geëvalueerd hoe het volgend schooljaar beter vormgegeven kan worden. Vanaf dit schooljaar 
wordt er gewerkt met pauzes voor de leerkrachten, wat als prettig ervaren wordt. De 
werkgroepen zijn verdeeld en iedereen weet wat zijn/haar doelen zijn. 
 

Subsidie basisvaardigheden 
School heeft vorig schooljaar subsidie aangevraagd voor onderwijsinhoudelijke ontwikkeling, o.a. 
op rekenen, begrijpend lezen en wereldoriëntatie. Deze is ook toegekend aan school en hiervoor 
is het verplichte plan geschreven. Dit plan is voorgelegd aan de MR ter instemming en de MR 
heeft instemming verleend. Met de tussenevaluatie zijn de volgende punten naar voren gekomen. 

-​ De koppeling die er lag met Wetenswaardig en EDI bleek in de praktijk niet altijd passend. 
Beide onderdelen worden nu apart versterkt dmv externe ondersteuning 

-​ Foutloos rekenen heeft gezorgd voor hogere resultaten in groep 7 en 8.  De strategieën 
uit deze methode  worden nu ook in groep 6 doorgevoerd. 
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Schoolontwikkeling 
Er is een nieuwe missie-visie opgesteld en samen met het nieuwe SBP heeft dit geleid tot een 
nieuw schoolplan. De werkgroepen gaan aan de slag met de schoolontwikkeling voor de 
komende schooljaren. Speerpunten hierin zijn het vergroten van en verhogen van de 
schoolopbrengsten op taal en rekenonderwijs. School heeft in 25-26 de methode Wetenswaardig 
geïmplementeerd tbv WO, begrijpend lezen en taalonderwijs. 
Ook heeft de school de focus in 25-26 gelegd op het rekenonderwijs door Foutloos rekenen in te 
zetten voor de groepen 7-8. Daarnaast heeft school de methode Wereld in Getallen 5 (WIG 5) 
opnieuw als methode ingevoerd voor de groepen 3 t/m 6. 
In de kleutergroepen heeft de focus op lateralisatie, woordenschat en de samenwerking met 
Hoera een vervolg gekregen. Het adviesbureau heeft in deze groepen ondersteuning geboden in 
de implementatie van Speelplezier. 

Evaluatie schoolplan 
Wetenswaardig: 
Er is dit jaar begonnen met de methode Wetenswaardig en de school zit nog in het 
implementatietraject. School zou ondersteuning krijgen vanuit het adviesbureau, maar het is 
gebleken dat dit niet passend is. Vanuit de PLG wordt samen met de methodemaker gekeken wat 
nodig is voor een gedegen implementatie voor komend schooljaar. 
 
Instructiemodel EDI: 
In het begin van het schooljaar is EDI gekoppeld aan Wetenswaardig. Dit is later weer 
losgekoppeld omdat EDI op nagenoeg alle vakken toepasbaar is. Het is ook duidelijk geworden 
dat de basis nog niet helemaal passend is. Voordat er verder gegaan kan worden met de verdere 
ontwikkelingen van EDI moet dit aangepast worden. De PLG gaat hiermee aan de slag en gaat dit 
verder uitwerken. 
 
Rekenen: 
Dit schooljaar zijn de groepen 7 en 8 begonnen met Foutloos rekenen. In de groepen 3 t/m 6 
wordt er gewerkt volgens Wereld In Getallen 5 (WIG5). De resultaten zijn positief, dus deze 
aanpak wordt voortgezet. 
 
Speelplezier: 
Tijdens een studiedag is begeleiding geweest voor Speelplezier in cluster 1-2. De stappen gaan 
zoals gepland. 
 

Ouderbetrokkenheid 
Er zijn diverse informatieavonden geweest en de geluiden zijn positief. Komend schooljaar moet 
alleen beter nagedacht worden of deze avond voor of na de startgesprekken gepland moet 
worden. Ouderbetrokkenheid is ook teruggekomen in de vorm van voorlezen in cluster 3-4 en bij 
de kleuters met het presenteren van beroepen. Er zijn diverse ideeën geopperd om de 
ouderbetrokkenheid nog meer te vergroten in de vorm van: 
Het binnen kunnen lopen om de werkjes tussendoor te kunnen bekijken of in de ochtend binnen 
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te lopen mocht dit nodig zijn. 
Ook wordt besproken dat er weer een ouderavond moet komen voor ouders die overdag tussen 
15.00 en 17.00 uur niet op gesprek kunnen komen. 
 

Analyse Doorstroomtoets 
Binnen de doorstroomtoets is zichtbare groei waarneembaar, maar school is er nog niet. Op 
taalgebied zijn er goede resultaten behaald, dankzij de genomen interventies. Het stukje rekenen 
blijft nog aandacht verdienen, met name het onderdeel automatiseren. De nadruk ligt nu op de 
methode Foutloos rekenen verder door te voeren naar de lagere groepen om zo de strategieën 
eerder aan te leren. 
 

Tevredenheidsonderzoek - is geweest, maar nog geen terugkoppeling 
Schooljaar 24-25 
In het begin van dit jaar is een tevredenheidspeiling uitgevoerd onder ouders, leerlingen groep 6 - 
8 en medewerkers. 
Hier is uitgekomen dat er een veilige en goede sfeer is op school, dat er goed contact is met 
klasgenoten, leerkrachten en tussen medewerkers. De leerlingen gaan graag naar school. 
De aandachtspunten die hieruit komen, is dat de communicatie van school naar ouders, het 
aansluiten van het onderwijs op kindniveau en ouderbetrokkenheid beter kunnen. Deze punten 
zijn ook opgenomen in het jaarplan zodat dit gemonitord wordt. 
 

Verzuimprotocol 
Er is een protocol vanuit SPOLT en een protocol vanuit De Glundering. Deze 2 protocollen waren 
te veel verschillend van elkaar. Het is nu aangepast dat beide protocollen grotendeels 
overeenkomen. 
Er wordt opgemerkt dat veel leerlingen te laat op school komen. Het is storend en als leerlingen 
de klas binnenkomen terwijl de les al begonnen is. Dit is nog eens extra onder de aandacht 
gebracht 
 

Hitteprotocol 
Vorig schooljaar is er een hitteprotocol opgesteld ivm de extreme warmte die er korte tijd is 
geweest. Er wordt ook nagedacht over andere extreme weersomstandigheden. 
In de onderbouw worden airco’s geplaatst en deze zijn begroot voor 2027. In de bovenbouw zijn er 
airco’s aanwezig. 
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Hangjeugd en cameratoezicht – wat valt hierover te melden? 
Schooljaar 25-26 zien we dat er minder hangjeugd rondom de school wordt gezien.  
 

Mailbeheer 
Het mailaccount van de MR wordt beheerd door de PMR.  
Het mailadres is: m.raad@deglundering.nl 
 

Jaarplanning  

Dinsdag 23-09-2025 
Dinsdag 07-10-2025 (kennismaking nieuwe bestuurder dhr. M. Lemmen) 
Dinsdag 11-11-2025 
Donderdag 5-2-2026 
Dinsdag 17-03-2026 
Woensdag 06-05-2026 
Dinsdag 23-06-2026 
 
De notulen zijn beschikbaar via de website van De Glundering, of op te vragen bij de MR. 
 

Moment Aangeleverd stuk  Recht Voltooid 

Oktober Veiligheidsplan 
jaarplan 

 
 

 

November Begroting voor 1 januari   

Januari Professionaliseringsbeleid   

Februari Vakantieregeling 
Evaluatie jaarplan 

IR 
AR 

Ja 

Maart Jaarverslag voor 1 juli IR Ja 

April Informatie over inkomsten van school   

April Formatieplan voor 1 mei IR Ja 

April Taakbeleid   

April / mei Onderwijstijd   

Juni Schoolplan (meerjarenbeleid jaarlijkse voortgang 
bespreken) 

AR Ja 

Juni Schoolgids AR Ja 
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Juli Statuut & mz-reglement (iedere twee jaar)   Ja 
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