MR Notulen

Datum:  29-11-2022

Basisschool De Verrekijker

Tijd: 19.00-20.30 uur

Locatie:  Google Meet

Notulist:  Monique

Aanwezig: Ivo (gedeeltelijk), Bianca, Nicole en Monique

Afwezig: Marleen

Waar je groeit door te beleven!

Tijd | Ter:

Agenda:

Wie:

1 Informatie
Vaststelle
n

Opening en welkom

e Vaststellen agenda

e Vaststellen notulen oktober
De agenda is vastgesteld. De notulen van de vorige
vergadering zijn goedgekeurd en zullen op de website
geplaatst worden (aktie Nicole).

Nicole

2. Informatie

Ingekomen Stukken

Nicole

Notulen

Er zijn geen ingekomen stukken

3. Informatie

Stand van zaken:
e Team
Leden MR
OR
GMR
Educatief partnerschap

Nicole
Bianca

lvo

Notulen

Team: er zijn weer nieuwe themas gestart. De kleuters
hebben het sinterklaashuis in Weert bezocht. De
kindverslagen zullen voor de kerstvakantie in mijn
rapportfolio beschikbaar zijn. Qua bezetting is het nog
steeds behelpen. Ankie gaat weer starten met ingang van
volgende week. Ineke is nog uit de running. Heel
langzaamaan gaat het beter. Omdat Firosée het lastig vond
in groep 7-8 zal Nicole tijdelijk op maandag in groep 7-8
lesgeven zodat Sharay in groep 5-6 kan blijven vervangen.
Er is een pilot gestart met het splitsen van de grote pauze:
groep 1-4 is van 11.45-12.15 uur buiten en groep 5-8 van 12.15
tot 12.45 uur. Zo heeft iedereen meer ruimte op de
speelplaats en wordt er geprobeerd te voorkomen dat er
incidentjes plaatsvinden. De eerste geluiden zijn positief.
Studiedag 6 december: de visie wordt weer verder
uitgewerkt: clustervorming: hoe nu verder?.

GMR: er zijn nog steeds maar 2 leden over, onlangs kwam
nog een herhaalde oproep binnen voor het werven van
nieuwe leden.

4. Informatie
Vaststelle
n

Formele onderwerpen:
e Meerjarenbegroting 2022-2023
e Vooruitblik schoolspecifieke begroting
e Tevredenheidsonderzoek terugkoppeling uitslag

\Ye)




Notulen

Meerjarenbegroting: M.i.v. 2023 wordt de
bekostigingssystematiek door OCW gewijzigd. De 1
oktobertelling komt te vervallen en er wordt gekeken per
kalenderjaar (1 februari). Er zijn nog een aantal andere zaken
die hierdoor gaan veranderen bijvoorbeeld het
allocatiemodel. Er gaan ook zaken vervallen. Ivo heeft ons
kort bijgepraat over de belangrijkste wijzigingen. Dit
nieuwe systeem zal ertoe leiden dat In de
meerjarenbegroting 2023-2027 meer op bestuursmodel
begroot gaan worden en vervolgens wordt dit dan
toegerekend aan de scholen. De school geeft aan wat er
nodig is, en zo wordt de begroting schoolspecifieker
gemaakt (maatwerk). Tijdens de volgende vergadering zal
Ivo dit specifieker toelichten aan de hand van de
schoolspecifieke begroting 2023. Ook zal lvo dan de
jaaranalyse van het afgelopen jaar met ons doornemen
(aktie Ivo).

Tevredenheidsonderzoek: resultaten enquete ouderportaal:
- prettig

- leerkrachten zijn goed bereikbaar

- nieuwsbrieven zijn een goede manier om op de hoogte te
blijven

- berichtgeving tijdelijk en duidelijk

- Foto-album kan meer ingezet worden, liever minder foto’s
per activiteit maar meer foto’'s van de verschillende
activiteiten. Een betere sortering is ook wenselijk.

Het team gaat kijken wat er mogelijk is.

Informatie
Vaststelle
n

Lopende onderwerpen
e Terugkoppeling bezoek College van Bestuur
e Vaststellen jaarplan

Vo

Notulen

Het bezoek van Gérard was positief. Ondanks de
coronajaren en personeelstekorten heeft de Verrekijker het
goed voor elkaar. Gérard heeft met externen, ouders en
kinderen gesproken en de algemene conclusie is dat
iedereen heel tevreden is. Ga zo door, dat is een opsteker
voor het team maar het was fijn geweest als Gérard punten
benoemd had die nog niet goed gaan en waar aan gewerkt
kan worden. Dit heeft lvo aan hem teruggekoppeld en hij
gaat ermee aan de slag. Het is een idee om de
schoolbezoeken anders op te zetten zodat er meer
uitgehaald kan worden.

Het jaarplan wordt goedgekeurd.

Actielijst aanvullen

Rondvraag

Notulen

Nicole: vergeten Stichting Leergeld in de afgelopen
nieuwsbrief te vermelden. Dit zal ze in de komende
nieuwsbrief doen (aktie Nicole). De ouderbijdrage
gaat hoogstwaarschijnlijk vervallen, er is een
beleidsnotitie voor geschreven. Misschien kan dit al
voo6r de kerst naar de ouders gecommuniceerd
worden (aktie Ivo).

Sluiting
e Datum volgende MR bijeenkomst: 24-01-2023




