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Inleiding 
Dit is het jaarverslag van de Medezeggenschapsraad (MR) van basisschool De Atlas van het 
schooljaar 2024-2025. In dit verslag wordt kort beschreven welke onderwerpen in dit schooljaar 
ter bespreking, advisering of instemming aan de orde zijn geweest.  

Organisatie 

Samenstelling 
Basisschool De Atlas bestaat sinds 1 augustus 2018 en heeft twee locaties; één locatie in 
Doorwerth en één locatie in Renkum. De Medezeggenschapsraad richt zich op zaken die op 
beide locaties betrekking hebben. De Medezeggenschapsraad kent 8 leden; twee ouders en 
twee personeelsleden per locatie. Daarnaast heeft iedere locatie een deelraad, waarin ouders 
en personeelsleden van de betreffende locatie zitting hebben. De deelraad richt zich op zaken 
die betrekking hebben op de betreffende locatie.  

Leden  MR deelraad 

Doorwerth    

ouderlid Adrianne Jonquière-Breure (voorzitter MR en deelraad 
Doorwerth) 

x x 

ouderlid Maxime Holthaus    

personeelslid Elke de Koning (t/m november 2024) x x 

personeelslid Kristel van den Hul, afwezig door ziekte x x 

Renkum    

ouderlid Leon Pijnenburg (voorzitter deelraad Renkum) x x 

ouderlid Veerle Verhoeven  x x 

ouderlid Lennert van Overbeeke   x 

personeelslid Kevin van Alfen x x 

personeelslid Bianca Thomassen x x 

personeelslid Jackelien Hofman  x 
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Bijeenkomsten 
De Medezeggenschapsraad is in schooljaar 2024-2025 drie keer bijeen geweest. De deelraden 
van beide locaties zijn vijf keer bijeen geweest.  

 
Onderwerpen Medezeggenschapsraad 

Samenstelling 
De bezetting in de Medezeggenschapsraad is onvolledig geweest; vanuit locatie Doorwerth is 
vanaf december 2024 1 ouderlid structureel aanwezig geweest vanwege onderbezetting van de 
deelraad en vanuit locatie Renkum heeft de volledige deelraad aan de bijeenkomsten van de 
Medezeggenschapsraad deelgenomen. Er is in onderling overleg afgesproken dat het streven 
blijft om vanuit beide locaties de voltallige bezetting te realiseren. Voor de tijd dat dit niet 
haalbaar is, zal de volledige deelraad van locatie Renkum deel uit blijven maken van de 
Medezeggenschapsraad.   

Jaarverslag Medezeggenschapsraad 2023-2024 
Het opstellen van het jaarverslag van de Medezeggenschapsraad 2023-2024 is niet 
gerealiseerd; de voorgenomen actie is niet opgevolgd.  

Ouderbetrokkenheid 
Tijdens de thema-vergadering van februari 2025 is het thema ouderbetrokkenheid besproken; 
vanuit de visie op het belang van ouderbetrokkenheid (gezamenlijke verantwoordelijkheid voor 
de ontwikkeling / opvoeding van het kind en gezamenlijke ondersteuning bij het leerproces van 
het kind) is er met elkaar van gedachten gewisseld over mogelijke manieren om de 
ouderbetrokkenheid te vergroten. De verschillende suggesties zijn op beide afzonderlijke 
locaties verder opgepakt.  

Begroting 
Er is unaniem ingestemd met de begroting.  

Ouderbijdrage 
De Medezeggenschapsraad heeft in februari 2025 besloten dat de ouderbijdrage voor het 
schooljaar 2025-2026 dezelfde hoogte zal houden als in schooljaar 2024-2025; € 25,- per 
leerling. Aanvullend wordt er voor het schoolreisje € 25,-  per leerling gevraagd. 

 

Onderwerpen Deelraad Doorwerth 

Ouderbetrokkenheid 
Ouderbetrokkenheid is meerdere keren tijdens de deelraad besproken. De vraag bevatte een 
aantal elementen: 
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1.​ Hoe krijgen we meer ouders betrokken bij praktische zaken zoals fruit snijden, rijden 
voor een excursie of meehelpen met activiteiten.  

2.​ Delen we onze successen en uitdagingen voldoende om hiermee met ouders/verzorgers 
in contact te komen? 

3.​ Zijn we ons voldoende bewust van en acteren we voldoende op ouders/verzorgers die 
de nederlandse taal niet machtig zijn? 

4.​ Spelen culturele achtergronden een rol bij de mate van of manier van 
ouderbetrokkenheid? 

Er is geadviseerd om (bepaalde) berichtgeving op Parro in verschillende talen te doen. De 
deelraad leden vragen andere ouders actief om ook deel te nemen aan activiteiten en vragen 
zullen concreter gesteld gaan worden vanuit school. Besloten is het volgend schooljaar dit 
onderwerp op de agenda te houden. Ideevorming over een activiteitencommissie is 
doorgeschoven naar het nieuwe schooljaar. 

Onrust door vele personele wisselingen( Doorwerth) 
Het is een uitdagend jaar geweest. Er waren veel personele wisselingen door ziekte en 
uitstroom. De deelraadsleden hebben de geluiden van ouders gedeeld met de school. Vanuit de 
pijnpunten bij de ouders kwam naar voren dat vooral de communicatie vaak als (te) laat werd 
ervaren. De school heeft zich deze feedback aangetrokken en is actiever gaan communiceren. 
Ook zijn informatiebijeenkomsten nieuw leven in geblazen waarin ouders worden geïnformeerd 
over het nieuwe schooljaar.  

Ook vanuit school is met de deelraad gedeeld wat de uitdagingen zijn. Een belangrijk 
onderwerp is het algemene tekort aan leerkrachten, dus ook in de invalpool voor onze school. 
Het heeft de volle aandacht. Ondanks de inspanningen van de schoolleiding om de bezetting te 
waarborgen, blijft de school afhankelijk van de beperkte beschikbaarheid in de invalpool. 

Specifiek voor groep 5/6 zijn activiteiten georganiseerd (o.a. Groepshart) om de sfeer in deze 
groep aan te pakken. Ook hierop was de reactie dat ouders weinig hoorden over wat er wel of 
niet gebeurde. Aan het einde van het jaar is een heel helder plan gecommuniceerd over de 
oplossing voor volgende schooljaar, namelijk een aparte groep 6 onder leiding van meester Bas 
en een tweede leerkracht. 

De locatie Doorwerth wordt in de breedte ondersteund door een projectleider om de 
uitdagingen aan te pakken. 

Nieuwbouw 
Start bouw is in zicht. 

Opvolging 
Gekozen is om allereerst te zorgen voor een opvolging in de personeelsbezetting van de DR. DR 
Doorwerth gaat het nieuwe schooljaar in met één ouderlid en één personeelslid. (zie ook 
bovenstaand over samenstelling MR) 
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Formele documenten 
●​ vakantierooster 2025-2026: akkoord 
●​ jaarplan 2025-2026: concept akkoord 

 

Onderwerpen Deelraad Renkum 

Oudercommunicatie vanuit school 
De oudercommunicatie is meerdere keren gedurende het schooljaar in de deelraad besproken; 
vanuit de jaarplanning van de deelraad en n.a.v. ervaringen. Er is afgesproken dat informatie 
via korte, leesbare berichten in het ouderportaal wordt gedeeld, i.p.v. via de nieuwsbrieven. 
Nieuwsbrieven zullen niet meer versterkt worden. Daarnaast is er aandacht gevraagd voor de 
leesbaarheid van de berichten; advies om te veel vakjargon te vermijden en te richten op 
taalniveau A1. 

Oudercommunicatie vanuit de deelraad en Medezeggenschapsraad 
Er is afgesproken dat de secretaris structureel na iedere bijeenkomst van de raden een bericht 
opstelt, waarin de highlights van de vergadering beschreven worden. Dit bericht wordt 
vervolgens via de personeelsleden van de raad op Parro met ouders gedeeld.  

Verbinding tussen deelraad en klankbordgroep 
De voorzitter van de deelraad heeft een bijeenkomst van de klankbordgroep bijgewoond. Dit is 
als zeer waardevol ervaren. Er is toelichting gegeven op het doel en bezigheden van beide 
groepen. Er is uitgesproken dat beide groepen open blijven staan voor de verbinding onderling. 
Er is afgesproken dat de agenda van de klankbordgroep ook met de deelraad gedeeld gaat 
worden door de directie.  

Verbinding met de Keijenberg 
In de deelraad is besproken dat er mogelijk meerdere onderwerpen zijn waar verbinding met 
De Keijenberg gezocht kan worden. Een eerste kennismaking met de Medezeggenschapsraad 
van de Keijenberg zou wenselijk zijn om met elkaar verder te verkennen waar er samenwerking 
met elkaar kan zijn. In schooljaar 2025-2026 zal de voorzitter van de deelraad het eerste 
contact leggen en proberen een gezamenlijk overleg te realiseren.  

Werkverdelingsplan 
Het werkverdelingsplan is nog niet afgerond en om die reden nog niet voorgelegd aan de 
deelraad en doorgeschoven naar het nieuwe schooljaar. 

Opvolging bezetting / verkiezingen 
Vooruitblikkend op de bezetting van de deelraad en rooster van aftreden is afgesproken dat 
vanaf de start van schooljaar 2025-2026 nieuwe leden geworven gaan worden. Indien er 
meerdere kandidaten zijn, zullen er verkiezingen worden uitgeschreven. 
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Inspectie 
Gedurende het schooljaar is het inspectiekader en de daarmee samenhangende acties 
besproken; in juni 2026 is de school bezocht door de inspectie. Een eerste terugkoppeling door 
de directie is aan de deelraad gegeven, in afwachting van het inspectierapport. Naar 
verwachting zal deze in september 2025 met de school gedeeld worden.  

Tevredenheidspeilingen 
De tevredenheidspeilingen zijn afgenomen; de inhoud is gedeeld.  

Formele documenten 
●​ begroting activiteitencommissie (AC): positief advies met verduidelijkingsvragen 
●​ vakantierooster 2025-2026: positief advies 
●​ schoolgids inclusief SOP 2025-2026: instemming met advies om een nieuwe schoolgids 

op te zetten voor schooljaar 2026-2027, die (nog) beter leesbaar is voor iedereen 
gecombineerd met herinrichting website waarbij de nodige informatie uit de schoolgids 
makkelijk navigeerbaar vindbaar is; in schooljaar 2025-2026 zal dit onderwerp iedere 
deelraad besproken worden 

●​ jaarverslag school 2024-2025: 
●​ jaarplan 2025-2026:  
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