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Schoolondersteuningsprofiel

Voorwoord
Voor u ligt het Schoolondersteuningsprofiel (SOP) van:

De Atlas Renkum

ledere school stelt een SOP op, dit is een wettelijke verplichting. In dit profiel
beschrijft de school:

* het niveau van de basisondersteuning;

* welke extra ondersteuning de school kan bieden;
* hoe deze ondersteuning is georganiseerd;

* wat de ambities zijn.

De school moet minimaal de basisondersteuning die in het samenwerkings-
verband is afgesproken realiseren. De basisondersteuning is vastgelegd in
het ondersteuningsplan van het samenwerkingsverband en geeft aan wat de
school met de haar daartoe beschikbare middelen zelf moet kunnen organi-
seren. Extra ondersteuning is alle ondersteuning die gegeven wordt maar die
niet binnen de basisondersteuning valt.

Het ondersteuningsprofiel is onderdeel van een breder kader met de overkoe-
pelende term Passend Onderwijs. Passend Onderwijs heeft als doel de kwa-
liteit te verbeteren van de scholen om zo te zorgen voor goed onderwijs voor
alle leerlingen. Passend Onderwijs is de manier van werken waarop onderwijs
aan leerlingen (ook leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben) wordt
georganiseerd.

Het SOP is een ontwikkelingsdocument en het format (waarin de extra onder-
steuning beschreven staat) wordt jaarlijks geactualiseerd. In het SOP van
2024 - 2025 wordt de meting van de basisondersteuning (instrument van
dhr. Stam) van het schooljaar 2015-2016 gebruikt. De Medezeggenschaps-
raad (MR) heeft adviesrecht op het SOP.
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Schoolondersteuningsprofiel
Algemene gegevens

School: De Atlas Renkum

Locatie*: Renkum

Brinnummer: 13A0

Bestuursnummer: 41461

Schoolgroep en/of percentage gewichtsleerlingen: 30,9 /7 7,6
Adres: Hogenkampseweg 43

Telefoon: 0317-313049

Naam directeur: mevr. J. Kuyvenhoven
E-mail directeur: j.kuyvenhoven@de-atlas.nl
Naam locatieleiding: n.v.t.

Naam ib-er: Bianca Thomassen

Aantal groepen per 1/10: 8

Aantal leerlingen per 1/10: 220

Subregio: Renkum

*Indien een locatie zelfstandig een ondersteuningsprofiel opstelt, dan hier de
locatie vermelden.
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Basisondersteuning
Beschrijf datgene rond passend onderwijs waar je als school trots op bent,
waar je school door gekenmerkt wordt.

Ons onderwijsconcept is gericht op het creéren van een zo inclusief
mogelijke leeromgeving, die aansluit bij de behoeften van elk individueel
kind. Om dit te realiseren werken we nauw samen met ouders en zoeken
wij actief contact met ketenpartners en leggen wij de link met recente
theoretische en praktische inzichten. We koesteren gelijkheid en
diversiteit en hechten grote waarde aan persoonlijke aandacht voor
iedereen. Wij proberen ervoor te zorgen dat iedere leerling de
ondersteuning krijgt die het nodig heeft om te groeien om hun volledige
potentieel te bereiken. Binnen de school is ruimte voor aanvullende
ondersteuning; deze wordt ingezet op basis van de ondersteuningsvragen
die er op dat moment zijn. We zijn open, eerlijk en transparant. We geven
dus ook aan wat onze onmogelijkheden zijn.

Specifieke kennis en kunde
Binnen de school is er specifieke deskundigheid op het gebied van:

de meest voorkomende en uiteenlopende uitdagingen binnen het leren /
ontwikkelen op school. Daarbij valt te denken aan zowel moeilijk(er) leren
alswel meer- en hoogbegaafdheid, leren leren, gedrag (algemeen alswel
gekoppeld aan een diagnose), dyslexie, dyscalcullie, NT-2,
taalontwikkelingsstoornissen, slechthorendheid / doofheid en visuele
beperkingen.

Hoe wordt deze kennis en kunde ingezet?

We zorgen ervoor dat er een stevige basis staat en nieuwe collega's
worden meegenomen in de werkwijze van de school. Het team is door de
diversiteit van de leerlingen allround breed ontwikkeld. We zijn een lerende
organisatie en bij hulpvragen staan we open voor elkaar en expertise van
externen. De aanwezige expertise van een ieder, wordt in de dagelijkse
praktijk ingezet, door met elkaar te sparren over zich voordoende situaties
of hulpvragen. Het aanbod wordt in basis binnen de groepen gerealiseerd.
De groepsleerkrachten worden in het dagelijks handelen ondersteund door
een leerkrachtondersteuner en onderwijsassistenten.
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Extra ondersteuning
Welke keuze(s) heeft de school gemaakt t.a.v. extra ondersteuning?

De school kiest ervoor om de middelen voor de extra ondersteuning
rechtstreeks ten goede te laten komen aan de leerlingen. Door inzet van
extra onderwijsassistentie wordt de leerkracht in staat gesteld meer
ondersteuningsvragen te kunnen beantwoorden.

Hoe wordt de extra ondersteuning georganiseerd en wie voert dit uit?

Binnen de school wordt de extra ondersteuning op verschillende manieren
ingezet. Afhankelijk van de ondersteuningsbehoefte wordt bepaald hoe en
waar op ingezet wordt en voor welke periode. We werken vanuit een
steunplan of handelingsplan en roosteren waar nodig en binnen de
mogelijkheden van de school de extra handen en expertise in om de nodige
extra ondersteuning te kunnen realiseren. Binnen het leerlab (1 dag per
week) krijgen leerlingen extra begeleiding gericht op het leren leren, in de
vorm van het samenwerken in Peergroups. Leerlingen die de Nederlandse
taal nog onvoldoende beheersen om volledig deel te kunnen nemen in een
reguliere groep krijgen op meerdere momenten in de week extra begeleiding
binnen de taalklas. Aanvullend worden de groepen 3 tm 8 gedurende een
bepaalde periode per jaar voor twee uur per week gehalveerd, waarbij de
cultuurcoach een les cultuur verzorgd en de groepsleerkracht de ruimte
heeft voor een intensievere inzet met een kleinere groep.

Schoolondersteuningsprofiel



	Tekstveld 8: 
	Pagina 1: 2024

	Tekstveld 9: 
	Pagina 1: 2025

	Tekstveld 13: 2024
	Tekstveld 12: De Atlas Renkum
	Tekstveld 15: 2025
	Tekstveld 16: De Atlas Renkum
	Tekstveld 17: Renkum
	Tekstveld 18: 13AO
	Tekstveld 19: 41461
	Tekstveld 20: 30,9 / 7,6
	Tekstveld 21: Hogenkampseweg 43
	Tekstveld 22: 0317-313049
	Tekstveld 23: mevr. J. Kuyvenhoven
	Tekstveld 24: j.kuyvenhoven@de-atlas.nl 
	Tekstveld 25: n.v.t.
	Tekstveld 26: Bianca Thomassen
	Tekstveld 27: 8
	Tekstveld 28: 220
	Tekstveld 29: Renkum
	Tekstveld 31: We zorgen ervoor dat er een stevige basis staat en nieuwe collega's worden meegenomen in de werkwijze van de school. Het team is door de diversiteit van de leerlingen allround breed ontwikkeld. We zijn een lerende organisatie en bij hulpvragen staan we open voor elkaar en expertise van externen. De aanwezige expertise van een ieder, wordt in de dagelijkse praktijk ingezet, door met elkaar te sparren over zich voordoende situaties of hulpvragen. Het aanbod wordt in basis binnen de groepen gerealiseerd. De groepsleerkrachten worden in het dagelijks handelen ondersteund door een leerkrachtondersteuner en onderwijsassistenten. 
	Tekstveld 36: de meest voorkomende en uiteenlopende uitdagingen binnen het leren / ontwikkelen op school. Daarbij valt te denken aan zowel moeilijk(er) leren alswel meer- en hoogbegaafdheid, leren leren, gedrag (algemeen alswel gekoppeld aan een diagnose), dyslexie, dyscalcullie, NT-2, taalontwikkelingsstoornissen, slechthorendheid / doofheid en visuele beperkingen. 
	Tekstveld 37: Ons onderwijsconcept is gericht op het creëren van een zo inclusief mogelijke leeromgeving, die aansluit bij de behoeften van elk individueel kind. Om dit te realiseren werken we nauw samen met ouders en zoeken wij actief contact met ketenpartners en leggen wij de link met recente theoretische en praktische inzichten.   We koesteren gelijkheid en diversiteit en hechten grote waarde aan persoonlijke aandacht voor iedereen. Wij proberen ervoor te zorgen dat iedere leerling de ondersteuning krijgt die het nodig heeft om te groeien om hun volledige potentieel te bereiken. Binnen de school is ruimte voor aanvullende ondersteuning; deze wordt ingezet op basis van de ondersteuningsvragen die er op dat moment zijn. We zijn open, eerlijk en transparant. We geven dus ook aan wat onze onmogelijkheden zijn.  
	Tekstveld 38: De school kiest ervoor om de middelen voor de extra ondersteuning rechtstreeks ten goede te laten komen aan de leerlingen. Door inzet van extra onderwijsassistentie wordt de leerkracht in staat gesteld meer ondersteuningsvragen te kunnen beantwoorden. 
	Tekstveld 40: Binnen de school wordt de extra ondersteuning op verschillende manieren ingezet. Afhankelijk van de ondersteuningsbehoefte wordt bepaald hoe en waar op ingezet wordt en voor welke periode. We werken vanuit een steunplan of handelingsplan en roosteren waar nodig en binnen de mogelijkheden van de school de extra handen en expertise in om de nodige extra ondersteuning te kunnen realiseren. Binnen het leerlab (1 dag per week) krijgen leerlingen extra begeleiding gericht op het leren leren, in de vorm van het samenwerken in Peergroups. Leerlingen die de Nederlandse taal nog onvoldoende beheersen om volledig deel te kunnen nemen in een reguliere groep krijgen op meerdere momenten in de week extra begeleiding binnen de taalklas. Aanvullend worden de groepen 3 tm 8 gedurende een bepaalde periode per jaar voor twee uur per week gehalveerd, waarbij de cultuurcoach een les cultuur verzorgd en de groepsleerkracht de ruimte heeft voor een intensievere inzet met een kleinere groep.


