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Beste collega, 

 
Schooljaar 2023-2024 is inmiddels al weer 5 weken oud. We hopen dat je met een 
opgeladen batterij bent begonnen en deze energie ook kunt vasthouden. 
Regelmatig opladen is dan wel heel belangrijk natuurlijk ���. 
 
We zijn het schooljaar gestart met nieuwe e-mail adressen voor de medewerkers 
en kinderen, veel nieuwe apparatuur en een nieuwe versie van QliQ’sCool. Helaas 
ging dat niet overal zo soepel als gehoopt. Er wordt echter met de beschikbare 
capaciteit hard gewerkt om een en ander zo snel en zo goed mogelijk op orde te 
krijgen. Hoe vervelend het ook is als ‘het niet werkt’ we moeten even door de zure 
appel heen bijten om onze ICT infrastructuur  veiliger en toekomstproof te maken 
zodat wij ons zorgeloos kunnen focussen op de kinderen en het onderwijs. Loop je 
nog tegen problemen aan maak hier een ticket aan. Bedankt voor je geduld en 
begrip.  
 
Er was goed nieuws vanuit de vakbonden deze week, een nieuwe CAO met een 
loonsverhoging van 10 procent is een feit. Fijn in deze steeds duurder wordende 
tijden. Heb jij moeite om de eindjes aan elkaar te knopen? Maak het bespreekbaar 
met je leidinggevende zodat we samen kunnen kijken naar wat voor jou helpend 
kan zijn. Meer info over de nieuwe CAO vind je verderop. 
 
We wensen jou veel plezier met het lezen van deze nieuwsbrief en heb je nog 
vragen of opmerkingen? Of wil je iets bijdragen aan de nieuwsbrief? Laat het ons 
weten via communicatie@qliqprimair.nl 
 
Groetjes namens de projectgroep nieuwsbrief 
Kim, May en Femke 
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Save the dates: 
• De QliQdag gaat niet door. De 

school kan op eigen wijze 
invulling geven aan deze dag. 
Informatie over een alternatieve 
activiteit voor alle medewerkers 
volgt. 

• Nieuwjaarsborrel woensdag 10 
januari 2024 

 

mailto:info@qliqprimair.nl
http://www.qliqprimair.nl/
https://qliqprimair.topdesk.net/
mailto:communicatie@qliqprimair.nl
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Mutatie- en salarisdata 2023 
 

 

  
 
 
Waar kun je terecht met vragen? 
 
We merken dat er nog veel vragen binnenkomen bij de afdeling personeelszaken die thuishoren bij ONS Onderwijsbureau. Om 
ervoor te zorgen dat iedereen de juiste informatie ontvangt en efficiënt wordt geholpen, willen we nogmaals benadrukken dat 
vragen met betrekking tot bijvoorbeeld de personeels- en salarisadministratie, verlof, CAO, Afas Insite en de Afas pocket app bij 
ONS kunnen worden gesteld. Waar je voor wat precies terecht kunt vind je hieronder: 
 
Ondersteuning en bereikbaarheid ‘ONS onderwijsbureau’ 
 
Centraal telefoonnummer ONS onderwijsbureau: 088-8504700 
 
Helpdesk ONS onderwijsbureau voor vragen over personeels- en salarisadministratie en CAO gerelateerde vragen 
Telefoonnummer: 088-8504709 
Mail: qliqmutaties@onsonderwijsbureau.nl of helpdesk.psa@onsonderwijsbureau.nl 
 
 
Helpdesk van AFAS consultants in dienst bij ONS onderwijsbureau voor alle vragen over Afas Insite, Pocket app etc. 
Telefoonnummer: 088-8504705 
Mail: qliq.afas@onsonderwijsbureau.nl 
 
Aanpassen NAW-gegevens 
Deze kun je zelf aanpassen in Afas Insite 
 
 
 

PERSONEEL EN 
ORGANISATIE   
 

mailto:qliqmutaties@onsonderwijsbureau.nl
mailto:helpdesk.psa@onsonderwijsbureau.nl
mailto:qliq.afas@onsonderwijsbureau.nl
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Teruggave vakbondscontributie 
 

• De aanvraag voor de teruggave van de vakbondscontributie moet voor 13 december (dat is voor sluitingsdatum 
aanleveren mutaties) ingeleverd zijn bij de werkgever. 

• Vanaf half september 2023 zullen de vakbonden de contributiebrieven sturen/mailen. 
• Op het vakbondsformulier dient het bestuursnummer (30240) en BRIN ingevuld te worden. Het BRIN- nummer 

is afhankelijk van de school waar je werkzaam bent (zie onderstaand voorbeeld). 
 
 

 
• Extra informatie over de contributieteruggave kun je terugvinden via onderstaande links. 

https://www.aob.nl/nieuws/vakbondscontributiebrief-per-mail-check-je-gegevens/ 
https://www.cnvconnectief.nl/sluit-je-aan/contributieteruggave/ 

• Via Afas Insite kun je via onderstaande tegels declaraties -> vakbondscontributie je declaratie indienen en vergeet 
niet om het vakbondsformulier (PDF) als bijlage te uploaden. 

 
 
               
 
 
 
 
 
 
 
• De taak gaat vervolgens langs de directeur ter beoordeling en dan naar PSA ONS Onderwijsbureau ter verwerking.  

 
 
 
 
 

 

 

Afhankelijk van school (BRIN-nummer) 

 

 

13-12-2023 

https://www.aob.nl/nieuws/vakbondscontributiebrief-per-mail-check-je-gegevens/
https://www.cnvconnectief.nl/sluit-je-aan/contributieteruggave/
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Onderhandelaarsakkoord CAO PO 2023 – 2024 – in een notendop 
 

 
Looptijd CAO 2023-2024 
 
De CAO PO 2023-2024 loopt van 1 mei 2023 tot en met 30 september 2024. 
 
Salarisverhoging 
Per 1 juli 2023 worden de salarisbedragen verhoogd met 10%. Deze salarisverhoging werkt door in de pensioenopbouw en 
in bovenwettelijke uitkeringen. De salarisverhoging werkt per 1 juli ook door in de (opbouw van) de nominale 
eindejaarsuitkering en de arbeidsmarkttoelage voor (adjunct)directeuren. De verhoging wordt niet verwerkt in de 
bindingstoelage. 
Wij streven er naar om een en ander met terugwerkende kracht te verwerken in de salarissen van oktober. Mocht dit niet 
lukken dan word je daarover geïnformeerd.  

 
Eenmalige uitkering 
In november 2023 vindt een eenmalige bruto uitkering plaats. Voor werknemers in: 

• Schaal 1 tot en met schaal 5: € 1.000,- 
• Schaal 6 tot en met schaal 9: € 600,- 
• Overige werknemers: € 350,- 

Deze toelage is pensioengevend. De toelage wordt opgebouwd naar rato van diensttijd en werktijdfactor in de maanden 
augustus, september en oktober 2023. 

 
Vergoeding woon-werkverkeer 
De regeling woon-werkverkeer wordt per 1 januari 2024 verbeterd. De vergoeding per kilometer wordt € 0,17 (de huidige 
tabel is gebaseerd op € 0,12). We vergoeden de daadwerkelijke reisdagen en verhogen de maximaal te vergoeden 
reisafstand naar 25 km enkele reis (de huidige tabel is gebaseerd op 21,5 km enkele reis). 

 
 
Reminder reiskosten PO tijdens de zomervakantie  
 
In verband met de vragen die wij hier nog over ontvangen even in de herhaling: directie, onderwijsgevend personeel en 
onderwijsondersteunend personeel met lesgevende taken in het PO ontvangen 10 maanden per jaar reiskosten woon-
werkverkeer. Dat betekent dat zij in juli en augustus géén reiskosten krijgen. 
Onderwijsondersteunend personeel zonder lesgevende taken in het PO ontvangen 11 maanden per jaar een 
reiskostenvergoeding. Dat betekent dat zij in de maand juli géén reiskosten ontvangen. 
 

 
 
 
 

Borrelen met Borg 
 
Lieve collega’s, 
Borrelen met Borg heeft het afgelopen jaar 2 keer plaatsgevonden en was ontzettend leuk om te doen. 
Graag wil ik er ook voor dit jaar een nieuwe ronde inplannen. Op een andere dag dit keer en weer zonder vooraf 
bedacht onderwerp. Ideeën en suggesties zijn weer van harte welkom maar anders kijken we op dat moment wat ons 
bezig houdt.  In het onderwijs raken we immers nooit uitgepraat dus dat komt wel goed. 
Vind je het leuk om een keer met mij en andere collega’s informeel bij te praten op 27 november a.s. om 16.00 uur laat 
dat dan even weten met een mailtje of berichtje naar mij of naar Femke. secretariaat@qliqprimair.nl tot snel, Ingeborg. 

mailto:secretariaat@qliqprimair.nl
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QliQ’sCool is vernieuwd! 

Eindelijk is het zover QliQ’sCool is vernieuwd! Heb jij al een kijkje genomen? Nog niet klik dan hier. Je kunt QliQ’sCool 
ook vinden via de tegel in Office 365. 

 

               

 

De komende maanden gaan we werken aan nog meer thema leerlijnen en eigen content. We houden je daarvan op de 
hoogte via de nieuwsbrief. Tot die tijd kun je al rondneuzen in het deels vernieuwde aanbod. Zo is er een leerlijn 
wereldburgerschap en zijn er allerlei trainingen, essentials en webinars op het gebied van onderwijs. 
 

 
 
 

  

 

https://identity.onlineacademy.nl/externaluser/loginsso?companySchema=qliqprimair
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Professionalisering onderwijs aan nieuwkomers / NT2 (HERHALING) 
 
Inzetten op kennis en expertise op het gebied van nieuwkomers/NT2 is een duurzame investering gezien de 
migratieaantallen. We zijn onderdeel van de Brainport regio waar veel kenniswerkers naar toe komen en ook is er een 
wereldwijde vluchtelingencrisis. Zo krijgen we er op scholen allemaal in toenemende mate mee te maken. Zet jij ook in 
op ontwikkeling van kennis en expertise op jouw school?   
  

We organiseren verschillende workshops gegeven door experts van QliQ : 

• Klankonderwijs -  Heeft al plaatsgevonden. Inschrijven is niet meer mogelijk 
• Intakegesprekken met nieuwkomers – 7 november  voor meer informatie en aanmelden klik hier.  
• Passende doelen en aanbod voor nieuwkomers – 22 november voor meer informatie en aanmelden klik hier   

 
 
Masterclass effectief rekenonderwijs (herhaling) 
 
Voor iedere leerkracht ligt er de opdracht om leerlingen goede rekenvaardigheden mee te geven. Dit begint bij een goede 
instructie. De PLG rekenen van QliQ heeft Marcel Schmeier uitgenodigd voor een masterclass over effectief rekenonderwijs.  
 
Een effectieve rekenles  
Hoe ziet een goede rekenles eruit? In deze Masterclass krijg je niet alleen een theoretisch verhaal te horen, maar laat de trainer 
ook zien hoe je kraakheldere instructie geeft en leerlingen daar actief bij betrekt. Doordat je zelf ook de kans krijgt om te oefenen, 
beschik je aan het eind van de Masterclass over voldoende kennis en vaardigheid om het geleerde uit te proberen in je eigen 
lespraktijk. Deze Masterclass wordt verzorgd door Marcel Schmeier, auteur van het boek ‘Effectief rekenonderwijs op de 
basisschool’.  
  

Datum: Dinsdag 12 maart   
Tijd: 15.30 tot 17.30 uur  
Locatie: innovatielokaal QliQ  
Kosten: De kosten van de masterclass worden bovenschools verdeeld over de deelnemers. We gaan hier uit van maximaal 
100 euro per deelnemer. Vraag dus even toestemming aan je directie 

Aanmelden via deze link              

Wij hopen op heel veel aanmeldingen, zodat onze instructie bij o.a. het rekenonderwijs een flinke boost krijgt. 
 
 
Met vriendelijke groet. 
PLG Rekenen QliQ 

                 
 

PROFESSIONALISERING 
 
 

https://forms.office.com/e/K99BymuQTk
https://forms.office.com/e/Hp1vRMdH0n
https://forms.office.com/e/3ChySzygL2
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Vrijdag 13 oktober: Tech Battle SAVE THE DATE 
 
 
Op deze dag organiseren wij vanuit Stichting Hightech Helmond- de Peel onze welbekende Live Tech Battle. 
  
Tijdens deze Tech Battle gaan leerlingen uit groep 7 en 8 van diverse basisscholen uit regio Helmond – de Peel de strijd met 
elkaar aan. Wij brengen techniek in het klaslokaal door middel van een geheel verzorgde online live techniekquiz voor de hele 
klas met o.a. live tech-proefjes, leerzame topics en leuke prijzen. 
  
De deelname is geheel kosteloos. Als leerkracht zorg je voor de groepsopdeling (maximaal 6 personen per team), de 
aanwezigheid van voldoende devices, één telefoon of tablet per groepje en één groot scherm. En de rest? Dat doen wij! 
 
Dit jaar zal de quiz plaatsvinden op vrijdag 13 oktober (vrijdag voor de herfstvakantie). De livestream zal beschikbaar 
zijn vanaf 9:30 en de quiz zal starten om 10:00. Voorafgaand aan de quiz krijg je nog een document met daarin de 
instructies toegestuurd. 

Inschrijven voor de quiz doe je eenvoudig door het invullen van een korte vragenlijst ! 
Hopelijk zien we je terug bij de Live Tech Battle! 
 
 
Met vriendelijke groet, 
Mirjam van Asten 
Tel. 06-53680301 

 
 
 
PSV Scholenchallenge 
 
Er kan weer aangemeld worden voor de PSV scholenchallenge! Klik hier voor meer informatie en om je aan te melden. 
 

 

Nieuws 
 
 

 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=vNwHXnLcB0uNqwHUNMOxsKbqKRPnuW5OjasxP_whNapUME8xQzk1REY3SjNEVE9GRzgwRzJWRVE5US4u
https://c.spotler.com/ct/m11/k1/hioGk0HGK_ErTE1jm3PrchjTQrYBnIBRHuWOQRzpitZ9apK3o4f2v4qyFGNMOqnBBF2ApSkOLF1Yo9xPaqfHnw/wnQZ9HJm8regsV2
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Stichting High-Tech Helmond- de Peel heeft met bedrijven leskisten ontwikkeld om leerlingen te informeren en inspireren 
over verschillende aspecten van techniek. De leskisten zijn gratis te leen via Bibliotheek Helmond- Peel. 
 

 
 

 
Voor meer informatie of reserveren scan de QR code of ga naar 
www.bibliotheekhelmondpeel.nl/educatie/techniek-leskisten.html 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

https://www.bibliotheekhelmondpeel.nl/educatie/techniek-leskisten.html


 

 NIEUWSBRIEF SEPTEMBER 2023 9 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

We zijn aan het einde gekomen van deze nieuwsbrief. Heb je vragen/opmerkingen? Mail ze gerust naar 
communicatie@qliqprimair.nl 

 
Nieuwsbrieven schooljaar 2023-2024 Input nieuwsbrief aanleveren voor: 

November 2023 20 November 2023 
 
 

 

 

 

 

 

mailto:communicatie@qliqprimair.nl
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