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Tijdelijke vacature 

Eén van de onderbouwcollega’s is in verwachting en zal begin december met 

zwangerschapsverlof gaan. We zoeken voor haar een vervanger tot aan de zomervakantie. 

Inmiddels hebben we een advertentie in het RD gezet. We weten dat de spoeling dun is. 

Het onderwijs kampt met een tekort aan personeel. Weet u iemand in uw omgeving of 

netwerk die de benoemingscriteria onderschrijft en beschikbaar is? We zien uit naar uw 

tip. Op onze website is meer informatie te vinden.  

Vervanging 

Ook wij gaan de nadelen van de personeelskrapte ervaren. Het aantal mogelijkheden voor 

invalbeurten, vooral voor de bovenbouw, is zeer beperkt. We zijn blij dat we een beroep 

kunnen doen op enkele oudgedienden die frequent als helpers in de nood komen 

opdraven. Maar dan houdt het zo’n beetje op. Afgelopen week ondervond een van de 

groepen 8 daar de gevolgen van. Er was geen vervanger beschikbaar toen de eigen 

meester ziek was. Er restte ons niets anders dan de groep vrijaf te geven. We zijn bang dat 

dat vaker gaat gebeuren, zeker als coronabesmettingen toenemen.    

Website 

We hebben weer een vrijwilliger die onze website onderhoud,. Het is fijn dat deze 

‘vacature’ snel vervuld is. Meerderen hebben zich gemeld en die personen willen we 

bedanken voor hun aanbod. 

Leerlingenraad 

De leerlingenraad bestaat uit groepsvertegenwoordigers van de groepen 5 tot en met 8. 

Allerhande schoolzaken worden met deze leerlingen besproken. Dat betreft onderwerpen 

die door de leerlingen aangedragen worden, maar ook vragen en ontwikkelingen die het 

managementteam wil bespreken. Dit jaar nemen de volgende leerlingen deel aan de 

overleggen: Lars, Levi, Jasper, Abel, Stef, Benthe, Diederik, Hadassa, Vince en Evi.  

International students 

In september hebben we twee studenten uit het buitenland verwelkomd. Deze maand 

zullen er nogmaals twee komen. Dit betreft een uitwisselingsprogramma van de Goudse 

Pabo. De studenten maken kennis met ons onderwijssysteem en doen een kort onderzoek 

naar aspecten daarvan. De buitenlandse studenten zijn er alleen op donderdagen en 

worden begeleid door een Pabostudent van De Driestar.  

Wandelgebied 

De openbare ruimte tussen de Keijzerschool en de voetbalkantine is tussen 8.15u en 8.30u 

wandelgebied. Deze tijd levert de grootste drukte van de dag op, en blijft veilig als 

iedereen daar te voet gaat. Wanneer de kinderen ’s middags naar school komen, mogen 

ze helemaal geen gebruik maken van deze doorgang. Tijdens die tijd is het speelruimte 

voor onze buren.  

Kinderboekenproject 

Tijdens de kinderboekenweek willen we extra aandacht geven aan het lezen van boeken, 

want lezen is leuk én zinvol. Het thema van het project is dit jaar ‘Gi, ga, groen’. Er komen 

gastdocenten die deelthema’s over de natuur op creatieve wijze met de leerlingen zullen 

behandelen en uitwerken.  

Dankdag 

In de eerste week van november besteden we tijdens de bijbellessen aandacht aan het 

thema van Dankdag. Dat is dit jaar ‘Wie dank jij? ‘ naar aanleiding van de geschiedenis van 

Elia die in een moeilijke tijd door God bewaard en verzorgd werd. Elia mocht op zijn beurt 

voor een arme weduwe zorgen. Dit alles staat in 1 Koningen 17: 1-16. Ook wij leven in 



onzekere tijden: Wat doet corona? Hoe gaat het met de oorlog tegen Oekraïners? Zijn er 

wel genoeg juffen en meesters? Blijven de prijzen stijgen? En toch mogen we danken, want 

God heeft ook in het afgelopen jaar voor ons gezorgd.  

Regenjas  

De herfst heeft z’n intrede gedaan. Dat betekent dat de temperatuur daalt, maar ook dat 

de regenkansen toenemen. Eerder hebben we u de tip gegeven voor uw kind een regenjas 

aan te schaffen voor school. Deze blijft dan in het kluisje en kan gebruikt worden in 

pauzes, want net zoals in Scandinavië gaan de kinderen tijdens pauzes en 

kleuterspeeltijden zo veel mogelijk naar buiten, ook als het wat regent. Heel gezond! 

SOT 

Deze afkorting staat voor SchoolOndersteuningsTeam en is de naam van het overleg 

waarin onze interne begeleiders met een vertegenwoordiger van de gemeente en externe 

specialisten over mogelijkheden van passende zorg voor kwetsbare leerlingen spreken. 

Ook ouders worden daarbij uitgenodigd om ervoor te zorgen dat we gezamenlijk 

optrekken in het belang van het welzijn en de schoolvorderingen van het kind.      

Continurooster 

Op de vrijdag voor de herfstvakantie draaien we voor de groepen 4 t/m 8 een 

continurooster. Deze leerlingen dienen een lunchpakket mee te nemen en zijn dan om 

13.30u. uit. 

Vrijwillige ouderbijdrage 

Deze maand krijgt u het verzoek om een vrijwillige bijdrage aan de school over te 

maken. In Social Schools krijgt u hierover bericht met de mogelijkheid om de betaling 

via iDEAL te doen. De verantwoording en begroting treft u in hetzelfde bericht aan. De 

bijdrage is vrijwillig, en heeft absoluut geen consequenties voor het onderwijs aan uw 

kind(eren) als u deze niet voldoet.   

Zendingsgeld 

Op maandagmorgen mogen de kinderen geld meenemen voor ons zendingsproject. Ook 

op deze manier maken we de leerlingen ervan bewust dat kinderen in andere 

omstandigheden misschien wel kansloos zijn omdat ze in armoede leven en/of geen 

onderwijs kunnen volgen. Er zijn christelijke organisaties die zich voor hen inzetten. Eén 

daarvan is Wycliffe Bijbelvertalers. Naast de praktische hulp voorzien zij volk(stamm)en 

van een Bijbel in de eigen taal. We hebben onlangs € 950,- overgemaakt naar deze 

stichting, met dank aan alle gezinnen die een bijdrage hebben geleverd.   

Het eerste deel van dit schooljaar sparen we voor het werk van twee van onze oud-

leerlingen. Zij doen hun werk in Centraal-Azië waar het niet toegestaan is openlijk over 

het evangelie te spreken. Het is een zogenaamd ‘gesloten’ land. Toch zijn er 

mogelijkheden om mensen met het evangelie te bereiken door de contacten die ze via 

hun werk als ergotherapeut en technisch begeleider opdoen. Ze hopen ons tijdens hun 

verlof in Nederland daar wat over te vertellen. We willen dit werk graag ondersteunen 

en hopen op uw vrijgevigheid daarbij. 

Tot slot 

Het is alweer 12 ½ jaar geleden dat ik directeur werd van onze school. Omdat ik al 

werkzaam was op onze school, was ik geen onbekende voor het toenmalige team. Mijn rol 

veranderde, de verantwoordelijkheid werd anders, en ik kijk met dankbaarheid terug op 

de wijze waarop het team mij van meet af aan het vertrouwen heeft gegeven. In al de jaren 

heb ik gestreefd naar optimale omstandigheden voor goed onderwijs en een fijn 

werkklimaat door te wijzen op onze gezamenlijke kracht en opdracht voor de kinderen in 

dienst van onze hemelse Directeur. Het zal m’n enige directeursjubileum blijven, 



aangezien ik ergens onderweg naar de volgende 12 ½ jaar vanwege m’n leeftijd zal 

‘uitstappen’. Maar ik hoop de gezondheid en kracht te krijgen om me de komende jaren 

nog met vreugde in te zetten voor onze christelijke school, als ik tenminste geen mooiere 

uitdaging zie of andere roeping krijg.  

 

Met vriendelijke groeten, ook namens het team, 

R.D.L. Remmers, directeur  
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