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MR EBC ICARUS  
14 maart 2023 
 

1 Opening 
Ric Claessens is door Linda gevraagd om vandaag aan te sluiten, om mee te kijken en mogelijk 
(volgend schooljaar) aan te sluiten. Linda stopt per volgend schooljaar.  

Er volgt een voorstelronde.  

2 Ingekomen post / mededelingen 
Ron is tijdelijk uitgevallen. Slapende leden worden actief. Per vergadering wordt gekeken of zij 
aansluiten bij de vergadering, zij zijn sowieso aanwezig bij de voorbespreking van de docenten. 

Bas Pijnenborg (penningmeester) heeft vorige week Ferry gebeld en aangegeven dat hij per direct 
stopt als penningmeester. Vorige week hebben Ferry en Linda nog wel overleg met Bas en Sander 
gehad, wordt vervolgd bij agendapunt 8. [Actie allen: polsen onder ouders De Beemd of er mogelijke 
kandidaten zijn] [Actie Lambèr: Bas bedanken en goede overdracht (toegang bank) regelen] 

3 Notulen vorige vergadering 
Opvolging actiepunten: 
- 13 – er is beleid over douchen na gym, maar hier wordt per concept (De Beemd / De Kring) 

anders mee om gegaan.  
- 15, 16, 17 – afgerond. 

4 Terugkoppeling GMR 
Directeur in opleiding. Er is een standaard werving- en selectieprocedure vastgesteld, inclusief 
kwaliteitseisen voor de directeur in opleiding. Doel is talent uit eigen kweek benutten. [Actie 
Machteld: vraag “mag je directeur in opleiding worden op je eigen school?” meenemen naar 
volgende vergadering. Allen: indien er meer vragen/opmerkingen zijn dit graag doorgeven aan 
Machteld, zodat zij deze mee kan nemen.] 

Ventilatie in de klaslokalen. Volgt in volgende GMR.  

5 Begroting EBC Icarus / meerjareninvestering / inzet NPO-gelden 
Vervalt. 

6 Vervoersprotocol aangepast 
Graag toevoegen in het vervoersprotocol: ook te voet hesjes dragen [actie Lambèr].  

7 Schoolbezoek directeur bestuurder 
Vervalt, is vorige keer besproken.  

8 Ouderbetrokkenheid en event coördinatie 
OUDERVERENIGING 
Gevraagd is om inzichtelijk te maken wat het totaal beschikbare budget (kasgelden) van de 
oudervereniging is, waarbij inzichtelijk is wat De Kring en Beemd ingebracht hebben (en derhalve de 
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verdeling is). Machteld stelt voor dat zij Sander hierbij helpt, iedereen is akkoord [actie Sander i.s.m. 
Machteld].  
 
JAARVERSLAG & BEGROTING OUDERVERENIGING 
Sander verzorgt een presentatie.  
Voorstel om De Kring elk jaar een grotere activiteit te laten doen. Hij heeft enkele mogelijkheden 
geopperd. Dit idee wordt omarmd door de staf, zij komen terug met een overzicht voor de begroting 
2023-2024 [actie Lambèr].  

N.a.v. het overzicht van Sander wordt de sponsorloop genoemd. Dit komt als agendapunt terug op 
de volgende vergadering [agendapunt]. 
 

TERUGBRENGEN RESERVE OUDERVERENIGING 
We moeten een plan van aanpak maken rondom besteding van extra budget, terugbrengen tot 
reserve van €1.000. Actieplan: jaarvergadering beleggen waarbij uitgelegd wordt wat de status is en 
wat de procedure is (werkgroep ouders, leerkrachten en kinderen). Kaders: 
- Deels lange termijn investering; 
- Voor de kinderen; 
- Binnen korte termijn uitvoerbaar; 
- Schoolbreed.  
De MR vraagt Sander om op zeer korte termijn een ledenvergadering te organiseren, waarschijnlijk 
rondom een Ouderarena [actie Sander, Linda en Liesbeth helpen bij organisatie].  
 

EFFECTIVITEIT EVENTCOÖRDINATIE 
Er heeft een gesprek met Renske plaats gevonden. Hierbij is afgesproken (experiment) dat dit 
schooljaar de werving van hulpouders voor De Kring via de klassenouders loopt (Linda helpt hierbij).  

Voor volgend jaar is het volgende afgesproken: 
- Renske zorgt voor een totaaloverzicht van alle events (Icarus-brede activiteiten én alle 

activiteiten van De Beemd en De Kring). 
- Renske zorgt aan het begin van het schooljaar voor een overzicht (wie, wanneer, waarvoor) en 

coördinatie. 
- Werving van ouders wordt een verantwoordelijkheid van de klassenouders.  

Opgemerkt wordt dat de rol van klassenouder door de jaren gewijzigd is en dat de werving van 
klassenouders niet uniform is. Als we andere dingen van ze verwachten, dan moet de communicatie 
en werving hierop aangepast worden. [Agendapunt volgende vergadering, Margarita bereidt voor]. 

OVERIG EVENTS 
Tijdens de vergadering wordt besloten: 
- Inzet bus wordt centraal geregeld, door Renske.  
- PIN-pas oudervereniging wordt niet mee gegeven. 
- Geen contant-geld meer. 

9 Werkverdelingsplan (jaarplanning) 
Werkverdelingsplan is nog niet beschikbaar, wordt doorgeschoven naar de volgende vergadering en 
in vervolg standaard op agenda in april [agendapunt]. 
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10 Schoolfoto (jaarplanning) 
Renske zoekt een andere partij voor de schoolfoto, planning is nog niet beschikbaar.  

11 Communicatieprotocol 
Presentatie was voor de vergadering nog niet beschikbaar, schuift door naar de volgende 
vergadering [agendapunt]. 

12 Tussentijdse evaluatie ambitieplannen (jaarplanning) 
Tussentijdse evaluatie ambitieplannen (thermometer-moment) is niet voorbereid, schuift door naar 
april [agendapunt].  

13 Voortgang talentontwikkeling (jaarplanning) 
Uit de enquête is gebleken dat de groep leerjaren 1 t/m 4 erg groot is. Ook is aangegeven dat 
kinderen niet in de activiteit ingedeeld zijn waar zij de voorkeur aan geven, wat ze erg jammer 
vonden. Er wordt gekeken naar de mogelijkheid om te inventariseren waar kinderen interesse in 
hebben en daar beter op te anticiperen.  

14 Schoolspecifieke zaken peuterkleuterhuis 
We krijgen grote kleutergroepen, daarom krijgen we vanaf de meivakantie extra ondersteuning in de 
vorm van een onderwijsassistent. 

15 Schoolspecifieke zaken De Kring 
- 

16 Schoolspecifieke zaken De Beemd 
Kampgeld van De Beemd (extra post voor ouders, naast ouderbijdrage) wordt verhoogd naar €85 
per kind, met randvoorwaarde dat er goede communicatie over plaats vindt [besluit]. 

17 Rondvraag en sluiting 
- Peter: afgelopen vrijdag stond de klassenapp roodgloeiend dat kinderen in de stromende regen 

toch naar buiten moesten. Is hier beleid over? Beleid is “we gaan naar buiten, tenzij de directie 
anders bepaalt”. 

- Moeten we alvast e.e.a. in gang zetten m.b.t. verkiezing leden MR? Machteld zoekt e.e.a. uit, 
komt terug op de volgende vergadering [actiepunt Machteld], waarbij we ook het aantal leden 
per school bespreken.  

- Worden op dit moment offertes opgemaakt voor airconditioning (klassen zuid-kant) en ventilatie 
(overige klassen), met bedoeling dat het deze zomer nog gemonteerd wordt.  

- Laatste schooldag vrije dag voor de kinderen, wordt nog niet skopos-breed aangepakt. EBC 
Icarus heeft voor deze dag wél gekozen voor een calamiteitendag, dit wordt spoedig 
gecommuniceerd.  

- Eerste indruk van het opknippen van de vergadering in twee delen: positief, nog even zoeken, 
nog ervaren hoe dit gaat lopen. Voor de duidelijkheid zou het fijn zijn als in de agenda ook 
duidelijk de tweedeling zichtbaar is [actie Linda: poging wagen om in de agenda onderscheid te 
maken tussen MR-deel en MR-directie-bespreking].  

Volgende vergadering  
Maandag 17 april 19.30-21.30 uur 
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Openstaande acties 

Nr Datum Onderwerp Actiehouder Deadline Status 

X3 13-dec-21 Communicatieplan Trudis 17-apr-23 Loopt 

X32 14-jul-22 

Kamp De Kring. Bekijken of er een extra event voor 
groep 7/8 op de agenda kan komen. Besluit 
communiceren.  Thijs   Loopt 

18 14-mrt-23 

Polsen onder ouders De Beemd of er mogelijke 
kandidaten zijn voor de functie penningmeester 
Oudervereniging. allen 17-apr-23   

19 14-mrt-23 
Bas bedanken en goede overdracht (toegang bank) 
regelen Lambèr 21-mrt-23   

20 14-mrt-23 

Werving- en selectieprocedure directeur in opleiding 
doornemen, vragen/opmerkingen doorgeven aan 
Machteld. allen 21-mrt-23   

21 14-mrt-23 

Opmerkingen t.a.v. werving- en selectieprocedure 
directeur in opleiding meenemen naar GMR.  
1) Mag je directeur in opleiding worden op je eigen 
school? Machteld 17-apr-23   

22 14-mrt-23 
Toevoegen in het vervoersprotocol: ook te voet hesjes 
dragen . Lambèr 17-apr-23   

23 14-mrt-23 

Inzichtelijk maken wat het totaal beschikbare budget 
(kasgelden) van de oduervereniging is, waarbij 
inzichtelijk is wat De Kring en Beemd ingebracht hebben 
(en derhalve de verdeling is).  

Sander, 
Machteld 17-apr-23   

24 14-mrt-23 

Overzicht nieuwe/extra activiteiten De Kring (n.a.v. 
overzicht Sander, beschikbaar jaarlijks budget De Kring) 
na bespreking doorgeven aan Sander. Lamber 17-apr-23   

25 14-mrt-23 Agendapunt: sponsorloop (besteding opgehaald geld) Linda 17-apr-23   

26 14-mrt-23 
Algemene ledenvergadering oudervereniging 
organiseren 

Sander, 
Liesbeth, 
Linda 17-apr-23   

27 14-mrt-23 Agendapunt: rol & werving klassenouders Margarita 17-apr-23   

28 14-mrt-23 

Doorgeschoven agendapunten: 
- Werkverdelingsplan 
- Communicatieprotocol 
- Tussentijdse evaluatie ambitieplannen Linda 17-apr-23   

29 14-mrt-23 Verkiezing MR Machteld 17-apr-23   

30 14-mrt-23 
Onderscheid in agenda tussen (a) MR en (b) overleg MR-
directie. Linda     
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Besluiten schooljaar 2022-2023 
Datum Onderwerp 

17-okt-22 Stoppen met luizencontroles 

14-mrt-23 

Kampgeld van De Beemd (extra post voor ouders, naast ouderbijdrage) wordt 
verhoogd naar €85 per kind, met randvoorwaarde dat er goede communicatie 
over plaats vindt  

14-mrt-23 

Events: 
- Inzet bus wordt centraal geregeld, door Renske.  
- PIN-pas oudervereniging wordt niet mee gegeven. 
- Geen contant-geld meer. 
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