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Gewoon Goed Onderwijs
2024 - 2028

De koers van Onderwijsgroep Markant-LeerSaam 
en Stichting Vrije School Breda
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“Door de Parelklas leer je kennismaken 
met wat anderen voelen en meemaken. 
Dat vind ik vind ik goed en fijn.”
- Kinderraad De Toermalijn
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Een kind dat goed onderwijs krijgt, krijgt kansen voor de toekomst. Dat is waar we bij 
Stichting Onderwijsgroep Markant-LeerSaam en Stichting Vrije School Breda in geloven. 
En het is onze verantwoordelijkheid om goed onderwijs te geven aan duizenden kinderen 
op onze scholen in Breda, Etten-Leur en omliggende dorpen, zoals Ulvenhout, Bavel, 
Prinsenbeek en Teteringen.

Een belangrijke opdracht, die we met verve willen volbrengen. Daarom hebben we de 
afgelopen maanden kritisch gekeken naar hoe we het doen, wat er goed gaat en wat er 
beter kan. Maar ook naar wat er breder speelt in de maatschappij en welke trends van 
invloed zijn. We hebben daarover veel gesproken met ouders, schoolleiders en experts.

Dat alles heeft geleid tot een nieuw strategisch beleid voor 2024-2028. Dit beleid zal de 
komende jaren worden uitgedragen op al onze scholen en daarom willen we de uitkomsten 
graag met jullie delen. In deze flyer lees je de belangrijkste speerpunten uit ons plan 2024-
2028. De grote doelen waar wij de komende vier jaar naartoe werken.

Johan van Knijff
Voorzitter College van Bestuur

Onze koers voor 
2024-2028
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Op onze scholen geven we goed les in rekenen, 
taal, lezen en spelling. De kinderen maken kennis 
met de wereld en leren kritisch en probleem-
oplossend te denken. Zo dragen we bij aan een 
brede ontwikkeling.

Dit is waar wij 
voor staan

Kwaliteit

Onderwijs geven is een ambacht. Onze leer- 
krachten zijn toegewijd, bevlogen en gepas-
sioneerd. Ze doen er alles aan om het onderwijs 
voortdurend te verbeteren en aan te passen aan 
de behoeften van ieder kind. 

Vakmanschap

Kinderen optimaal begeleiden in hun ontwikke-
ling doen we met elkaar. Daarom werken wij als  
stichting samen met de omgeving, de kinder- 
opvang en jou als ouder. Wij staan open voor 
ideeën van alle betrokkenen. 

Samen

Op onze scholen is iedereen welkom en staat 
respect voor elkaar centraal. We leren onze kin-
deren dat we ondanks onze verschillen allemaal 
evenveel waard zijn. Ongeacht je cultuur, achter-
grond of religie.

Gelijkwaardigheid

Van hoogbegaafdenonderwijs tot onderwijs voor  
kinderen met Nederlands als tweede taal. Ons 
doel is om alle kinderen van passend onderwijs 
te voorzien in hun eigen omgeving. Met diverse 
onderwijsvormen spelen we in op ieders behoefte. 

Inclusiviteit

De kennis en vaardigheden die kinderen bij ons 
opdoen vormen de basis voor een duurzame 
toekomst. Wij stimuleren onze kinderen daar-
naast om duurzaam om te gaan met de wereld 
en het milieu. 

Duurzaamheid

“Deze school is gewoon 
goed. Ze hebben geen tips 
of tops nodig.”
- Kinderraad Het Noorderlicht
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Dit is waar 
we voor 
gaan
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Betere beheersing van de basisvaardigheden 
In heel Nederland staat de beheersing van de basisvaar-
digheden bij kinderen onder druk, terwijl het een voorwaarde 
is voor een succesvolle toekomst. Daarom leggen we de 
komende jaren nog meer focus op de basisvaardigheden dan 
we al deden. Naast rekenen en taal hoort ook burgerschap 
daar bij. Daarnaast besteden we aandacht aan digitale 
vaardigheden en leren we kinderen kritisch te kijken naar wat 
ze online voorbij zien komen.
 
Inclusiever onderwijs in de buurt
Nu al hebben we op onze scholen hoogbegaafdheidsonder-
wijs, een Parelklas voor kinderen die extra ondersteuning 
nodig hebben en een TOP-klas voor kinderen die graag met 
hun handen werken. Ook bieden we onderwijs aan kinderen 
met de nadruk op de taalontwikkeling. De komende jaren 
bekijken onze scholen wat er nodig is om nog meer kinderen 
onderwijs aan te bieden dicht bij huis. In 2026 openen we in 
Etten-Leur zelfs de meest inclusieve school van de hele regio.



Volop investeren in collega’s 
Het landelijke lerarentekort raakt ook onze scholen. Daarom zetten we de 
komende jaren in op een duurzaam personeelsbeleid met aandacht voor 
gezondheid, welzijn en ontwikkeling. Ook bieden we zij-instromers en starters 
extra begeleiding en ondersteuning. Zo hopen we bestaande medewerkers 
te blijven boeien en verwachten we nieuwe leerkrachten aan ons te kunnen 
binden. Onze grote ambities zullen daar ook ongetwijfeld bij helpen.

Een doorlopende leerlijn van 0 tot 12 jaar
Samen met de kinderopvang streven we naar één kindcentrum voor 
alle scholen. Door de komende jaren nog meer vorm te geven aan die 
samenwerking creëren we langzaam maar zeker één doorlopende leerlijn van 
0 tot 12 jaar. Ook de ‘Victor de Verkenner-klas’ helpt hierbij. Daarmee kunnen 
kinderen komen oefenen op school, onder begeleiding van een pedagogisch 
medewerker van de kinderopvang.

Duurzame schoolgebouwen en groene pleinen
We moedigen niet alleen onze kinderen aan om met zorg om te gaan met 
de planeet, maar proberen ook zelf het goede voorbeeld te geven. De 
komende jaren vergroenen we bijvoorbeeld onze schoolpleinen, bouwen 
we een energieneutrale school en maken we bestaande gebouwen bijna 
energieneutraal. Montessori in Breda en De Klokkebei zijn de eerste scholen 
die aan de beurt zijn voor renovatie.

CO2
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“Voor sommige lessen mogen we naar 
buiten. Bewegend memory bij Engels vind ik 
bijvoorbeeld een leuke manier van leren.”
- Kinderraad De Leest

Nieuw!  
Meest inclusieve 

school in de 
regio. Opening 
medio 2026.
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OBS De 
Klokkebei

OBS De
Leest

OBS De 
Toverlaars

OBS De 
Springplank 
Teteringen

OBS Het 
Noorder-

licht

OBS De 
Twee-
sprong

OBS De
Wildert

Montessori + 
Prinsenbeek 

Montessori+ 
Breda

OBS De 
Toermalijn

Rudolf 
Steiner 
School 

OBS De 
Springplank 
Etten-Leur

Onze scholen
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Contact
Wil je reageren op ons strategisch plan? Dat mag. Graag 
zelfs! Wij staan open voor alle vragen, opmerkingen en 
suggesties. Je kunt ons het beste bereiken via de mail. 

info@markantleersaam.nl

www.markantleersaam.nl

“Er wordt goed geluisterd naar 
ons als kinderen en wat we 
zelf belangrijk vinden.”
- Kinderraad Montessori +

Meer lezen? 
Scan de QR-code 
om het volledige 
plan te bekijken


