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Notulen MR VERGADERING 29-09-2026 

 

Aanwezig: Robbert, Mirella, Lalu, Marloes, Fanny, Sophie, Laura, Miriam, Niels 

Afwezig: 

Notulen: Niels 

Voorzitter: Mirella 

 

Mededelingen 
Vaststellen notulen 

• Notulen vorige keer goedgekeurd en gedeeld op de website.  
 
Directie 

• Team is fijn gestart in een drukke periode 
• Vacature groep 5, collega vertrekt naar een andere school. Vervanging t/m Kerst is 

geregeld, gesprekken lopen.  
• Financiële zaken: subsidie basisvaardigheden is afgelopen. Nieuwe subsidie vanuit 

gemeente “schakelklas”, n.a.v. de schoolweging. Subsidie “Rijke Schooldag” ook dit jaar. 
Naast inzet voor naschoolse activiteiten, nu ook voor tussentijdse activiteiten (pauzes). 
Begrotingsproces voor het nieuwe kalenderjaar is gestart.   

• Donderdag 1 oktober vindt een interne audit plaats op de Boog. SKPO heeft een 
opgeleide groep auditoren, scholen kunnen zichzelf inschrijven voor een audit, om zichzelf 
een professionele spiegel voor te houden. Wat doen we goed? Waar zitten onze blinde 
vlekken? Auditteam komt kijken in klassen, gaat in gesprek met leerlingen, collega’s én 
ouders. Er volgt een terugkoppeling, waar eventuele leerpunten uit voortkomen.  

• GMR vindt op 5 april plaats op de Boog. Aanwezigheid van een deel van de MR is hierbij 
gewenst. MR geeft, evt. i.s.m. directie, een korte presentatie over de school.  

 
Ingekomen post 

• Het MR Magazine is ontvangen. Interessante artikelen worden gescand en gedeeld met 
de MR-leden. 
 

GMR 
• Inclusief onderwijs is besproken, doelen voor 2035. Samenwerkingsverband stelt geld 

beschikbaar, grotendeels naar s(b)o.  
Er zijn kritische vragen gesteld in de GMR, zowel door ouders als leerkrachten, over de 
inrichting van dit inclusieve onderwijs. 

 

Monitoring Maatschappelijke Opdracht (MMO, koerskaarten nieuwe 
stijl) 

• We bespreken de MMO. Directie ligt enkele zaken toe. We zijn trots op veel zaken. 
• Benoemenswaardigheden zijn: hoge spreidingsgetal, hoge opbrengsten, hoge zij-

instroom. 
• We bespreken dat we de op- en afstroom leerjaar 3 VO willen blijven monitoren de 

komende jaren én dit spiegelen aan de huidige procedure vanuit de overheid rondom het 
geven van schooladviezen in groep 8. Niet alleen specifiek voor de Boog, maar voor het 
gehele onderwijs.  

 

 



Jaarverslag Directie  
• We bespreken het jaarverslag. Hierin staan de volgende onderwerpen: 

* In- en uitstroom van leerlingen; 
* Personeel en financiën; 
* Financiën en huisvesting; 
* Samenwerking met partners; 
* Evaluatie jaarplannen; 
* Professionalisering team, scholing. 
 

Jaarplanning Leerteams  
• Niels deelt de jaarplanning van de leerteams en bespreekt de speerpunten van dit jaar. 
• Leerteam Burgerschap: implementatie en uitvoering van het burgerschapsplan, het 

monitoren van de opbrengsten van burgerschapsonderwijs & het onderzoeken van 
activiteiten (al dan niet methodisch) om bij te dragen aan het behalen van de leerdoelen 
en daarmee de burgerschapsopdracht van de Boog. 

• Leerteam Rekenen: gericht op het implementeren en optimaal inzetten van de 
rekenmethodes in alle groepen, structuur van de tafelsommen onder de loep nemen én 
het eigen maken van de visie. 

• Leerteam Bewegen en Gezondheid: Vertalen en zichtbaar maken van de visie in de 
praktijk, opstellen van het implementatieplan en het invoeren van interventies om 
beweeggedrag te stimuleren 

• Leerteam Taal: dit jaar geen leerteam meer. Dat betekent niet dat de ontwikkelingen 
stilstaan, maar de echte leerteamtaken zijn vervuld. We blijven zorgdragen voor 
continuïteit, verdere implementatie van nieuwe methodes, het bevorderen van 
leesmotivatie én het monitoren van de resultaten.   

 

Jaarplanning MR 
• We plannen de MR-vergaderingen op de volgende dagen: 

* 05-11 
* 19-01 
* 22-04 
* 22-06 

 
Rondvraag 

• De vraag of iedereen thuis na wil denken over punten die op de MR-vergadering kunnen 
worden besproken.  

 
 

 


