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k.

de beéindiging van de dienstbetrekkingvan een aanmerl<elijk aantal
werl<nemers tegelijkertijd ofbinnen een kort tijdsbestek;
het aangaan van geldleningen, zowel van op te nemen als van uit te geven-
gelden;
het stichten van een nieuwe school, dan wel het aanvaarden van het
bevoegd gezag over een school, de wijzigingvan de richting van een onder-
het bevoegd gezagvan de stichting staande school, de opheffmg,
samenvoeging, overdracht ofafsplitsing van (een deel van) door de
stichting in stand gehouden scholen;
het aangaan ofverbreken van duurzame samenwerking met een andere
rechtspersoon indien deze samenwerking ofverbreking van ingrijpende
betel<enis is voor de stichting ofde in stand te houden scholen;
het verkrijgen, wijzigen ofbeéindigen van een deelneming ofzeggenschap-
in een andere rechtspersoon, alsmede besluitvorming door het bestuur (in-
welke hoedanigheid dan ook) inzake de vaststelling en wijzigingvan diens-
statuten;

m. die besluiten opgenomen in het toezicht|<ader, waarvan de Raad van
Toezicht schriftelijk en tijdig aan het bestuur |<enbaar heeft gemaakt dat
deze aan haarvoorafgaande goedkeuringzijn onderworpen.

Besluiten van het bestuur tot stichting, samenvoeging, overdracht enlof
opheffingvan door de stichting in stand gehouden scholen met een katholieke-
grondslag behoeven de voorafgaande goedkeuring van het bestuurvan de
Nederlandse Katholie|<e Schoolraad.

Bestuursreglement
Artikel 8

Het bestuur is bevoegd een bestuursreglement vast te stellen waarin de nadere-
werkwijze van het bestuur is geregeld, mits hiertoe de voorafgaande
goedkeuringvan de Raad van Toezicht verkregen is.
Het bestuursreglement mag niet met de wet ofdeze statuten in strijd zijn.
Het bestuur is bevoegd het bestuursreglement te wijzigen ofte beéindigen, mits
hiertoe de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht verkregen is.

2.
3.

Raad van Toezicht
Artikel 9

2.
3.

1.

4.

1.

De Raad van Toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het
bestuuren op de gangvan zaken binnen de stichting en de met haar verbonden-
organisaties. Bij de vervulling van hun taak richten de Ieden van de Raad van
Toezicht zich naar het belangvan de stichting.
De Raad van Toezicht kan het bestuur gevraagd en ongevraagd adviseren.
De Raad van Toezicht is vrij in de wijze waarop zij zich Iaat informeren over de-
stichting. De Raad van Toezicht is bevoegd inzage te nemen van alle boeI<en,
bescheiden en correspondentie en tot kennisneming van alle plaats hebbende-
handelingen.

j.

I.

i.
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Tot lid van de Raad van Toezicht zijn in principe niet benoembaar:
- wer|<nemers en bestuursleden van de stichting noch personen die een privé-

ofzakelijk belang hebben bij de stichting;
personen waarvan verwanten in de eerste graad wer|<nemer, bestuurder of-
toezichthouder zijn bij de stichting ofeen privé ofzakelijk belang hebben-
bij de stichting.

De Ieden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor de tijd van vierjaar,-
met dien verstande dat een tussentijds benoemd lid aftreedt op een tijdstip
waarop het Iid in wiens plaats hij is benoemd, zou hebben moeten aftreden. De-
Raad van Toezicht stelt een rooster van aftreden op, zodanig dat de aftreding
geleidelijk za| zijn.
Een volgens het rooster aftredend Iid is herbenoembaar, met dien verstande dat
spra|<e is van een maximale benoemingsperiode van achtjaar.
Het Iidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:
a. door aftreden overeenkomstig het vastgestelde roostervan aftreden dan

wel tussentijds op eigen verzoe|<;
door ontslag door de Raad van Toezicht wegens taakverwaarlozing of
andere gewichtige redenen;

C. door het verlies over het vrije beheervan zijn vermogen;
d. door een besluit van de rechtbank, in de bij wet bepaalde situaties.
De Raad van Toezicht kan een lid van de Raad van Toezicht schorsen ofontslaan-
indien zij daartoe termen aanwezig acht. Voor een besluit daartoe is een
meerderheid vereist van ten minste twee derde van de geldig uitgebrachte
stemmen.
Indien een lid van de Raad van Toezicht is geschorst, dient de Raad van Toezicht
binnen drie maanden na ingangvan de schorsingte besluiten tot ontslag van
het lid dan wel tot opheffing ofhandhaving van de schorsing. Bij het ontbreken-
van een besluit als bedoeld in de vorige zin vewalt de schorsing.

1o. Een lid van de Raad van Toezicht dat is geschorst wordt in de gelegenheid
gesteld zich in een vergadering te verantwoorden en zich daarbij door een
raadsman te Iaten bijstaan. Een besluit tot ontslag wordt niet genomen dan
nadat het lid over wiens ontslag wordt besloten voorafde gelegenheid wordt
geboden om te worden gehoord.

11. De Raad van Toezicht is bevoegd een reglement vast te stellen waarin de nadere -
werkwijze van de Raad van Toezicht is geregeld.

Besluitvorming Raad van Toezicht
Artikel 11

De Raad van Toezicht vergadert zo dil<wijls als nodig is voor de juiste uitoefening
van zijn taak, doch jaarlij|<s ten minste driemaal. Vergaderingen worden voorts -
gehouden indien de voorzitter dit wenselijl< acht, ofindien één van de overige --
leden van de Raad van Toezicht, ofindien het bestuur een met redenen omkleed
verzoek daartoe aan de voorzitter richt.
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6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
ontbonden stichting gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder
berusting van de vereffenaar dan wel onder berusting van de door de
vereffenaars aangewezen persoon.

BIJLAGEN
Aan deze a|<te zijn de navolgende stukken vastgemaakt:
- besluit bestuur (waaronder begrepen instemming niet-uitvoerende

bestuurders); en
goedkeuring van De Nederlandse Katholie|<e Schoolraad.

SLOT
WAARVAN AKTE is verleden te Wageningen op de datum in het begin van deze akte -
vermeld.
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. De wettelij|< verplichte identiNcatie-
heeft volgens voorschrift plaatsgehad.
De zakelijke inhoud van de aI<te is aan de verschenen persoon opgegeven en
toegelicht en deze is ingelicht over de gevolgen van deze akte.
De verschenen persoon heeft verklaard op volledige voorlezing van de a|<te geen
prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een conceptakte te hebben ontvangen, van-
de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en te zijn gewezen op de gevolgen
die uit de akte voortvloeien.
Deze a|<te is beperkt voorgelezen en onmidde||ij|< daarna door de verschenen
persoon en mij, notaris, ondertekend.

(Volgt ondertekening)
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