Jaarverslag basisschool De Molenwiek, Bovenkarspel basisschool

de Molenwiek
Jaarverslag MR 2024-2025

Samenstelling Medezeggenschapsraad:
Ouders: Anouk Zuurbier (voorzitter), Mirella Verhoef-van Zon, Patrick Sollie
Leerkrachten: Marijke de Boer, Anne-Marie Roemer, Pieter Koenis (secretaris/notulist)

Directie:
Tom Wagemaker

Vergaderdata:

Ma. 30 september 2024 Ma. 31 maart 2025
Ma. 25 november 2024 Ma. 19 mei 2025
Ma. 3 februari 2025 Ma. 30 juni 2025

Het 1¢ gedeelte van de vergadering vindt plaats zonder directie, het 2¢ gedeelte wordt
samen met directie gevoerd.

MR-zaken
Anne-Marie heeft in de personeelsgeleding de vrijgekomen plaats overgenomen van
Annemieke. Er is geinventariseerd hoe lang de huidige leden van de MR al in de MR zitten.

Wie Lid geworden van MR
Marijke Januari 2021

Pieter November 2022
Anne-Marie September 2024
Anouk September 2021
Mirella September 2022
Patrick September 2022

Huisvesting

In de zomervakantie van 2024 zijn er ‘kleine cosmetische verbeteringen’ aan het huidige
gebouw gedaan, maar dit heeft in de ogen van het personeel niet veel opgeleverd.

Er zijn gedurende het schooljaar weer diverse overleggen en mailwisselingen geweest met
de gemeente en andere betrokken partijen. Aan het begin van het schooljaar wordt bekend
dat er een projectleider is aangesteld om de eerste fasen van het project te begeleiden.

In februari wordt bekend dat locatie de Wendel van het Vierspan gaat sluiten. Het is lang
onduidelijk wat dit zal betekenen voor de nieuwbouwplannen. In mei wordt ons bekend dat
stichting Present (waar het Vierspan onder valt) zich terugtrekt uit het IHP en dus niet in de
nieuw te bouwen MFA komt. Er is een stuurgroep gevormd met wethouders, projectleiders
en Marc Kemp. Hierin neemt directie van onze school ook plaats.

De gemeente blijft inzetten om de nieuw te bouwen MFA op de plek van gymzaal De Helt en
Nijntje Pluis te bouwen. School heeft vraagtekens bij deze plek en wij delen als MR deze
mening. De vragen gaan vooral over de beperkte ruimte, bezwaren van omwonenden en het
niet kunnen gebruiken van de gymzaal voor een langere periode. Tijdens een
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bewonersbijeenkomst worden de plannen gedeeld en wordt augustus 2028 als
opleveringsdatum genoemd. Er gaan geruchten dat bewoners een actiegroep willen
oprichten, dat zal dan zeer waarschijnlijk vertraging opleveren.

Er is door school een claim gelegd op 2 lokalen in de Wendel, hier heeft school op basis van
de verhouding leerlingen/ruimte recht op. Deze claim is toegekend.

Algemene schoolzaken
Vanuit het RI&E-onderzoek (Risico Inventarisatie en Evaluatie) zijn diverse ‘risicopunten’
naar voren gekomen. Sommige kunnen eenvoudig worden verholpen, andere niet.

Eris in dit schooljaar weer een Tevredenheidsonderzoek gehouden onder kinderen, ouders
en leerkrachten. De ouders en kinderen scoren beiden een 3,3 op een schaal van 4.
Leerkrachten scoren nog iets hoger, namelijk een 3,6 op een schaal van 4. Over het
algemeen zijn er positieve geluiden. Kanttekening is wel dat maar 16% van de ouders de
peiling heeft ingevuld.

Oudervereniging (OV)

Binnen het dagelijks bestuur van de OV is een wijziging doorgevoerd. Na overleg tussen
directie en het bestuur is besloten om de penningmeester uit de functie te zetten. De zaken
waren niet goed op orde en het contact met de penningmeester verloopt moeizaam.
Uiteindelijk zijn er afspraken gemaakt en de taken overgedragen. Er zijn gedurende het
schooljaar o.a. problemen geweest met de incassering van de ouderbijdragen, waardoor het
lang onzeker is of de schoolreisjes door kunnen gaan.

Richting het eind van het schooljaar is op een vergadering van de OV besloten om deze op te
heffen en door te gaan als Ouderraad (OR). Directie heeft hierbij geholpen met o0.a. het
opstellen van een voorbeeldbegroting. Het omzetten van OV naar OR neemt tijd in beslag,
aangezien dit via de stichting geregeld moet worden en dus ook langs de Raad van Toezicht
moet.

Zaken binnen SKO de Streek / GMR

Per november is er binnen de stichting een interim-bestuurder gekomen, Tjerk Deuzeman.
De andere bestuurder is langdurig afwezig. Er zijn daarnaast de afgelopen jaren diverse
wisselingen op directeursniveau geweest bij de andere scholen binnen de stichting. Ook zijn
daarbij diverse interim-directeuren in dienst geweest. Binnen de MR worden vragen gesteld
over o.a. de stabiliteit binnen de stichting en de kosten die interim-periodes met zich
meebrengen. In ieder geval fijn dat het bij ons stabiel is.

Vanuit de Molenwiek hebben we dit schooljaar een ouder (Sandra Neefjes) als afgevaardigde
voor de GMR. De MR van de Molenwiek heeft de GMR gevraagd om de notulen meer te
specificeren. Deze zijn zeer beknopt en het wordt niet duidelijk wat uiteindelijk is besloten
op de besproken punten. Dit is enigszins verbeterd nadat dit is aangekaart.



