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GMR van Het Groene Lint 

De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) van Stichting Het Groene 

Lint bestaat uit acht leden; vier ouders en vier leerkrachten. Als GMR 

vertegenwoordigen we de personeelsleden, ouders en leerlingen van alle scholen 

binnen het Groene Lint. Onze belangrijkste taak is het meedenken, adviseren en 

beslissen over het (overkoepelende) beleid dat alle scholen van het Groene Lint 

aangaat. Zo zorgen we samen voor een goede kwaliteit van onderwijs. 

 

Vergaderingen GMR 

De vergaderingen vinden plaats op 1 van de scholen van Het Groene Lint of op het 

bestuurskantoor in Chaam van 19:30u tot 21:30u.  

In het schooljaar 2024 – 2025 heeft de GMR 7 keer vergaderd en hebben we een 

themabijeenkomst Integraal KindCentrum (IKC) gehad samen met de stafleden van 

het bestuurskantoor, RVT, directeuren en alle leden van de GMR.  

 

De voorzitter, secretaris en de bestuurder maken samen de agenda voor elke 

vergadering en zorgen dat alle stukken een week voor de vergadering beschikbaar 

zijn voor alle leden. Inbreng vanuit de leden wordt hierin ook meegenomen. Leden 

bereiden de vergaderingen vooraf voor en noteren eventuele opmerkingen en 

vragen in een gezamenlijk voorbereidingsdocument of plaatsen de opmerking in het 

bespreekstuk.  

 

De vergaderingen hebben een vaste opbouw. Zo bespreken we het eerste uur 

onderwerpen zonder de bestuurder ter voorbereiding op het gesprek met de 

bestuurder in het tweede gedeelte van de vergadering.  

 

De vergaderingen worden door onze vaste notulist vastgelegd en tijdens de 

volgende GMR-vergaderingen vastgesteld. Iedere vergadering wordt er ook een 

samenvatting gemaakt die met de achterban wordt gedeeld.  

 

Vergadering 17-09-2024 

Commissies GMR Overleg 

Bestuurlijke visitatie PO-raad Overleg 

HGL Beleid Samen opleiden Instemming PGMR 

HGL Functieboek update Ter Kennisgeving 

HGL Klokkenluidersregeling  Instemming PGMR 

Notitie onderwijsregio West-Brabant-Oost Advies gevraagd 

Terugkoppeling exitgesprek directeuren Ter kennisgeving 

 

Vergadering 03-12-2024 

HGL Begroting 2025 en meerjarenbegroting Advies gevraagd 

HGL Beleid mobiele telefoons Instemming GMR  

HGL Kwaliteitsmonitor Informerend 

HGL Beleid evenredige vertegenwoordiging Advies gevraagd 

Medenzeggenschapsstatuut Instemming GMR 

Jaarverslag GMR 2023-2024 Overleg 
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Vergadering 28-01-2025 

Communicatie Overleg 

CNV-basistraining Informerend 

HGL Vakantieplanning Instemming GMR 

HGL Beleid Samen opleiden Instemming PGMR 

HGL Sponsor Beleid Advies gevraagd 

Terugblik Themabijeenkomst GMR/RVT/DB/CvB Overleg 

Evaluatie gebruik schoolapp Advies gegeven 

 

Vergadering 18-03-2025 

HGL Beleid invalpool Instemming PGMR 

Regelement GMR Instemming GMR 

Buddysysteem Mr-en Overleg 

Voorbereiding bestuurlijke visitatie PO-Raad Ter informatie 

 

Vergadering 13-05-2025 

HGL Mobiliteitsbeleid Instemming PGMR 

Klachtenregeling Instemming GMR 

Bestuur formatieplan Informerend 

Kwaliteitsmonitor Informerend 

Concept zelfevaluatie Overleg – advies 

gevraagd 

 

Vergadering 17-06-2025 

HGL Kadernotitie (evaluatie + nieuw schooljaar) Advies gevraagd 

Bestuur verslag en jaarrekening  Ter kennisgeving 

Kwaliteitskalender o.a. GMR-vergaderdata vaststellen Ter kennisgeving / overleg 

Emolumentenregeling Instemming PGMR 

HGL Kleedkamerbeleid  Ter Kennisgeving 

(instemming MR-en) 

Normenkader Informatie Beveiliging Privacy (IBP) Ter kennisgeving 

Huishoudelijk regelement GMR Ter vaststelling 

 

 

Scholing 

Jaarlijks maakt de GMR het mogelijk, voor alle GMR-leden en alle leden van de 

verschillende MR-en binnen de stichting, om deel te nemen aan scholing.  

In het schooljaar 2024-2025 heeft deze scholing niet plaatsgevonden maar is de 

datum vastgesteld voor het begin van het schooljaar 2025-2026.  

 

Themabijeenkomst 

Op 29 oktober 2024 heeft er een themabijeenkomst plaatsgevonden met het 

College van Bestuur, Directeuren van Het Groene Lint, de RVT en de GMR. Tijdens 

deze bijeenkomst zijn wij verder meegenomen in het gewaagde doel van Het 

Groene Lint: Integraal Kindcentrum (IKC). Deze avond zijn we met elkaar in gesprek 

gegaan en zijn door externe sprekers uitgebreid geïnformeerd over dit onderwerp.  
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Belangrijke onderwerpen en speerpunten voor het schooljaar 2025-2026 

Dit schooljaar hebben we als GMR een aantal ‘hot-topics’ gehad waar we 

uitgebreid bij hebben stil gestaan en die ook nog in het nieuwe schooljaar op de 

agenda zullen staan.   

 

Bestuurlijke visitatie 

Dit schooljaar zijn we uitgebreid meegenomen in het proces voorafgaand aan de 

bestuurlijke visitatie door de PO Raad. Alle bijbehorende stukken zijn uitgebreid 

besproken en hier is ook advies op gegeven. Op 23 oktober 2025 zal de bestuurlijke 

visitatie plaatsvinden.  

 

Communicatie achterban en samenwerkingen MR-en 

De afgelopen jaren hebben we gemerkt dat de personeelsleden beter 

geïnformeerd moeten worden over de GMR. Sinds dit schooljaar wordt er na iedere 

vergadering een samenvatting gedeeld met alle personeelsleden en MR-en om ze 

goed geïnformeerd te houden. Voor het komende schooljaar willen we een 

nauwere samenwerking krijgen met alle MR-en en extra aandacht voor de MR-en 

van de scholen die geen fysieke afvaardiging hebben in de GMR. In het begin van 

het schooljaar 2025-2026 zullen we concrete stappen gaan nemen om de 

samenwerking en communicatie verder te verbeteren.  

 

Het gewaagde doel (IKC) en oriëntatie nauwere samenwerkingen 

Gedurende het schooljaar zijn we regelmatig door de bestuurder geïnformeerd over 

de ontwikkelingen betreffende het gewaagde doel (IKC) en de eerste oriënterende 

stappen richting een nauwere samenwerking met een onderwijsstichting uit de 

nabije omgeving van Het Groene Lint.  Het komende schooljaar zullen hierin verdere 

stappen en ontwikkelingen gaan plaatsvinden waar wij als GMR in meegenomen 

worden.  

 

 

 

 

 


