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MEDEZEGGENSCHAPSRAAD (GMR)
, STICHTING HET GROENE LINT




De Gemeenschappelijke
Medezeggenschapsraad (GMR)
van Stichting Het Groene Lint
bestaat uit acht leden; vier
ouders en vier leerkrachten.

Als GMR vertegenwoordigen we
de personeelsleden, ouders en
leerlingen van alle scholen
binnen het Groene Lint.

Onze belangrijkste taak is het
meedenken, adviseren en
beslissen over het
(overkoepelende) beleid dat alle
scholen van het Groene Lint
aangaat. Zo zorgen we samen
voor een goede kwaliteit van
onderwijs.

Wat doet de GMR?

IKC

Stichting het Groene Lint heeft als gewaagd
doel voor 2030 gesteld dat alle scholen een
Integraal Kind Centrum (IKC) worden. Dit is
een vorm waarbij onderwijs en kinderopvang
nauw met elkaar verweven zijn. De GMR
voorziet dat deze ontwikkeling grote
gevolgen zal hebben voor kinderen, ouders
en personeel. We hebben daarom een
training gevolgd bij CNV om te leren hoe we
onze medezeggenschap het best kunnen
uitoefenen in dit proces.

Nieuwe werkwijze GMR

Als GMR hebben we gezocht naar manieren
om effectiever te vergaderen, in overleg met
de bestuurder. We zijn dit schooljaar
begonnen met het werken in commissies om
nog beter van de kennis en ervaring van de
GMR leden gebruik te maken.

Besteding bovenmatige reserve

De financiéle gezondheid van Stichting Het
Groene Lint is op orde. Er was sprake van een
bovenmatige reserve waarvoor een
bestedingsplan is opgesteld. De GMR heeft
geadviseerd om het geld vooral te besteden
aan de kwaliteit van onderwijs.



Waar heeft de GMR nog meer over

meegedacht of meebeslist?

Beleidsnotitie Samen Opleiden
Kwaliteitsrapportages
HGL-begroting
Meerjarenbegroting
Verduurzaming schoolgebouwen
Besteding bovenmatige reserve
Vakantieplanning
Vitaliteitsregeling
Onderwijskwaliteit
Informatiebeveiliging en privacy
Doorstroombeleid HGL
Reglement cameratoezicht
Studiebeleid en professionalisering
Vorming onderwijsregio's West-
Brabant

Inzetbaarheidsbeleid
Klokkenluidersregeling

Meer weten over één van deze
onderwerpen? Neem contact met
ons op!

Wist je dat?

e ...we twee vacatures hebben voor

een ouder die lid wil worden van
de GMR?

.. de GMR jaarlijks een basiscursus
organiseert, in samenwerking met
het CNV, voor alle nieuwe leden
van de (G)MR. Huidige leden
mogen natuurlijk ook aansluiten
om hun kennis op te frissen.

..we als GMR graag zo vroeg
mogelijk bij de totstandkoming van
nieuw beleid worden betrokken.
Dit jaar waren we, samen met de
directeuren en de Raad van
Toezicht aanwezig bij een
meedenkavond over het nieuwe
strategische HR beleid.

... we jaarlijkse een
bindingsactiviteit doen. Dit jaar zijn
we samen gaan bowlen en eten.
Ook sluiten we elk schooljaar af
met een gezellige borrel.




