Notulen MR vergadering van 03-07-23

Locatie: ‘Op locatie’

Aanvang: 18.30u
Notulist: Michelle

Leerkrachten MR
Carla Snijders (gr 3/4)

Michelle de Craen-Wouters (gr 5)
gedeeld secretarisschap
Aukje van Ham (gr 3)

Opmerking

Dionne van Waarden (gr 6) gedeeld

secretarisschap
Ouders MR

Daisy van Lil

Saskia Koks (voorzitter)
Claudia de Jong

Rens Michielsen
Overige aanwezigen:

Opmerking
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Agendapunten:

Wat? Wie? Korte toelichting Actie*
Opening Saskia
Opgave rondvraag [Saskia
Goedkeuren notulen [Saskia Notulen goedgekeurd, kunnen op de app Besluit
van 30-05-2023 geplaatst worden.
Verkiezingen Voor de OMR waren geen verkiezingen nodig. [Stand van
OMR /PMR / GMR Er zijn 3 nieuwe ouders gevonden die volgend [zaken

jaar zitting nemen in de MR. Nieuwe ouders
zijn:

- Rianne van Beckhoven

- Jesca Michielsen

- Marijke Moelands
Michelle zorgt dat de vergaderdata van de MR
en leerlingenraad worden afgestemd met de
nieuwe leden. Ook het informatiestuk wordt
alvast gedeeld. We vragen Erik om te zorgen
voor de koppeling aan de mail en sharepoint.




Verkiezingen voor de PMR zijn gehouden
binnen het team. Aukje en Michelle zijn
herkozen en blijven binnen de MR actief.

Verkiezingen voor de GMR worden deze week
afgerond binnen het team. Uitslag is dus nog
niet bekend, maar er is in ieder geval een
afgevaardigde van de Driesprong voor de
GMR.

Voorstel wijzigen
urentabel groep 7 en
8

Michelle

Voorstel van groep 7 en 8 om extra tijd voor
werkwoordspelling op te nemen in de
lestijdentabel, naast de standaard spelling
lessen. Deze les wordt nu in praktijk al
gegeven, vooral om werkwoordspelling wat
meer te borgen. Tijd hiervoor wordt bij
‘herhaling’ weggehaald.

MR stemt in met dit voorstel.

Ter
goedkeuring

Nieuwbouw

Zijn er nog ontwikkelingen?

We hebben niets nieuws gehoord de laatste
tijd. Alleen dat GSBW uit de raad gestapt is
met mede als reden het niet kunnen
realiseren van een bieb in de nieuwbouw.
\Wat dit betekent voor het proces is niet
bekend bij ons.

Aan het huidige gebouw worden dit jaar wel
wat updates uitgevoerd. Het dak is
gerepareerd, er wordt gewerkt aan de
toiletgroepen en de boeiborden worden
geschilderd. Het gebouw krijgt dus wel het
nodige onderhoud.

Ter info

GMR

Carla

De basistraining voor de MR is gepland voor
begin volgend schooljaar.

Deze zal plaatsvinden di. 03-10-23 om 19.30u
(locatie volgt nog).

‘Bevlogen personeel’ is een onderdeel van het
koersplan van het Groene Lint dat in het 1°
jaar op het programma staat. Doel is om dit
ook aan het eind van dat jaar te evalueren.
Arnoud heeft concrete doelen opgesteld op
dit punt. Goed dat ook geevalueerd gaat
worden met de GMR.

\Volgend jaar start de GMR 2.0 met een
bezetting van 4 ouders 4 personeelsleden. Je
zit er niet meer in namens de scholen maar
echt vanuit de stichting. Wel dien je ook als
tussenpersoon om de eigen school te

informeren over wat besproken is binnen de

Ter info




GMR. Streven was om wel vanuit elke school
iemand in de GMR te hebben (personeel of
ouder). Door natuurlijk verloop is er veel
opgelost en zijn ze zo goed als rond voor de
komende tijd. Bij aftredende leden in de
toekomst is het nog wel de vraag of er
verkiezingen in dezelfde school moeten
worden gehouden of niet. Vanuit de
Driesprong wordt er 1 leerkracht geleverd.

Wist je dat?

- We een nieuwe MR hebben?

- We het jaar afgesloten hebben?

- We de aftredende leden bedankt
hebben?

Rondvraag

Wanneer wordt de groepsindeling bekend
gemaakt, ouders merken dat er veel onrust is
en vinden dat de indeling laat bekend is.

De groepsindeling zal donderdag 6 juli
gedeeld worden is het streven. Er moet
zorgvuldig nagedacht worden over de
indeling, vandaar dat we dit niet zomaar
delen. Komt dus heel snel.

Sluiting

*Actie = Ter info/Advies/Besluit




