Notulen MR vergadering van 24-06-

2026

Locatie: Merlijn, Oosterhout
Aanvang: 18.00u

Notulist: Michelle

-
spron
Deg P &

Let op! Deze vergadering is op locatie, aansluiten als toehoorder is hierdoor niet
mogelijk. Wilt u er toch graag bij zijn? Stuur een mailtje naar:

mr.driesprong@hetgroenelint.nl

Leerkrachten MR

Opmerking

Michelle de Craen-Wouters

(gr 4) secretaris

Aukje van Ham (gr 3)
Pia Ooms (gr 1/2)
Ouders MR

Rianne van Beckhoven
Jesca Moelands

Opmerking

Afgemeld

Marijke Moelands (voorzitter)

Overige aanwezigen:

Afspraken MR/OR:

1. Voorzitters en secretarissen stemmen agendapunten af waar nodig.

2. We verwijzen door naar het juiste orgaan (wachten niet tot de volgende
vergadering om iets te bespreken).

3. We gaan samenwerken als het om activiteiten voor het collectieve belang gaat.

\Wat? Wie? Korte toelichting Actie*
Opening Marijke
Opgave rondvraag Marijke

Goedkeuren notulen van
20-05

Michelle

Goedgekeurd.




Bespreken CITO-E PMR Samenvatting van de E-toetsen &[Ter info
toetsen + Eindtoets korte analyse. Bespreken

resultaten Doorstroomtoets

\We bekijken de resultaten van de eindtoetsen en de doorstroomtoets van groep 8. We
zijn tevreden over de resultaten en zien ook aandachtspunten. We zien in de groepen 5
en 6 dalende resultaten. Heeft dit te maken met de wisselingen in deze groepen, veel
mensen met zwangerschapsverlof en wisselende leerkrachten? Heeft dit te maken met
de ontwikkeling van de kinderen op deze leeftijd?

\Wat kunnen we hier als school aan doen? Waar hebben we als school effect op? Hier
praat het MT veel over, zij onderzoeken wat de mogelijkheden zijn om de resultaten in
deze groepen weer omhoog te krijgen. We proberen het didactisch niveau van het team
hoog te houden en zijn hier heel druk mee (0.a. met de ‘schoolfoto’).

Het blijft belangrijk om hier aandacht voor te hebben door de toetsen goed te blijven
analyseren en bij te schaven waar nodig.

Maarten heeft dit jaar in groep 8 keuzes gemaakt in zijn rooster. Deze groep had veel
behoefte aan herhaling. In de resultaten van de Doorstroomtoets is dit terug te zien. We
zijn trots op de resultaten van de groep.

Evaluatie eigen MR Evalueren van afgelopen Gesprek

functioneren MR \vergaderjaar

\We hebben het gevoel dat we steeds beter op elkaar ingespeeld zijn. De sessie met de
OR heeft hier ook aan bijgedragen denken we. Die hebben we allemaal als heel positief
en prettig ervaren. Complimenten naar de voorzitters. Marijke en Marielle hebben vaak
contact over de agenda’s en overleg. Marielle gaat stoppen bij de OR, samen met nog
enkele leden. We moeten volgend jaar dus de samenwerking weer goed oppakken.

Tijdens het afsluitende etentje merken we dat er goede gesprekken gevoerd worden.
Het lijkt nu meer op gang te komen dan wanneer we een reguliere vergadering hebben
op school. Ligt dit aan de setting? Optie om vergaderingen misschien op verschillende
locaties te houden. Wisselend bij elkaar thuis vergaderen zien we als mogelijkheid. Op
meerdere scholen kiezen ze ervoor om samen te eten en dan te vergaderen.

Tijd eventueel aanpassen, huidige MR leden willen best eerder beginnen met
\vergaderen om misschien minder tijdsdruk te voelen tijdens de vergadering. Voorstel
om de vergaderingen eerder te laten beginnen.

Actiepunten:
- Overleggen met Luc en Jesca (tijd en locatie)
- Afspraken maken over locatie/eten -> plannen in de agenda

\We merken dat we dit jaar al best vaak situaties hebben gehad die niet duidelijk
beschreven zijn in ons regelement. Daar willen we volgend jaar nog naar kijken.




Update schoolplan PMR Terugblik afgelopen jaar en Ter info
\vooruitblik naar komend

schooljaar

Aukje neemt ons mee in de plannen voor het schoolplan voor komend jaar. Het
schoolplan wordt in verband met de fusie met een jaar verlengd. We bespreken de
nieuwe punten waar we volgend jaar aan gaan werken. Er stonden een paar punten
vanuit het huidige schoolplan en er zijn wat nieuwe toegevoegd. We hebben wat ‘lucht’
komend jaar om de implementatie van de nieuwe methode Taal/Spelling/Begrijpend
lezen goed aan te pakken.

Leerlingenraad 2.0 MR Stand van zaken en data invullen

ouders

Michelle stuurt data leerlingenraad naar OMR door, zij spreken onderling af wie bij
welke vergadering aanwezig gaat zijn. Verder wordt dit punt met het schoolplan
opgepakt.

Verkiezingen OMR Stand van zaken verkiezingen
OMR

OMR heeft geen aanmeldingen gehad. Na sluitingsdatum heeft een persoon zich
gemeld die interesse heeft in de MR. Ze gaan nog in gesprek.

Actielijst doornemen Michelle Stand van zaken m.b.t. actielijst
(zie notulen vorige vergadering)

Ouders krijgen geen meldingen op hun telefoon van overige berichten in de app. Missen
daardoor misschien dingen. Kan dit achter de schermen aangezet worden? Meldingen
\van berichten van de klas krijgen ouders wel.

GMR Pia Ter info

\We bespreken de voorgenomen fusie. Het is niet het streven om meteen alles samen te
doen. Er waren veel vragen rondom IKC/KC, stukje ontwikkeling van 0-13 onder 1 dak.
Arnoud heeft deze vragen goed kunnen beantwoorden. Fusie effecten rapportage is
door de GMR doorgenomen, deze is vooral gericht op de risico’s. We komen nu pas in
de fase van vooruitkijken en prognoses stellen. We kunnen nooit echt fuseren met een
kinderopvangorganisatie, dit heeft te maken met regelgeving. Hoe we nu samenwerken
met kinderopvang is ook een vorm van KC.

GMR is voor nu vooral gefocust op de fusie. Na de vakantie zullen ze naar
beleidsstukken gaan kijken. De GMR gaat in dezelfde samenstelling door komend jaar.
Ze gaan op zoek naar een externe notulist. Leden van de GMR nemen dit niet op zich,
willen vooral participeren in de vergadering.

Raad van Toezicht was heel positief over de FER, gezien het aantal risico’s. CNV was
ook betrokken bij dit proces.

\Wist-je-dat? Michelle Opstellen van app-bericht




We het jaar hebben afgesloten met een gezellig etentje

We na 9 jaar afscheid genomen hebben van Michelle

We volgend jaar een nieuw PMR lid verwelkomen, Luc welkom!
We iedereen een hele fijne vakantie wensen.

Rondvraag

Jesca:

Wie gaat de functie van
secretaris binnen de MR voor
volgend schooljaar op zich
nemen?

Wat is de status van de training
‘medezeggenschap aan zet’? Is
er al een datum vastgelegd?

Wordt de conclusie van de
oudertevredenheidsonderzoek
nog gecommuniceerd naar

ouders?

Training staat nog niet gepland, we wachten eerst de planning van de basistraining via
de GMR af voor Pia en Luc. Daarna plannen we de vervolgtraining voor de gehele MR.
De planning voor komend jaar is nog niet vol.

Secretaris: Aukje en Pia denken er beiden nog even over na en beslissen samen wie de
rol van secretaris op zich gaat nemen komend jaar. Er moet een goede overdracht zijn
\vanuit Michelle naar de nieuwe secretaris.

Sluiting

*Actie = Ter info/Advies/Besluit

Actiepunten:

en doorgeven aan Erik

WAT? WIE? WANNEER?
Data leerlingenraad Michelle ZSM
doorsturen

Data leerlingenraad plannen [OMR ZSM

Overdracht secretarisschap [PMR

Eind dit schooljaar of start
komend schooljaar

Afspraken maken over tijd en MR
locatie vergaderingen MR

ZSM







