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Voorwoord
Beste ouders, verzorgers, leerlingen en andere belangstellenden,

Van harte welkom op 't Bossche Hart! Met trots presenteren wü u onze schoolgids voor het schooljaar 2026-2027. Deze gids

biedt u een helder overzicht van wât u van ons mag verwachten én wat w[i van u en uw kind(eren) verwachten.

Onze school is een plek waar kinderen zich veilig, gezien en gewaardeerd voelen. We werken vanuit de overtuiging dat ieder

kind uniek is en zich op zl¡n of haar eigen manier ontwikkelt. Samen met ouders en de gemeenschap van Bosschenhoofd

bouwen we aan een stev¡ge basis voor de toekomst, waarin kennis, vaardigheden en sociaal-emotionele ontwikkeling hand in

hand gaan.

We hopen dat deze gids u helpt om goed geihformeerd en betrokken te zijn bij het schoolleven vôn uw kind. Deze schoolgids

is gemaakt met instemming van de oudergeleding van de medezeggenschapsraad {MR). Heeft u vragen of suggesties? Onze

deur staat altijd open.

Met vriendel'tjke groet, namens het team,

Vlctor Visser
Directeur basisschool 't Bossche Hart
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Over de school

1:, Algemene gegevens

Contactgegevens
Basisschool 't Bossche Hart

Mgr. Hopmanshof 2

4744B'X Bosschenhoofd

L 0165312756

I http://hetbosschehârt.nl
M hetbosschehart@borgesius.net

Schooldirectie
Funct¡e Naam F-mailadres

Directeur V¡ctor Visser wisser@borgesius.net

Schoolbestuur
Borgesiusstichting
Aantal scholen:14

Aantal leerlingen: 3715
g http://www.borges¡usst¡cht¡ng.nl

Samenwerkingsverband
Onze school is aôngesloten bij Samenwerkingsverband
Passend Onderwijs Roosendaal-Moerdijk e.o.
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Aantal leerlingen

A
A9,

202â-2426

212

Aantal leerlingen de afgelopen jaren

Het grootste deel van onze leerlingen woont in de buurt van de school. Bosschenhoofd heeft

een dorps karakter en groeit vanwege nieuwbouwwijken de komende jaren hard. De wijken z'1jn

met name aantrekkelijk voor jonge gezinnen, waardoor niet alleen het dorp, maar ook de school

groeit. Ook is Bosschenhoofd een aantrekkelijk dorp voor jonge gezinnen die uit de

(Rand-)stedel'¡jke gebieden naar een meer landelijke omgeving verhuizen. Basisschool 't Bossche

Hart heeft een hort voor ieder kind en heet ieder van harte welkoml

Voor meer ¡nformðtie over onze school kunt u op onze website kijken door op de link te klikken.

200

150

100

50

0

210 209

2ç74-2C25

Plezier

21

2025-20762023-2424

1.2 Missie en v¡s¡e

Kenmerken van de school

Eigenaarschap Samen
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Missie en visie
Mlssle

Op't Bossche Hart leren en ontwikkelen kinderen zich tot gelukkige, zelfbewuste en proactieve {wereld)burgers, die zich in de
maatschapp¡j niet alleen stôânde kunnen houden, maar hier ook op hun eigen unieke wijze een positieve en waardevolle
bljdrage aan kunnen leveren.

Visle

Dit doen wü door de kinderen kennis, vaardigheden en houdingen âðn te b¡eden en ôan te leren, die zij hiervoor nodig
hebben. Execut¡eve vaardigheden zijn de regelfuncties vân het brein. Ze helpen kinderen om hun aandacht erbij te houden,
plannen te maken, rustig te blijven en taken af te maken. Deze vaardigheden zijn belangrijk om goed te kunnen leren en
zelfstandig te werken.

Het team leidt het leerproces en richt het onderwijs hier zo efficiënt mogelijk voor in. We evalueren, samen met de kinderen en
betrokkenen, het aanbod, het proces en de opbrengsten om ons handelen en het leerproces continu te blijven verbeteren.

We bieden de kennis aan door expliciete directe instructie toe te passen op de basisvakken. Andere vakgebied worden in
samenhang en thematisch aangeboden, waarbij naast kennis tevens vôardigheden en houdingen centraal stâan. We
ondersteunen dit met eigentijdse methoden en
(lCT-)middelen. Daarnaast zetten we in op samenwerken en samen leren om met en van elkaar te leren. Dit voor zowel de
kinderen als het team, maar ook voor ouders en e).terne betrokkenen.

ldentiteit
Basisschool 't Bossche Hart heeft de Rooms-Katholieke ident¡teit. Wü besteden op school âandacht aan de katholieke feesten,
zoals Pasen en Kerstmis. ledereen is op onze school welkom, zolang onze uitgangspunten onderschreven en gerespecteerd
worden.
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2 Het onderwijs

21 Organisatie van het onderwijs

Groepen op school
Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

. Leerstofjsârklassen: leerlingen ziin op basis van leeft'tjd gegroepeerd

. Gombinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leeûaren tot een groep, bijvoorbeeld groep 3i4

. Groepsdoorbrekende niveaugroepen:leerlingen met verschillende leefrÛden zijn op n¡veau gegroepeerd voor bepaalde

instructie of activiteiten

lnvul li ng onderwijstüd

Wat is onderwiJstfd?

Kinderen in Nederland hebben recht op voldoende uren ondenarijs. ln de wet staat een minimaal aantal uur dat een leerling

les krijgt tijdens de 8 jaar op de basisschool. De school bepâalt zelf de indeling van de schooldag en de tijden waarop de

leerling op school moet zin.

Invulling onderwijstijd

Vak

Rekenontwikkeling

Taalontwikkeling

(Voorllezen

Werken in hoeken

Bewegingsonderw'tjs

Sociaal Emotionele

Ontwikkeling

Kunstzinnige en creatieve
vorming

Wereldoriëntôtie

Begeleid buiten spelen

leerjaar 'l en 2

Leerjaar 1 Leerjear 2

- -
5uOOmin 5uOOmin

r- 

-

5uOOmin 5uOOmin

--1u15min 1u15min

C 

-

5u00min 5uO0min

-Õ1u30min lu3Omin

rl-
1u30min lu30min

--1u15min 1u15min

aa
'l uOOmin luO0min

r- tD
4u3Omin 4u3Omin
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lnvulling onderwijstijd

Vak

Engelse taal

Bewegingsonderwijs

Kunstzinnige en creatieve

vorming

Wereldoriëntatie

Rekenenlwiskunde

Taal

Lezen

overig

Verkeer

leerjaar 3 t/m I
Leerjaar 3 l-eerjaar 4

--
'1 u3Omin 1u30min

-t-1u30min lu3Omin

--2u3Omin 3u00min

-r 
-¡

6u45min 6uO0min

T
5u0Omin

l-¡ 

-

8u30min 4u30min

aa
0u3Omin 0u3Omin

aa
Ou3Omin luO0min

--

Leerjaar 5 Leerjaar 6 Leerjaar 7 Leerjaar 8

0u3Omin 0u3Omin Ou3Omin Ou30min

- - r- |l
'l u3Omin 'l u3Omin lu3Omin lu3Omin

- r- - -2u00min 2u00min 2u00min 2uOOmin

- - - -
4u3Omin 4u3Omin 4u3Omin 4u3Omin

II

- - -
5u30min 5u30min 5u30min 5u30min

-
T

-
rr

4u3Omin 4u30min 4u30min 4u3Omin

-- -
I (-

4u30min 4u30min 4u30min 4u30min

a

Ou3Omin Ou30min Ou30min 0u30min
a

a0u3Omin 0u3Omin 0u30min 0u3Omin

- - - r¡Sociaal Emotionele

Ontwikkeling

Schrijven

Extra faciliteiten
Onze school beschikt over de volgende extrô faciliteiten

. Bibliotheek

. Gymlokaal

. Leerplein

. Een duurzaam, groen en inclusief schoolplein

. Elke klas zijn eigen ingâng met toilettengroep
¡ Een atelierruimte

1u45min 1u30min 1u30mín 1u30min 'l u3Omin lu3Omin

- a t a2u00min luOOmin 0u3Omin 0u3Omin 0u30min
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2.2 Het team
Het team van basisschool 't Bossche Hart wordt gevormd door alle personeelsleden samen. Hier horen onder andere bij: de

leerkrôchten, de ib'er (lntern Begeleider), de onderwijsassistenten, de conciërge, de administratief medewerker, de directie en

ook de stag¡a¡res en vri¡'willigers.

Binnen ons team hebben we ook een aôntal specialisten die we coördinôtoren noemen. Op school hebben we bijvoorbeeld

specialisten op het gebied van tââ|, lezen, rekenen, gedrag, meer- en hoogbegaafdhe¡d en cultuuraanbod. Jaarlijks volgen

teâmleden opleidingen en cursussen om vakinhoudelijk op de hoogte te blijven en om verdere spec¡alisaties binnen onze

school beschikbaar te hebben.

Vakleerkrachten

Op onze school zûn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Spel en beweging/

bewegingsonderwijs

Verlof personeel

Voor vervangingen van afirezige leerkrachten maken we gebruik van de regionale vervangingspool Leswerk. Sinds de

invoering van de wet Werk en Zekerheid en het toenemende lerarentekort wordt het steeds lastiger om vervanging te vinden.

Voor kortdurende vervangingen z'rjn bovenschools flexwerkers aangenomen. Ook hiermee kunnen helôas n¡et alle

vervangingen voor de Borgesiusscholen worden opgelost. Tevens kunnen we v¡ô de orgânisatie Qrabbl creatieve professionals

voor een kortdurende vervanging aanvragen. Het schoolbestuur heeft een bovenschools vervangingsprotocol opgesteld voor

gevallen waarbij geen vervanger beschikbaar is. Het protocol is te vinden op de website van de Borgesiusstichting

(L¡nk: vervangingsprotocol).
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2.3 Aanbod voor het jonge kind
Onze school heeft extra aanbod voor hetjonge kind: Kinderopvang en Voor, en vroegschoolse educot¡e (WE) / peuteropvong.
We werken samen met de volgende kinderopvangorganisatie(s) in het gebouw van de school Kinderopvang ,t Toverbosch.

Er is regelmatig overleg op alle lagen van de organisatie. Dat wil zeggen dat de directies met elkaar planmatig overleg hebben
over allerlei zaken, maar ook dat de intern begeleider van school overleg heeft met pedagogische professionals over de
overdracht van kinderen. Collega's onderling hebben overleg over de te orgôniseren activiteiten en daar woar wij kunnen
zullen we de samenwerking opzoeken met elkaar.

Door deze samenwerking zorgen we voor een fijne en veilige start op de basisschool.

Daarnaast start ¡n schooljaar 2026-2027 een begeleid visietraject m.b.t. het door ontwikkelen naar een kindcentrum.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Wat is laralite¡tszorg?
Scholen hebben een plan om de kwaliteit van hun ondemijs te verbeteren. D¡t plan helpt de scholen om onderwijs te bieden
waar iedereen tevreden over is. Kwaliteitszorg gaat over de manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.
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Doelen schoolplan

Onze ambities richting 2O3O

De ambit¡es van 't Bossche Hart sluiten aan bij de vier strategische thema's uit het koersplan van Borgesiusstichting.Zii vormen

de basis voor onze ontwikkeling en geven r¡chting aan ons onderurijs en onze samenwerking.

Thema 1: Kwaliteit voorop

Op 'f Bossche Hart werken we volgens een duidelgke en gezomenlijk gedrogen kwolite¡tszorgcyclus (plon-do-check-oct)

We werken planmatig met doelen, evâluðties en verbeterôcties. De kwaliteitscyclus is onderdeel van onze jaarplanning en

kwôliteitszorg.

Op t Bossche Hart Ìs somen leren en reflecteren een structureel onderdeel von onze kwolite¡tscyclus, ger¡cht op het cont¡nu

versterken von de onderwiiskwol iteit.

Leerkrachten analyseren samen opbrengsten, delen expertise en leren van elkaar via overleg en collegiale consultatie.

Thema 2: Lerên voor iedereen

Op 't Bossche Hort ¡s het themotisch onderwijs verder doorontw¡kkeld, woorbii we werken met een r¡ik en gevor¡eerd aonbod

dot hierop oanslu¡t,

Onderwijs en opvang sluiten op elkaar aan. Techniek, onderzoekend leren en leerlingparticipatie krijgen een duidelljke plðats.

Op 't Bossche Hoft staot een sterke, prevent¡eve zorgstructuur woor¡n ¡edere leerling t|d¡g de iuÌste ondersteuning kr¡igt om zich

optimool te ontw¡kkelen.

Door vroegtûdige signalering en samenwerking bieden we passende ondersteuning aan iedere leerling.

Op't Bossche Hort zijn otle leertingen en medewerkers d¡g¡toat geletterd en voordig, gebru¡ken doelgeilcht possende middelen

en goan ve¡l¡g en verontwoord om met onder ondere sociat medÌo, woarbü zij meegroe¡en met de d¡g¡tole ontwikkelingen op het

geb¡ed vøn ICT

D¡gitale geletterdhe¡d, mediawijsheid en ICT-vaardigheden zijn geÏntegreerd in ons onderwijs.

Op 't Bosscfre Hort geven we ger¡cht vorm oen de implementat¡e von de nieuwe kerndoelen, met als doel een somenhongend,

act¡verend en toekomstger¡cht curriculum wooiln bos¡svaord¡gheden en brede vorming in bolans zlin. We werken aan een

toekomstgericht curriculum met sterke leerlijnen en aðndacht voor brede ontwikkeling.

Thema 3: Bevlogen en bekwaam onderweg

T Eossche Hort is een oontrekkeliike en lerende werkplek.

We ¡nvesteren in werkplez¡er, profess¡onaliser¡ng, talentontwikkeling en samenwerking.

Op't Bossche Hort is een doortopende leertün op het geb¡ed von didoctìek, woorbij we het expl¡c¡ete d¡recte instruct¡emodel ols

middel gebruiken.

Alle leerkrachten werken vanuit gezamenlijke didactische u¡tgangspunten met EDI als basis.

Themã 4: Thuis in de kern

Op 'f Bossche Hort is een doorgoande ontw¡kkellijn von A bt D joor in nouwe somenwerkÌng met 't Toverbosch gereol¡seerd

Samen met kinderopvangpartner't Toverbosch zorgen we voor een sterke doorgaande lijn.

Op't Bossche Hort ontw¡kkelen de k¡ndercn zich door ons breed aonbod von onderwiis en tolentontw¡kkeling te versterken met

externe (lokole) po rtne rs.

Lokale pôftners verrijken ons aanbod op het gebied van sport, cultuur, techniek, welzijn en burgerschap.

Op 'f Eosscfre Hort zijn ouders oct¡eve partners in de ontwikket¡ng von hun kind, woorbii we met hen somenwerken en somen

verontwoordel\k zün voor de ontw¡kkel¡ng von hun kìnd.

Door open communicatie en duidelijke afspraken werken we sômen aan de ontw¡kkeling van ieder kind.
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Hoe bereiken we deze doelen?
Het school- en jaarplan staat centraâl ¡n het overleg met zowel het mônôgementteam als met de MR. De voortgang wordt
besproken en de evaluatiepunten toegelicht en daar waar nodlg bijgesteld. De doelen vanuit het school- en jaarplan staan ook
centraal in de team- en bouwvergaderingen. Tijdens deze teôm- en bouwvergaderingen worden leerkrachtaciles verbonden
aan de doelen, zodat we deze doelen kunnen behalen met elkaar. Ook worden tijdens deze momenten de voortgang en
evaluaties worden tüdens deze momenten biJgehouden.
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3 Ondersteuning en veiligheid

3,1 Ëxtra ondersteuning van leerlingen

Wat is ondersteuning?
Alle scholen in een regio bieden dezelfde basisondersteuning. ln het ondersteuningsplan vôn het samenwerkingsverband

staôt wat onder deze basisondersteuning valt. Soms hebben leerlingen extra ondersteuning nodig. Naast de

basisondersteuning bieden sommige scholen extra begeleiding aan leerlingen. De school geeft in de schoolgids aan welke

extra begeleiding de school biedt. Ook staat hier welke doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. En hoe de

school contact houdt met de ouders en leerlingen over de ondersteuning.
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Basisondersteuning

Basisschool 't Bossche Hart vôlt binnen het samenwerkingsverband PO3OO2 (Passend Onderwijs regio Roosendaal/Moerdijk
e.o')' Binnen dit samenwerkingsverband is de basisondersteun¡ng vormgegeven als een gezamenl¡jke verôntwoordel'rjkheid
van de ruim 70 basisschofen, 2 scholen voor speciaal basisonderwijs en 3 scholen voor speciaal onderwijs die bij het verband
zijn aangesloten.

Wat houdt de bosrsondersteun¡ng in?

De basisondersteun¡ng omvat de ondersteuning die alle scholen minimaal bieden aan leerlingen. De basisondersteuning
omvat de volgende onderwerpen:

. Hoe de school zorg draagt voor een veilige leeromgeving.
o Welke pedagogische en didactische aanpak wordt gehanteerd.
. Hoe leerlingen met extra ondersteuningsbehoefren worden begeleid.
. Welke expert¡se en voorzieningen beschikbaar zijn binnen de school.
. Hoe wordt samengewerkt met ouders en e)Cerne partners.

Rol van het somenwerk¡ngsverbond PO3OA2

Het samenwerkingsverband ondersteunt de scholen bij het realiseren van deze basisondersteun¡ng door:
r Het bieden van organisatorische en financiële ondersteuning.
. Het facil¡teren van kennisdeling en professionalisering.
r Het ontwikkelen van gezamenlijke afspraken en kwaliteitskaders.
. Het beschikbaar stellen van aanvullende ondersteun¡ng waar nodig.

Het motto van PO30O2 is "Zorg dat het past", waarmee ze benadrukken dat elk kind recht heeft op een passende
ondenruijsplek.

Z¡cht op ontwikkeling
Wii volgen de ontwikkeling van onze kinderen nauwkeurig. De kinderen vân groep 1 en 2 volgen wû met het
observatiesysteem Kijkl om de groei van de kinderen op de verschillende ontwikkelingsgebieden goed in kaôrt te brengen.
Ouders kr'rjgen van hun kind(-eren) twee keer per jaar een r€¡pportage waarbij de leerkracht verteld hoe de ontwikkeling is.

Vanaf groep 3 volgen wij de leerlingen met het leerl¡ngvolgsysteem (LVS) van ParnasSys. Aan het LVS worden de leerresultaten
van de methodegebonden toetsen en de ClTO-toetsen gekoppeld. Deze gegevens helpen ons om het onderwijs goed ôf te
stemmen op wat de kinderen nodig hebben.

Ouders ontvangen twee keer perjôar een rapport en wü gaan in gesprek om de vorderingen te bespreken. Als tussentüds
aanleiding blij'kt voor een gesprek dan nodigen wij ouders en leerlingen extrð uit. Andersom mogen ouders ons ook uitnodigen
voor een gesprek.

De ouders en leerlingen van groep 8 begeleiden wij ook zorgvuldig t'rjdens de overstap nâar het voortgezet onderwijs met
informatie over schoolbezoeken en de doorstroomtoets. Ook tijdens dit proces kunnen extra gesprekken nodig zijn.

Zorg- en Adviesteam
Op school werken wij met een Zorg- en Adviesteôm (ZAT). ln het ZAT komen ouders, groepsleerkrachten, de ¡ntern begeleider,
jeugdprofessionals van de gemeente Halderberge en de jeugdverpleegkundige van de GGD sâmen om zorgvragen vanuit
school of ouders te bespreken.

Gediplomeerde specialisten op school
Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

. lntern begeleider

. Specialist meer- en hoogbegaafdheid

o Taalspecialist
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De leerkracht monitort de leerlingen in de klas. Daarbij pôst hü of zij de instructie aan aan de behoefte van de leerlingen. Bij

vrôgen of zorgen gaôt de leerkracht in gesprek met de intern begeleider om het kind de juiste begeleiding te geven.

De specialist meer- en hoogbegaafdheid stelt beleid op, waarin de begeleiding vðn het teôm bij een pôssend aanbod voor

deze groep leerlingen is vastgelegd evenals hoe de begeleiding van deze groep leerlingen wordt vormgegeven.

De taalspecialist stelt beleid op, waarin ons onderwüs op taalgebied in wordt vormgegeven. Samen met de leescoördinator

wordt er tevens gewerkt aan een plan voor leesbevordering en het vormgeven van een kwalitatief, goede schoolbibliotheek.

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten z'rjn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

r lntern begeleider

. Coördinator Kwink

. Ant¡-pestcoördinator

We werken op onze school met de methode Kwink. Deze methode richt zich op het sociaal emot¡oneel leren van de kinderen.

Naast de aangeboden lessen nemen we een tweejaôrlijkse vragenlijst vðn Kindbegrip af. Deze wordt door de leerkracht én

door de kinderen vanaf groep 5 ingevuld. De uitkomsten worden door de leerkrachten en intern begeleider geôna¡yseerd en

besproken tijdens de groepsbesprekingen.

De Anti-pestcoördinator helpt indien gewenst kinderen die gepest worden of het gevoel hebben dat ze gepest worden binnen

de school en bespreekt welk gewenst gedrag wenselijk ¡s. D¡t in samenspraak met de ouders, de leerkrachten en de intern

begeleider. Daarnaast houdt de Anti-pestcoördinator z¡cht op de richtlijnen m.b.t. pesten van het Nederlands Centrum

Jeugdgezondheid. O.a. cyberpesten heeft daar een groter onderdeel in. Dit zit ook ven¡¡even in onze methode Kwink.

Gedrag, werkhouding en taakaanPak

Welke spec¡alisten zijn werkzaam b¡nnen dit aandachtsgebied?

. lntern begeleider

. Specialist meer- en hoogbegaafdheid

De intern begeleider en de specialist meer- en hoogbegaafdheid ondersteunen het team en ouders bij vragen over deze

onderwerpen. De kinderen worden ook op deze onderdelen tijdens groeps- en leerlingbesprekingen tussen intern begeleider

en leerkracht gevolgd.

Motorische en lichamelijke ontwikkel¡ng

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

. Vakdocent Bewegingsonderwijs

Ons bewegingsonderwijs wordt door de vakdocent adaptief aangeboden. Dôt wil zeggen dât k¡nderen zelf keuzes kunnen

mâken in de moeilükheidsgraad die zíj aan kunnen. Daôrnââst volgt de vakdocent de motorische ontwikkeling van de kinderen.

Hierbij wordt gebruik gemaakt van verschillende n¡veaus. De niveaus z'¡jn gebaseerd op Basisdocument bewegingsonderwijs

voor het basisonderwijs. ln dit document zün de wettelijke kerndoelen verder concreet u¡tgewerkt.

Medisch handelen en persoonliJke verzorglng

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

. lntern begeleider

Medische handelingen en mediciJnverstrekking

Op't Bossche Hart zorgen we zorgvuldig voor leerlingen die medische ondersteuning nodig hebben. ln overleg met ouders

maken we duidelijke afspraken over het toed¡enen van medicijnen of het uitvoeren van eenvoudige medische handelingen,

zoôls het geven van een paracetamol of het behandelen vðn een insectenbeet. Voor deze handelingen is geen speciale

medische bevoegdheid nodig, maar we overleggen ôltÜd met ouders.
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Sommige handelingen, zoals het geven vôn inject¡es of sondevoeding, vallen onder de Wet BlG. Deze mogen alleen worden
uitgevoerd door bevoegde zorgprofessionals. ln uitzonderlüke gevallen kan een ôrts een leerkracht hiervoor bekwaam
verklaren, maar dit gebeurt altud met grote zorgvuldigheid. Bij het aannemen van een leerling gaan we altijd samen met
ouders, de intern begeleider en de leerkracht{en) in gesprek hoe wij dit aan kunnen pakken.

Als een kind ziek wordt op school, nemen we contact op met de ouders om te overleggen wat er moet gebeuren. In
noodgevallen bellen we direct 112 en zorgen we dôt alle belangrijke gegevens van het kind beschikbaar zijn.

Medicijnen worden ðlleen verstrekt als ze in de originele verpakking z¡tten, voorzien z'rjn van een bijsluiter en schriftelijke
toestemming van ouders is gegeven. Deze schriftelijke toestemming wordt bewaard bij de intern begeleide¡ zodat alles op
een duidelijke plek te vinden is. Med¡cijnen worden veilig opgeborgen ¡n een afgesloten kast of koelkast, nooit in het bureau
van de leerkracht. Dit alles in overleg met de ouders, intern begeleider en de leerkracht(en).

Toekomstig aanbod aan extra ondersteun¡ng
Wij gaan verder met een aantêl protocollên om deze helder op p8pier te zetten, zodat zowel ouders, leerlingen als team weten
hoe w'tj dit doen. Ook z'{n wij bezig met het opstellen en implementeren vôn een beleids- en werkdocument "Beredeneerd
aanbod in de onderbouw", waarb'$ wlj tevens de overgangsdoelen van groep 2 naar groep 3 herz¡en, zodât wij duidelijk in
beeld hebben wanneer een leerling eventueel in aanmerking moet komen voor een verlengde kleuterperiode.

Enkele collega's gaan zich verder ontwikkelen op het gebied van Meer- en Hoogbegaafdheid, bewegingsonderwi¡'s,
taalonderwijs in kleinere groepen. Tevens zullên directie en ¡ntern begeleider aan de slag gaan met Opbrengst Gericht Werken
in 4D (Data, Duiden, Doelen en Doen) vanuit de bovenschoolse organisatie.

Verder willen wij ons in de toekomst verder ontwikkelen op het gebied van Trauma Sensitieve Ondersteuning,
Agressieregulatie en faalangstreductie. Zo kunnen we het welz'rjn van onze kinderen nog beter bedienen.

lnbreng en invloed van leerlingen
Op onze school werken we naar eigenaarschap van de leerlingen. Dat betekent dat zij actief meedenken over hun eigen
ontwikkeling. Daarbij gðan we regelmatig met hen in gesprek over wôt zij nodig hebben om goed te kunnen leren en groeien
Daarbij houden we natuurlijk rekening met hun leeftijd en ontwikkelniveau. We stimuleren de leerlingen om hun mening te
geven over de ondersteuning die zij krijgen, zodat we zo goed mogelijk kunnen aansluiten bij wat zij nodig hebben. Deze
inbreng van leerlingen wordt beschreven in het ontwikkelingsperspectief van de leerling.

LeerlÌngenrood

ln onze school is ook een leerlingenraad actief. De leerlingen van groep 5 Vm groep 8 hebben zitting in deze leerlingenraad.
Ze worden op democratische w'rjze via verkiezingen in de klassen gekozen. Daarnaast vedegenwoordigt een van de leerlingen
de school in de Bovenschoolse Kinderraad.

De leerlingenraad heeft maandelijks zitting en gaan dan in gesprek met de d¡recteur of de collega, welke de
medeverantwoordelljkheid heeft voor de leerlingenraad ,over de ontwikkelingen die op school plaatsvinden. Dit kunnen
orgônisatorische zaken zijn, maar ook vraagstukken over methodekeuzes, leerlingentevredenheidsonderzoeken of verlengde
schooldag ôctiv¡teiten.
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Extra informatie
Verlengde kleuterperiode

ln groep 1 kan, op grond van observaties van gedrag, werkhouding en ontwikkeling vôn het kind, besloten worden tot een

verlenging van de perlode in groep 1. Het betreft meestal de jongste leerlingen. De ouders worden vroegtijdig op de hoogte

gebracht vôn onze besl¡ssing en kr'rjgen ãlle ruimte met ons daarover van gedâchten te wisselen. Wanneer op grond van het

leerlingvolgsysteem en/of observaties in maarVapril vermoed wordt dat een groep 2Jeerling (ernstige) problemen zal

ondervinden in groep 3, stellen we de ouders hiervan op de hoogte. We nemen uiterlijk in mei intern een besluit over het

schoolvervolg. Dit besluit kan inhouden dôt de school k¡est voor een zogenaamde 'verlengde kleuterper¡ode'.

Dit schooljða¡ schrijven wü dit verder uit in ons protocol "overgang naar groep 3"'

Doublure

Op onze school streven we ernaar om zitten blijven zoveel mogelijk te voorkomen. Het gebeurt alleen wanneer de

leerresultðten en de ontwikkeling van een kind opvallend âchterblijven bij die van de meeste klasgenoten én de school

mogel'rjkheden ziet de ontw¡kkel¡ng van een leerling in brede zin extra te kunnen ondersteunen door het laten doubleren van

een leerjaar. We brengen ouders vroegtijd¡g op de hoogte van onze beslissing en zij krijgen ruimte met ons daarover van

gedachten te wisselen. Daarna zãl een plan worden opgesteld door de leerkracht in sâmensprôak met de intern begele¡der,

over de te volgen aanpak ¡n het te doubleren leerjaar.

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma
Op onze school werken we met de methode Kwink. Deze methode is geinspireerd op het boek'Groepsplan Gedrag, planmatig

werken aan passend onderwijs'van dr. Kees van Overveld. Hlj bundelde zijn ervaring en kennis én bewezen

wetenschappelijke ¡nzichten in het boek'Groepsplan Gedrag'. Internatíonaal onderzoek (www.casel.org) wÜst uit dat een sterk

ingevuld programma voor sociaal-emotioneel leren (SEL) in combinat¡e met goed klassenmanagement, ook tot hogere scores

leidt voor taô|, lezen en rekenen. De onafhankelijke Erkenningscomm¡ssie interventies heeft Kwink erkend als 'goed

onderbouwd'. Daardoor is de methode nu opgenomen in de databank Effectieve Jeugdinterventies van het Nederlands Jeugd

instituut (NJi).

Sociale en fysieke veiligheid
Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via Kindbegrip.

Twee keer per jaar vullen de leerkrachten een observatiel'üst in voor de leerlingen om het sociaal-emotioneel leren ¡n kôart te

brengen en te monltoren. De kinderen uit de groepen 5 tot en met I vullen ook zelf twee keer perjaar een vrðgenlÜst soc¡aal-

emotioneel leren in. De uitkomsten hiervan worden door de leerkracht met de ib'er besproken en daar waar nodig wordt actie

ondernomen.

Het instrument Kindbegrip heeft twee vragenlijsten. De eerste vragenlüst bevôt vrâgen op het geb¡ed van leer- en leefklimaat

(over de betrokkenheid en het welbevinden). De tweede vragenlijst bevat vragen over de soc¡ale vaardigheden, waarb'tj de

relatie met andere kinderen, de autonom¡ebeleving, de pestbeleving, het pestgedrag en de veiligheidsbeleving aan bod

komen.

Daarnaast vullen de kinderen vôn groep 6 Um 8 jaarlilks de Monitor Sociale Veiligheid in. Dit is een onderdeel van Kindbegrip.

Ðeze uitkomsten worden door de leerkracht met de ¡b'er besproken en daar waar nod¡g wordt ôctie ondernomen. De

resultaten van deze monitor worden jaarl'rjks ook gedeeld via Scholen op de Kaart.

Ook wordt tweejaarlijks een tevredenheidsonderzoek onder leerlingen uitgevoerd
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Anti-pestcoördi nator, contactpersoon en/of vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres

Anti-pestcoördinator Mevr. Jeanette Stols j.stols@borgesius.net

Vertrouwenspersoon Mevr. Judith Willekens j.wif lekens@borgesius.net

Vertrouwenspersoon Mevr. Marleen van Rückevorsel m.van rijckevorsel@borgesius.net
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4 Handige informatie voor ouders

41 Hoe ouders worden betrokken
Op't Bossche Hart hechten we een grote waarde ôôn een goede relatie waarbij professionals en ouders samen b'tjdragen aan

de ontwikkeling en het onderwijs van kinderen.

Een goede samenwerking tussen school en ouders/verzorgers bevorden het welzijn en de ontwikkeling van kinderen.

Communicatie met ouders

Ouders worden geihformeerd op de volgende manieren:

r Via het Ouderportaal informeren w'lj de ouders maandelijks met een nieuwsbrief. De groepsleerkrôchten sturen

regelmat¡g berichten naar ouders over wat er in de klas ondernomen wordt, zoals uitjes, presentaties, weetjes en

dergelijke.
. Minstens 2 keer per jaar worden oudergesprekken ingepland, maar u¡teraard bent u ook buiten deze gesprekken om van

harte welkom om een afspraak met de leerkracht van uw kind te maken.

. Jaarlijks worden meerdere k'rjkmomenten voor ouders georganiseerd, waarbij wjj vooraf kijken nðar de inhoud hiervan'

Klachtenregeling
Onze leerlingen hebben recht op goed onderwijs en een veilige omgeving als ze naar school gaan. Pesten, seksuele

¡nt¡midatie, ðgressie en geweld worden actief tegengegaan. Ook besteden wij veel aandacht aan de kwaliteit en organisatie

van ons onderwijs en aan de commun¡catie met de ouders.

Wanneer problemen zich voordoen, zijn verzoeken we u deze als eerste te bespreken met de groepsleerkracht van uw kind.

Lukt dat niet dan kunt u een gesprek aônvrôgen met de intern begeleider (ib'er) of de directie. Soms kan ook dôt niet, omdat de

problemen juist met deze personen zijn. Dan zijn uiteraard andere mogelijkheden. Deze worden hieronder beschreven:

1. U of uw kind kan contact opnemen met onze vertrouwenscontactpersonen van de school. Op onze school is dôtjufJudith

Willekens (gehele week aanwezig) en juf Marleen van Rijckevorsel (aanwezig dinsdag, donderdag- en vrÜdôgochtend van

O9.OO tot 13.00 uur). Zij kunnen u bij een klacht adviseren over de te nemen stappen.

2. lndien uw klacht niet behandeld kan worden door de school, kunt u contact opnemen met het bestuur van de

Borgesiusstichting (0165-330894, info@borgesiusstichting.nl). De âfdeling O&K, HRM of de bestuurder zal proberen door

bemiddeling samen met u en de school tot een oplossing te komen.

3. U kunt contact opnemen met de externe vertrouwenspersoon van de Borgesiusstichting: . llse Oerlemans, telefoon 06

8157 5900, ilseoerlemans@vertrouwenswerk.nl . Roy Ploegmakers, telefoon, 06 5466 1875,

royploegmakers@vertrouwenswerk.nl. Op www.vertrouwenswerk.nl kunt u terecht voor meer informatie over de

werkzaamheden van de e)íterne vertrouwenspersoon. ZijlHijzal samen met u kijken welke vervolgstappen nodig of

wensel'rjk z'rjn. De eerste insteek is meestal een bemiddelend gesprek tussen ouders en school. De stap naar de

klachtencommissie (zie hieronder) is ook een optie. De externe vertrouwenspersoon kan u daarbij desgewenst

ondersteunen.

4. Wanneer u het idee heeft dât uw klachl door de school of het bestuur niet adequaat wordt afgehandeld, kunt u contact

opnemen met de landelijke klachtencommissie. De Borgesiusstichting is aôngesloten b'tj de St¡chting Geschillen

Commiss¡es B'rjzonder Onderw'rjs. Stichting Geschillen Commissies Bijzonder Onderwijs Postbus 82324,2508 EH te Den

Haag Tel.: O7O- 3861697 www.gcbo.nl info@gcbo.nl De klachtencommissie onderzoekt uw klacht door hoor en wederhoor

en geeft een gemotiveerde uitspraak of de klacht wel, n¡et of gedeeltelijk gegrond is. Aan de uitspraðk ¡s meestal een

niet-bindend advies voor het bestuur gekoppeld.

Ouderorganisatie
Bij vragen of voor onafhankelijk adv¡es kunt u terecht bij Ouders & Onderwijs
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Ouderinspraak

lnspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd:
. Ouderraad
. Medezeggenschapsraad
. Kwaliteitsforum

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet:
WÛ zien de ouders als partners in de opvoeding van hun kinderen. Wij informeren de ouders over de resultaten van hun kind,
maar ook over de processen die op school plôatsvinden. Van de andere kant vervvachten wij ook een grote betrokkenheid van
ouders met de school. Hun belangstelling voor wat de k¡nderen op school doen en hun hulp bü activiteiten z¡n onm¡sbaar voor
de school.

Tevens zljn er een aantal instânties: Medezeggenschapsraad, Kwaliteitsforum/Adviesorgaan en Oudervereniging, waarin de
ouders daadwerkelijk meedenken en advies geven. Dit stellen wij erg op prijs.

Medezeggenschap
De medezeggenschapsraad (MR) van bôsisschool 't Bossche Hôrt is ¡ngericht conform de Wet medezeggenschap op scholen
(WMS). Deze wet waarborgt de structurele betrokkenheid van zowel ouders als personeelsleden bi1'de beleidsvorming en
besluitvorming binnen de school. De MR fungeert daarmee als een formeel en wettelijk verankerd overlegorgaan. Onze MR
bestaat uit Eva Verpaalen-Bontsemâ {oudergeleding), Ashley Jongmans (oudergeleding), Lisanne Siegmund-Broos
(personeelsgeleding) en Judith Willekens (personeelsgeleding).

De MR bestaat uit een evenredige vertegenwoordiging van ouders en personeelsleden. Vanuit deze samenstell¡ng wordt
invulling gegeven aan de medezeggenschap, waarbij verschillende perspectieven samenkomen en bijdrâgen ôan een
evenwichtige beslu¡tvorm¡ng,

Binnen de kaders van de WMS beschikt de MR over zowel adviesrecht als instemmingsrecht. Het adviesrecht houdt in dat de
MR wordt betrokken bij beleidsvoornemens en hierover een onderbouwd advies uitbrengt aan de schoolleiding. Dit betreft
onder andere onderwerpen zoals onderw'rjskundig beleid, organisêtieontw¡kkeling en financiële zaken.
Daarnaast heeft de MR instemmingsrecht op een aantal weüelijk vastgestelde beleidsterreinen. D¡t betekent dat besluiten op
deze onderwerpen u¡tsluitend genomen kunnen worden na instemming van de MR. Voorbeelden hiervan z'{n het schoolplan,
de schoolgids, beleid ten aanzien van sociale veiligheid en gedragsregels, en wijzigingen in schooltijden.

De MR draagt blj aan een zorgvuldige, transparðnte en gedragen besluitvorming binnen de school. Door structureel overleg
met de schoolleiding en het tijdig betrekken van de achterban, wordt de kwôliteit van beleid versterkt en wordt geborgd dat
beslu¡ten aansluiten bij de belangen van leerlingen, ouders en personeel.

De MR vergadert per¡odiek volgens een vastgesteld jaarrooster. De werkw'rjze en bevoegdheden zijn vastgelegd in het MR-
reglement, conform de geldende wet- en regelgeving.

Kwaliteitsforum
Naâst de MR betrekken wij ouders actief bij de ontwikkeling van onze school via een kwaliteitsforum. Dit forum biedt een
gestructureerd gespreksplatform waarin ouders en schoolleiding met elkaar in dialoog gaan over de kwaliteit van het onderw'rjs
en het schoolklimaat.

Het kwaliteitsforum komt enkele keren per jaar bijeen en bespreekf thema's die aansluiten b'rj onze schoolontwikkeling, zoals
welbevinden, communicôt¡e, pedagogisch kl¡maat en ouderbetrokkenheid. De focus ligt op het delen van ervaringen, het
ophalen van signalen en het gezamenlijk verkennen van verbeterkônsen. De opbrengsten van het forum worden gebruikt als
input voor ons beleid en de kwaliteitszorgcyclus. Waar mogelijk worden deze vertaald naar concrete act¡es en teruggekoppeld
ôan ouders.

Het kwâliteitsforum heeft een adviserende rol en vormt een waardevolle aanvulling op bestaande ¡nstrumenten zoals de
medezeggenschapsraad en ouderonderzoeken.

Oudervereniging
De ouders die kinderen op onze school hebben, zün verenigd in een Oudervereniging met een bestuur dat ¡s gekozen door de
ouders. De oudervereniging bereidt samen met het teâm activiteiten voor en helpt bij de uitvoering daarvan. Zo is er
bijvoorbeeld een werkgroep voor Kerst, sportdag en schoolreis. Voor hulp bij niet-structurele activiteiten worden ouders via de
Klassenoude(s) i.s.m. de leerkracht(en) benaderd. Dit doen we bijvoorbeeld als we vervoer nãâr een âctiviteit nodig hebben.
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4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?

Scholen mogen ouders een bjjdrage vragen ¡n de kosten. Deze bijdrage is voor acÌivite¡ten buiten de lesâctivite¡ten om. De

bijdrage is vrijwillig. D¡t betekent dat kinderen van ouders die dit niet kunnen of willen betalen, a¡snog mee mogen doen met

de âctiviteiten. Als de school een vr'rjwillige ouderb'rjdrage heeft, dan is d¡t afgestemd met de Medezeggenschapsraad.

Wij vragen een vrûwillige ouderbijdrage van € 1250. Daarvan bekostigen we:

. Kerst

r Schoolverzekering

r Sinterklaas

. Pasen, Carnaval, Koningsspelen/sportdag

. Musical groep 8

o Feestdag 't Bossche Hart

Er zijn overige vrijwillige schoolkosten. Hiermee bekostigen we de volgende ãctivite¡t(en):

Schooljaar 2025-2A26 zouden wij op schoolreis gaan. Deze is wegens omstandigheden verplaðtst. Dit betekent dat ouders d¡e

schooljaar 2A26-2027 nieuw zijn apart benaderd worden om de bljdrage voor de schoolreis te vragen. De oudervereniging zal

hier een aparte bijdrage van €25,- voor vrôgen.

De kinderen vôn groep 8 gaan als afsluiting van hun basisschoolperiode op schoolverlatersdagen. Voor de onkosten van dit

kamp wordt aan de ouders/verzorgers een bijdrage gevraagd van €65,- voor het schooliaar 2026-2027.

De wetgeving over de vrijwillige ouderbijdrage is per 1 augustus 2O2l aangescherpt. Scholen mogen geen kinderen meer

uitsluiten van extra activ¡te¡ten die de school aanbiedt. Of het nu gaat om schoolreisjes of extra programma's zoals tweetal¡g

onderwijs. Ook niet als ouders de vrijwillige ouderbijdrage niet kunnen of willen betalen. De school is verplicht dit te melden in

de schoolgids.

lndien de oudervereniging van onvoldoende kinderen de vr'¡jwillige ouderbijdrage ontvangt, heeft dit tot gevolg dat keuzes

gemaakt moeten worden in welke jaarlijkse activiteiten en fest¡vitêiten op school nog door kunnen gaan.

Mocht het betðlen van de vrijwillige ouderbijdrêge lastig voor u z'rjn dan kunt u altÜd informeren blj Stichting Leergeld Noord-

West Brabant of de gemeente Halderberge voor ondersteuning hierbij.
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4.3 Ziekmelden en verlof aanvragen

Over schoolverzuim

Scholen zün verpl¡cht om ongeoorloofd schoolverzuim te me[den blj de leerplichtambtenaôr. Ongeoorloofd schoolverzuim
betekent dat een leerling añrvezig is van school zonder een geldige reden en zondertoestemm¡ng vôn de school of
leerplichtambtenôar.

Soms kan een leerling n¡et naôr school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Dat betekent dat een leerling afwezig
is van school met een geldige reden en met toestemming vân de school of leerplichtambtenêar. Op de website van de
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wônneer er sprake is van geoorloofd verzuim. Is het niet mogelljk om tijdens de
schoolvakanties op vãkant¡e te gaan? Vraag in uitzonderl'rjke gevallen toestemming blj de schoolle¡d¡ng voor verlof buiten de
schoolvakanties. Ga voor meer informat¡e naãr: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/leerpl¡chtlvraâg-ên-
antwoord/leerplicht-schoolvakanties.

Op deze manier meld je je kind ziek:
Ouders melden hun kind bij voorkeur uiterlijk om 8.20 uur 's morgens via het Ouderportaal (schoolapp) ziek of absent. Als de
school voor 9.00 uur geen bericht heeft ontvangen nemen wij contact met u op. Het is daarom noodzakelijk dat school over de
juiste telefoonnummers beschikt.

Op deze mônier vraag je verlof aan voor je kind:
Via het Ouderportaal (schoolapp) kunnen ouders overig verlof aanvragen. Het verlof wordt beoordeeld door de directie en niet
door de leerkrachten. Vandaar dat u echt een verlofaanvrôag moet ¡ndienen via het Ouderportaal. Het verzoek is om verlof
tijdig aan te vragen. Dit geldt voor alle kinderen van de school, ook kinderen die nog niet leerplicht¡g zün.

De huidige wet- en regelgeving is hierbij leidend (link).
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4.4 Toelatingsbeleid

Nieuwe leerlingen

Mocht u zich oriënteren op een nieuwe school en kennis willen maken met't Bossche Hart, maa¡<t u een afspraak voor een

kennismakingsgesprek. U wordt samen met uw kind ontvangen door directie of een lid van het Managementteam. U krijgt dan

een rondleiding om een indruk van de school te krijgen. Tevens vedellen wij hoe we het onderwijs vormgeven op't Bossche

Hart.

Mocht u uw kind willen inschrijven, dan wordt het aanmeldformulier met u gedeeld. Tussen het moment van aanmelden en

inschrijven heeft de school maximaal 10 weken de tijd om te bepalen of uw kind daadwerkelijk ingeschreven kan worden. Als

onze school uw kind kan bieden wat het nodig heeft, ontvangt u van ons bericht dat uw zoon of dochter wordt in geschreven.

ln het kadervan Passend Onderwijs moeten we beslissen of we uw kind passend onderwijs kunnen bieden. Kunnen wlj dit als

school niet, dan zoeken we samen met u naar een goede oplossing.

Enkele weken voordat uw kind vier jaôr wordt, ontvangt u van ons een uitnodiging voor een kennismakingsgesprek met de

leerkracht van uw kind. Daarbij krijgt u een ook een "welkomstpakket". Hierin vindt u o.a. ¡nformat¡e over de groep, de

oudervereniging en wat materialen voor u en uw kind. Tijdens dit gesprek spreekt u ook de wenmomenten af.

Er zijn twee wenmomenten. De kleuter start officieel op de eerste dag na de vierde veiaardag. Mocht deze dag in het

weekend of in de vôkant¡e vallen dan ¡s de eerstvolgende maandag de eerste schooldag. Wanneer de kleuter in juni of julijarig

is, wordt in overleg met de ouders een startdatum vastgesteld. Er wordt van kleuters verwôcht dat zij zindelljk zijn als zi¡'

starten.

Als uw kind eerder op een andere school heeft gezeten, zullen wij a'tijd contact opnemen met de school van herkomst. Van de

andere school ontvangen wij na inschrijving het leerlingdossier. ln het leerlingdossier zijn onder andere opgenomen:

- het onderwijskundig rapport;

- de gegevens uit het leerlingvolgsysteem;

- een kopie van het schoolrapport;

- een bewijs van uitschrijving van de vorige school;

- een eventueel handelingsplan of groeidocument.

Met deze gegevens kunnen wij ervoor zorgen dal het onderwijs op onze school zo goed mogelijk aanslu¡t bij de ontwikkeling

van uw kind.

Bij de aanmelding gelden de regels van ons schoolbestuur:

De directie is verantwoordelijk voor de plaatsing van een leerling in een groep. Ouders mogen b'tj de inschrijving wel een

voorkeur opgeven. Ook in de latere schoolloopbaan van het kind kan het voorkomen dat ouders specifieke wensen hebben

over de groep waôrin zij het kind graag geplaatst willen hebben. De directie zal bij de besluitvorming de wens van de ouders

betrekken, mðar is niet verplicht deze wens in te willigen. Er is vaak sprake van meerdere belangen dan alleen die van de

individuele leerling.

Onze school hanteert een transparãnt aônnðmebeleid. Plaatsing van leerlingen is afhankelijk van de beschikbare capaciteit

binnen de school en van devraag of wij de leerling de benodigde ondersteuning kunnen bieden binnen onze mogeliikheden'

Wanneer een groep of een leerjaar vol is, kunnen wij geen nieuwe leerlingen meer plaatsen. bij iedere aanmelding beoordelen

wij zorgvuldig en individueel of de onderw[¡'s- en ondersteuningsbehoefte van de leerling past binnen de redel'tjke

mogelijkheden van onze school. Daarbij hanteren wij geen ðlgemene uitsluiting voor leerlingen met extra

ondersteu nin gsbehoeften.

B'1j een besluit over toelating kijken wij onder andere naar de groepsgrootte, de beschikbare ondersteuning, de veiligeid en de

samenstelling van de groep. Besluiten over plâatsing worden altijd zorgvuldig afgewogen en gemotiveerd toegelicht aan

ouders/verzorgers.
Onze groepen hebben ôan het begin van het schooljaar meestal al tussen de 25 en 3O leerlingen. Wij beschouwen een aantal

van 3O leerlingen als "volle klas". Meer dan 30 kinderen in een groep kan alleen als we die groep voldoende ondersteuning

kunnen bieden.

Wachtlijsten en zij-instromers

Het kôn zijn dat we in de loop van dit schooljaar met een wachtlrjst moeten gaan werken. Dit om te voorkomen dat we in het

schooljaar in de knoop komen met groepsgrootte en de mogelijkheid om passende ondersteun¡ng te bieden.
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We hante¡en de volgende volgorde van toelôatbaarhe¡d:
- Broertjes en zusjes hebben voorrang bij plaôts¡ng in groep 1, mits tiid¡g aangemeld.
- Verhuizers, mits tijdig aangemeld.
- Overstappers afkomstig van scholen vôn de stichting.

Kinderen die al op een school zitten in de gemeente Halderberge worden meestal geplaôtst na een lageren vakantie: dus na
de kerst-, mei- of zomervakantie. Zo kan op de andere school rustig gewerkt worden aân het afscheid, en wij kunnen ons dan
organisator¡sch goed voorbereiden.

Vertrekkende leerlingen
Als u met uw kind naôr een andere school gaat, bijvoorbeeld vanwege een verhuiz¡ng, dan moet u in ieder geval aangeven
naar welke school uw kind gaôt. De nieuwe school neemt dan in de regel contâct op met ons om te overleggen over uw kind.
Wij zorgen verder voor de overdracht vân een onderwijskundig rapport. U kunt dit, mits gewenst, vôn te voren inzien en u geeft
dan akkoord voor het verzenden. Wij sturen het onderwijskundig rôpport altüd digitaôl door naar de nieuwe school.

4.5 Privacy wetgev¡ng

Via ons Ouderportâal wordt gevraagd welk beeldmateriaal vân uw kind door school gedeeld kan worden. lndien u hier
wijzigingen in aan w¡lt brengen, kunt u dat ook via dit formul¡er wijzigen. Deze w[jzigingen worden automat¡sch in ons systeem
overgenomen.

Beide ouders dienen het formulier in te vullen. Meer informat¡e v¡ndt u h¡er
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5 Ontwikkeling en resultaten

5.1 Tussentijdse toetsen

Tweemaal per jaar worden de leerlingen van groep 3 tot en met 8 getoetst met behulp van de toetsen vân het C¡to-

leerlingvolgsysteem. Na iedere toetsperiode worden de opbrengsten geanalyseerd en op groeps-, school- en sticht¡ngsniveau

besproken.

Door middel van de HGW-cyclus (Handelings Gericht Werken) worden na afloop van de toetsperiode doelen en resultaten

besproken, vastgesteld, geëvalueerd en bijgesteld. De groeps- en leerlingbesprekingen tussen ¡ntern begeleider en

groepsleerkrachl zijn hier een belangrijk onderdeel van. Dit jaar gaan we deze groeps- en leerlingbesprekingen verder vorm

geven.

TFF"

5.2 Resultaten doorstroomtoets

Wat is de doorstroomtoets?

Vanaf het schooljaar 2023-2024 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een doorstroomtoets. Dit is verplicht.

Met de doorstroomtoets kunnen leerlingen lôten zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. ln de weken voor het

toetsmoment geeft de leerkracht de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet onderwijs.

Leerprestaties, aanleg en ontwikkeling op de basisschool spelen h¡erbi¡'een rol. Heeft de leerling een hogere

doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan stelt de school het advies bij, tenz'Ü het in het belang is van de

leerling om dit n¡et te doen. Heeft de leerling een lagere doorstroomtoetsuitslag dan het gegeven schooladvies? Dan blijft

het advies van de school leidend.

De doorstroomtoets v¡ndt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans om zich eind maart aan te melden voor de

middelbare school van hun voorkeur, die het best past bij hun niveau. De doorstroomtoets is geen examen; leerlingen

kunnen niet slagen of zakken.

Referentieniveaus

De lnspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De

doorstroomtoetsresultaten vôn de leerlingen spelen een belangrijke rol blj deze controle. Vanaf 1 ôugustus 2O2O gebruikt

de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende presteert.
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Wat zíjn referentieniveaus?
Een doorstroomtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

' Hoeveef procent van de leerlingen met de doorst¡oomtoets het basisniveau heeft gehaôld {d¡t wordt ook wel het
fundômentele niveau genoemd).

' Hoeveel procent van de lee¡l¡ngen met de doorstroomtoets het streefniveau heefr gehaald. Dit is een hoger niveau
dat de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele n¡veau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de 'refe.ent¡eniveaus,
genoemd. Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald op de gebieden taôl en rekenen. Om te
kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft gescoord, worden ze vergeleken met signâleringswaarden van de
lnspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?
Hoeveel procent de school minimaal moet hôlen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze percentêges worden namelijk
door de lnspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder goed scoort dan deze vastgestelde, minimale waarde,
kan het een signaal zijn dat er misschÌen ¡ets n¡et goed gaat op de school. Daarom worden deze m¡nimale scores
'signaleringswaarden'genoemd. Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als
het streefniveau op of boven de signaleringswaa¡den liggen, zijn de resultôten in dôt schooljaar voldoende.

Gemiddelde van drie jaar resultaten
De gegevens die worden getoond in de schoolgids zijn een gemiddelde van de afgelopen drie schooljaren.

ln schooljaar 2A22-2A23 hebben de kinderen een hoge score van 5387 laten zien, die boven het landelijk gemiddelde van
534,9 lag.

ln het schooljaar 2023-2O24 zi¡n we over gegaan op dê landelljke doorstroomtoets. Deze wordt eerder afgenomen in het jaôr
Het gemiddelde van onze kinderen lag met 172lager dan het landelijke gemiddelde van j76.

ln het schooljaar 2O24-2A25 is de doorstroomtoets afgenomen. Het gemiddelde vðn onze kinderen lag met 174lager dan het
landelijke gemiddelde van 176.

ln het schooljaar 2A25-2O26 is de doorstroomtoets afgenomen. Het gemiddelde van onze kinderen lag op 176. Als we op
referentieniveôus gaan kijken dan zien we het volgende:

Referentieniveau lezen
1F behaald 18,2OoÁ

1Fl2F behaald 81,8OoÁ

Referentieniveau rekenen
lager dan 1F 15,2Oo/"

1F behaald 33,30%

1Fl1S behaald 51,5jo/o

Referentieniveau taalverzorging
lager dan 1F 3o/o

1F behaald 54,50o/o

1Fl2F behaald 42,4Oo/"

Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau in 2O25-2026?

School %1F behaald (over dr¡e schootjaren)

Basisschool 't Bossche Hart
9OJ%

961%

Legenda %lF behaald

f Dezeschoot

I Signaleringswaardeinspect¡e(85,0%)

I Vergeltikbare schoten
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Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau in 2O25-2026?

School %lS/2F behaãld (over dr¡e schooljaren)

tr
Basisschool 't Bossche Hart

55,4%

57,OoÁ

Legenda %íS2F behaald

J Dezeschool

I Stgnaleringswôardê¡nspectie(451%)

I Versel¡Jkbare scholen

5.3 Schooladviezen

Adviesprocedure Borgesi ussticht¡n g

Het uitgôngspunt van de Borgesiusst¡cht¡ng is dat alle leerkrôchten en betrokkenen bij de totstôndkoming van het

schooladvies een schooladvies beogen dat past bij het kind en dat recht doet aan de capaciteilen en mogelijkheden van ieder

kind, ongeacht herkomst, u¡t wat voor gezin het k¡nd komt of waar het kind woont.

De school zorgt ervoor dat alle kinderen goed worden voorbereid op de overgang naar het vervolgonderurijs. Om ervoor te

zorgen dat alle kinderen een passend schooladvies kr|gen, hðnteert de school een zorgvuldige adviesprocedure, waaruit bl'¡jkt

dôt de school eÍnaôr streeft om kinderen gelijke kansen te bieden.

ln leerjaar 6 en leerjaar 7 wordt de plaatsingswijzer besproken met ouders en kind en in leerjaar 8 wordt een voorlopig

schooladvies gegeven. Het voorlopig schooladvies wordt gebaseerd op een breed inzicht in de ontwikkeling van het k¡nd.

Naast de cognit¡eve ontwikkeling over een langere periode wordt ook veel waarde gehecht ôan de zachte kindkenmerken,

zoals inzet, motivatie, werkhouding en huiswerkatt¡tude. Deze kunnen namelijk vôn grote invloed zijn op het succes in het

ve rvolgonderwijs.

ln leerjaar 8 nemen alle kinderen (behoudens wettelijke u¡tzonder¡ngen) deel aan de Cito doorstroomtoets en deze wordt op

elke school conform de voorschriften afgenomen.

Wanneer het resultaat van de doorstroomtoets hoger uitvalt dan het voorlopig schooladvies, wordt het schooladvies in overleg

met ouders en kind heroverwogen en mogelijk bijgesteld. Alleen ðls een b'rjstelling niet in het belang van het kind is, zal het

schooladvies worden aangehouden. Wanneer er niet wordt bijgesteld, moet dat door de school worden gemotiveerd in het

onderwijskundig rapport. Wanneer het resultôat van de doorstroomtoets lager uitvalt dan het voorlopig schooladvies, wordt het

advies sowieso n¡et nôar beneden bijgesteld.

Het definitieve schooladvies is een gewogen oordeel van de verschillende côpaciteiten, het leerpotentieel en de zachte

kindkenmerken van het kind op grond van het voorlopige schooladvies en de doorstroomtoets. Het oordeel van de school is

leidend.

Daarnaast houden wij de ontwikkeling van de kinderen de eerste 3 jaar nauwlettend in de gaten, zodôt we kunnen zien hoe

onze kinderen het in het voortgezet onderwijs doen. Jaarlljks hebben we met de meeste scholen u¡t het voortgezet onderwÜs

ook contact over hoe onze leerlingen het doen. Dan worden niet alleen de harde cijfers besproken, mÉ¡ar ook de persoonlljke

ontwikkelingen van de kinderen. Hierdoor onderhouden we onze adviesprocedure: adviseren wij de kinderen goed richting

het juiste vervolgonderwijs of niet. Door de ontw¡kkeling in de gaten te houden op het voortgezet onderwijs, zien wij of we

aanpassingen moeten doen hierin.
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Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in de afgelopen drie
schooljaren?

De schooladviezen die worden getoond zijn het gemiddelde van de adviezen die in de afgelopen drie schooljaren zijn
gegeven: 2023-2024, 2024-2025 en 2025-2026

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-b I fJe/o

vmbo-b / -k I 1,30/o

vmbo-k I 1e,4o/o

vmbo-k/-(g)t I 7,8Vo

vmbo-(g)t I . i3,O%

vmbo-(g)t/havo f 14,2o/o

havo f 10,4o/"

havo/vwo 

-

15,60/o

vwo I 13,oo/o

onbekend ¡ 2,60/0

5.4 Socialeontwikkeling

Visie op socíale opbrengsten

Wat verstâân scholen onder sociale opbrengsten?
Op school leren kinderen vaardigheden d¡e nodig zijn om op een goede manier met anderen om te gaan en om hun steentje
bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te
redden. Door deze vaardigheden is de sfeer op schoof fijn en veil¡g en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een
positieve manier deel aan de maatschappij.

Besef van jezelf en de ander Keuzes maken en zelfmanagement

Relaties hanteren

Onze opdracht als school is: kwal¡tatief goed onderwijs geven.

Maar we willen ook een school zijn waar alle kinderen z¡ch ve¡l¡g en prettig voelen.

Om daar voor te zorgen gebruiken we binnen onze school de methode Kwink. Deze methode wordt gebru¡kt in alle groepen
van de school. Uw kind oefent hiermee zijn sociaal-emotionele vaardigheden. Als kinderen sociðãl-emotioneel vaardig zijn
komt dât ten goede aan de veiligheid in de groep en voorkomen we pest- en vêrstorend gedrag.

Werkwijze t.a.v. sociale opbrengsten
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Door te werken met de methode Kwink proberen we zoveel mogelijk te voorkomen dat er verstorend gedrag en pesten is.

Deze methode kent een groepsbrede, preventieve aanpak en zorgt voor een sociaal veilige groep. Daarnaôst werkt het

met vijf bewezen gedragscompetenties en b¡edt iedere les unieke filmpjes. De methode voldoet aan de Wet Sociale Veiligheid
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6 Schooltijden en opvang

61 Schooltijden

. Ochtend

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltil'd

Maandag

Dinsdag

Woerrsrlag

Donderdôg

Vrijdag

0pvang

I SchoÕltûd

6.2 Opvang
Voorschoolse opvâng
Opvang voor schooltÜd wordt geregeld in samenwerking met't Toverbosch, ¡n het schoolgebouw. Hier zijn kosten aan
verbonden.

Tussenschoolse opvang
Opvang tÜdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met leerkrachten/het team, ouders, overblijfurijwill¡gers, in
het schoolgebouw. Hier zijn geen kosten aôn verbonden.

Naschoolse opvang
Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met't Toverbosch, in het schoolgebouw. Hier zi1'n kosten ôôn
verbonden.

Opvang tijdens vriJe dagen en schoolvakanties
Er is opvang tûdens vri1'e dagen en schoolvakônt¡es.
De opvang wordt verzorgd door onze samenwerkingspartner Kinderopvang 't Toverbosch.

Middag

Naschoolse opvang

08:30 - - 14:30

O8:3O - - 14:3O

O8:3O - - 12:30

08:30 - - 14:30

08:30 - - 14:30

30132



6.3 Vakantierooster

Vakanties 2026-2027

Vakanlie Van Tot en met

Studiedag 23 september 2026 23 september 2026

Herfstvakant¡e 16 oktober 2026 25 oktober 2026

Studiedag 26 oktober 2026 26 oktober 2026

Borgesiusdag 25 november 2026 25 november 2026

Kerstvakantie 19 december 2026 03 Januari 2027

Carnavalsvakantie 06 februari 2027 14 februari 2027

Studiedag 25 maarl2027 25 maaft2O27

Goede Vrijdag 26 maart2O27 26 maar12O27

Eerste Paasdag 29 maarl2O27 29 maarI2O27

Meivakantie 24 april2027 09 mei2Ù27

Tweede Pinksterdag 17 mei2O27 17 mei2027

Studiedag 18 mei2Q27 18 mei2O27

Studiedag 14 juni2027 14 juni 2027

Studiedag 02 juti2027 02 juli2O27

Zomervakantie 23 juti 2027 O5 september 2027
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6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag{en} T!jd(en)

lntern Begeleider VT tussen 08.00u en f3.OOu

Leerkrachten mô-di-do-vrij tussen15.00u en 16.30u

Directie ma-di-wo-do tussen 8.00u en 16.30u

lntern Begeleider di-do tussen 8.00u en 16.30u

Team WO tussen 12.30u en 14.30u

lndien u contaci wilt met de leerkracht van uw kind, kunt u telefonisch (0165 3127561of via het ouderportaal contact opnemen
om een afspraak na schooltijd te maken. Ook kunt u na schooltiJd even binnenlopen om een afspraak te maken,
Voor een afspraak met de directie of intern begeleider kunt u ook even binnenlopen, telefonisch of per ma¡l contact opnemen
(hetbosschehart@borgesius.net)
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Formutier'lnstemming met schootgids'
Schoot:'t Bossche Hart

Adres: Mgr. Hopmanshof 2

Postcode/plaals: 47 44 BX Bosschen hoof d

VERKLARING
Hierbijverktaart de medezeggenschapsraad van bovengenoemde schoot in te stemmen met het

van 1 augustus 2026 tot 31 juti 2O27 geldende schootgids van deze schoot.

Namens de MR,

Bosschenhoofd,

5 oKober 2026

Naam en handtekening:

Ashtey Jongmans (OMR), voorzitter

Lisanne Siegmund-Broos (PMR), secretaris




