
 

Nieuwsbrief 5​  
16 juli 2026 (Schooljaar 2025-2026) 
 
 

 

Beste ouder(s) / verzorger(s),  
Alweer de laatste Nieuwsbrief van dit schooljaar, nog heel even en dan is het schooljaar 
2025-2026 afgelopen. We kunnen gelukkig zeggen  dat het een goed jaar was en kijken terug 
op veel fijne, leerzame en leuke momenten en ontmoetingen! Dank voor uw betrokkenheid, 
voor de samenwerking, ondersteuning en uw begrip in het afgelopen schooljaar.  
Ook in deze laatste weken van het schooljaar zijn er veel fijne en gezellige momenten 
geweest, naast het harde werken en toetsen! We hebben een prachtige schoolreis gehad 
naar de dierentuin in Amersfoort, de rapporten en de daarbij behorende oudergesprekken 
waren goed, de afscheidsavond geweldig, de cadeau’s die we van de leerlingen groep 8 en 
hun ouders/verzorgers hebben ontvangen lekker praktisch, maar veel te veel, het kunstwerk 
heel bijzonder, de high tea verzorgd door de schoolverlaters overdadig en het kennismaken 
in de nieuwe groep best een beetje spannend. Ook is er een schaaktoernooi in groep 7 
georganiseerd, met twee fantastische winnaars! 
Dit schooljaar hebben 24 leerlingen van groep 8 afscheid genomen van onze school. Ook een 
enkele andere leerling maakt de overstap naar een andere school. Na de zomervakantie 
starten er ongeveer 20 nieuwe leerlingen, verspreid over meerdere groepen. Zij hebben 
inmiddels kennisgemaakt met de juffen en met klasgenoten. Ook dat gaat vast goedkomen.  
We hebben veel om op terug te kijken en vooral ook veel om God en elkaar dankbaar voor te 
zijn! Nu mag iedereen even afstand nemen van school, uitrusten en weer opladen. Een 
heerlijk vooruitzicht…  

Mede namens het team wens ik u samen met uw kind(eren) een goede zomer, een fijne 
vakantie en alle goeds! 

 

Vriendelijke groet, Mellani Miedema (directeur-bestuurder) 
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Personeel  
Aan het eind van dit schooljaar nemen we afscheid van twee groepsleerkrachten die via een 
extern uitzendbureau een aantal maanden bij ons op school hebben ingevallen.  We zijn blij 
dat we van hun flexibiliteit, enthousiasme en inzet gebruik konden maken.  De leerlingen 
hebben het goed bij hen gehad en wij hebben als team fijn met hen samengewerkt. Dank 
aan Wolter en Elena!! 
Gelukkig hebben we ook een nieuwe collega kunnen benoemen: Ruben van Ipkens. We 
heten hem alvast van harte welkom. Hij is al meerdere keren op school geweest en heeft 
ontzettend zin om na de zomer bij ons te starten. In een volgende nieuwsbrief zal hij zich 
voorstellen.   
Tot slot: twee collega’s zijn herstellende en hopen na de zomer (een deel) van hun 
werkzaamheden weer (verder) op te pakken. Dat hopen en bidden wij ook. We missen hen in 
het team en wensen hen (Willemien en Elly) alle goeds!  

 
Opleiding afgerond… 

Afgelopen schooljaar hebben een aantal collega’s scholing gevolgd en 
deze ook met goed gevolg afgerond. Dat is geweldig en dat draagt bij 
aan de expertise binnen ons team. Daar kan ook uw kind van 
profiteren. Lieneke is onze tweede aandachtsfunctionaris geworden 
en zij adviseert en ondersteunt samen met Margriet (IB) bij het 
signaleren en aanpakken van kwetsbare situaties, zoals huiselijk 
geweld, kindermishandeling of mensenhandel. Ze zijn ook alert op de 
juiste uitvoering van de meldcode en zijn aanspreekpunt voor zowel 
eigen team als externe instanties. Marielle heeft de post-HBO 

opleiding als GMD5-specialist afgerond. Hoewel het hele team geschoold is in het toepassen 
van de basisvragen vanuit de GMD5 methodiek, is het fijn om een collega in het team te 
hebben die meekijkt en meedenkt met zowel leerlingen als collega’s om de wereld voor 
iemand met autisme beter te begrijpen en structuur te vinden. Mariska, Bastiane en 
Renneke hebben zich dit schooljaar verder verdiept in het traumasensitief lesgeven, waarbij 
een veilig, steunend onderwijsklimaat van belang is.  
De collega’s Margriet, Eline en Veronique, die vlak voor de vorige zomervakantie geschoold 
zijn als de Rots & Watertrainer, zijn dit schooljaar ook gestart met het geven van deze 
training aan meerdere groepen binnen de school. Ook dat is een mooie aanvulling op ons 
aanbod. Scholing vraagt extra inzet en energie van teamleden, maar geeft ook veel 
voldoening. Iets wat we als team belangrijk vinden, maar ook trots op zijn! 
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●​ Aanbod MEE: Autisme horen, zien en begrijpen  

In het najaar organiseert MEE Samen een reeks informatieavonden over autisme voor 

betrokkenen/ouders/verzorgers van kinderen/pubers/jongvolwassenen met autisme. 

De bijeenkomsten vinden plaats in de Veluwehal in de gemeente Barneveld en deelname is 

gratis. In de bijlage de flyer met meer informatie over data en aanmelden. 
 

●​ Aanbod Pro Persona 

Ook in het najaar zullen er weer diverse webinars gaan plaatsvinden: 

●​ Omgaan met tegenslagen 29 september 2026 / 19.30 - 21.00 uur 

Verdriet en teleurstelling horen bij het leven. Leer hoe je omgaat met heftige emoties bij je 

kind en hoe je de veerkracht van je kind kunt versterken. Aanmelden kan via de QR-code in 

bijgevoegde poster of via: 
https://propersona.nl/preventie/omgaan-met-tegenslagen-bij-kinderen-jongeren-ouderavond/ 

●​ Je kind in balans 6-10 jaar 2 oktober 2026 / 10.00 - 11.30 uur 

Hoe kun je somberheid, stress en angst herkennen bij je kind? En hoe kun je je kind 

ondersteunen bij lastige emoties en situaties? Aanmelden kan via de QR-code in bijgevoegde 

poster of via: https://propersona.nl/preventie/je-kind-beter-in-balans/ 

 

Deelname is gratis en tijdens het webinar kunnen er anoniem vragen via de chat worden 

gesteld aan een van onze preventie medewerkers. Gratis deelname is mogelijk door 

financiering vanuit diverse gemeenten. Mocht live aansluiten niet lukken, dan adviseren wij 

ouders/verzorgers om zich toch aan te melden en dit in het opmerkingenveld te vermelden, 

achteraf ontvangen zij dan een terugkijklink. 

 

●​ Aanbod CJG 

Vanuit het CJG Barneveld worden dit najaar aan ouders en kinderen trainingen aangeboden. 

Vanuit hun visie geloven ze sterk in de kracht van preventie en in de meerwaarde van een 

groepsaanbod. Het samenkomen met anderen, het delen van ervaringen en het herkennen 

van elkaar in vergelijkbare situaties, draagt bij aan het vinden van oplossingen en werkt 

normaliserend. Op dit moment is er nog ruimte voor ouders en kinderen om deel te nemen 

aan verschillende trainingen. Als bijlage ook twee flyers van het CJG.  

 

Belangrijke data in 2026-2027 om alvast te noteren 
Hierbij alvast de schoolvakanties en de studiedagen voor 

komend schooljaar en de uitnodiging voor de informatieavond. 

Bij de start van het nieuwe schooljaar ontvangt u een 

jaarplanner met alle activiteiten in de Parro-app.  
 

Informatieavond ​voor alle ouders/verzorgers 
schooljaar 2026-2027 

maandag 7 september a.s. 19.00 uur 

https://propersona.nl/preventie/omgaan-met-tegenslagen-bij-kinderen-jongeren-ouderavond/
https://propersona.nl/preventie/je-kind-beter-in-balans/


De Vogelhorst – Nieuwsbrief 5 

 
Schoolvakanties en vrije dagen leerlingen 

 

-eren. 
 

 
Ds. E. Fransenlaan 1, 3772 TX Barneveld 

         [T] 0342 413 856 • [E] info@devogelhorst.nl 

                                                           www.devogelhorst.nl 
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