
Jaarverslag MR bs Franciscus 2023-2024 

 

 

 

 

 

INLEIDING 

 

 

Voor u ligt het jaarverslag van de MR van BS Franciscus over het 

schooljaar 2023-2024. Er is getracht op een korte en bondige wijze de 

werkzaamheden van de MR in beeld te brengen.  

Wij wensen u veel leesplezier. 

 

 

Thera Lardinois -voorzitter 

Gina Niessen-Soons –secretaris 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

BEZETTING MR en TAAKVERDELING 

 

Aan onze school is een medezeggenschapsraad (MR) verbonden waarin 

de geledingen personeel en ouders van onze school vertegenwoordigd 

zijn. De medezeggenschapsraad is het wettelijke orgaan dat het overleg 

voert met de directie. De MR bestaat op dit moment uit 6 leden, te weten 

3 leden gekozen uit en door personeel en 3 leden gekozen uit en door de 

ouders.  

De 3 ouderleden zijn:   

Thera Lardinois                                  Voorzitster 

Karin Beckers                                    Lid  

Martijn Kempen                                 Lid 

Martijn Kempen heeft aangegeven dat hij aan het einde van schooljaar 

2023/2024 zal stoppen met zijn werkzaamheden voor de MR. 

Vanaf schooljaar 2024/2025 wordt Martijn Kempen vervangen door Bas 

Thomissen 

 

                                 

 

 

De 3 teamleden zijn:  

Jos Janssen                                         Lid  

Gabriëlle Engelen                                 Lid           

Gina Niessen-Soons                             Secretaris  

 

 

 

 

 

  



ACTIVITEITEN van de MR 

De Medezeggenschapsraad praat niet alleen mee, maar geeft ook 

adviezen en verleent haar goedkeuring aan voorgenomen beleid. 

De MR komt gemiddeld 8 maal bij elkaar per schooljaar. De 

bijeenkomsten van de MR zijn openbaar, tenzij anders aangegeven. 

 

 

 

ADVIEZEN en INSTEMMINGEN  

De wetgeving kent een aantal rechten toe aan de medezeggenschap. 

Meestal worden advies- en instemmingsrecht dan naar voren gehaald. 

Dat is goed, maar belangrijker dan de benoemde rechten is het gesprek. 

Gezamenlijk moeten we in de huidige onderwijs-prairie zoeken naar de 

beste weg voor alle partijen. Hierin heeft de wetgever de 

medezeggenschap ook rechten gegeven: het informatierecht en het recht 

op overleg. Deze zijn belangrijk om succesvol samen te werken. Advies 

en instemming zijn dan niet meer dan de vastlegging van gezamenlijk 

gemaakte afspraken. In het schooljaar 2023-2024 werden afspraken 

vastgelegd over onder meer: 

Een aantal jaarlijks terugkerende onderwerpen: 

 

 het activiteitenplan MR 

 reglement van de MR 

 begroting en formatie 

 schooljaarplan voor het komend schooljaar 

 schoolgids voor het komend schooljaar 

 vakantierooster. 

 

       Ook is er informatie gegeven en overleg geweest over: 

 

 nieuwbouw Bundeling 

 werkverdelingsplan voor leerkrachten 

 arbo veiligheidsplan 

 de onderwijsresultaten 

 vrijwillige ouderbijdrage: overleg met O.C. 

 het traject Irisz van het team 

 het schoolbeleid wat betreft smartphones 

 tevredenheidsonderzoek 



 

 de benoemingsprocedure van de nieuwe directrice 

 De verkiezingen voor een nieuw OMR-lid 

 de vergroening van de speelplaats. 

 

 

AFSLUITEND 

kunnen we stellen, dat het schooljaar 2023-2024 weer een intensieve en 

leerzame periode was voor de MR.  

Ook een jaar waarin we wederom zeer actief geweest zijn rondom de 
nieuwbouw van de Bundeling. We hebben hierover contact gehad met de 

gemeente, het bestuur van Innovo en met de directie van BS Franciscus.  

Ook het komend jaar zal ongetwijfeld weer hectisch worden en 

onverwachte wendingen voor ons in petto hebben. Als MR van BS 

Franciscus willen we alert blijven, positief kritisch meedenken en de 

goede relaties met alle partners op zijn minst behouden maar liever 

versterken. 

 

 

 


