
Samen ontdekken en groeien 

 

 

 

 

 

Start voorjaar 2026: 
Taalklas van Lijn 83 en Invitare  

 

Voor de taalklas zijn we op zoek naar: 
Leerkracht (1,0 WTF) 

Onderwijsassistent (0,5 WTF) 
 

Locatie taalklas: Basisschool De Brink in Ottersum 

 
Ben jij een enthousiaste leerkracht of onderwijsassistent die energie krijgt van het begeleiden van 
leerlingen met verschillende talen en achtergronden? Met jouw creativiteit, betrokkenheid en 
vakmanschap bouw je aan een veilige, warme leeromgeving waarin taal tot leven komt en ieder kind 
kan groeien. Kom jij het verschil maken in de taalontwikkeling van onze leerlingen in de taalklas? 

 
Stichting Lijn 83 en Invitare 
De taalklas wordt opgestart in een samenwerking in het regiogebied van Stichting Lijn 83 en 
Stichting Invitare in de kop van Noord-Limburg. In dit gebied zijn 14 reguliere basisscholen en 1 
school voor speciaal basisonderwijs van Lijn 83 gevestigd en 2 openbare basisscholen van Stichting 
Invitare. Gezamenlijk bieden ze nu de taalklas.  

 

De taalklas 
De taalklas van Lijn83/ Invitare is bedoeld voor leerlingen die net in Nederland zijn komen wonen en 
de Nederlandse taal niet machtig zijn. De taalklas helpt de kinderen om sneller Nederlands te leren. 
En om zich sociaal en emotioneel sterker te voelen. De kinderen blijven niet langer dan 2 jaar in de 
taalklas en stromen na de taalklas in bij de school waar zij zich als eerste hebben aangemeld. 

 

  



Functie eisen leerkracht: 
We zoeken een leerkracht die: 

• In het bezit van een PABO-diploma en didactisch vaardig in het primair onderwijs. 
• Open staat voor NT2-onderwijs en bereid is om daar een stapje harder voor te zetten.  
• Sterk in differentiëren en effectief klassenmanagement binnen een taalrijke leeromgeving. 
• Intercultureel sensitief en vaardig in communiceren met leerlingen en ouders met diverse 

achtergronden. 
• Kan leerlingontwikkeling observeren, toetsen en analyseren, en hierop het onderwijs 

afstemmen. 
• Samenwerkingsgericht met collega’s en externen; draagt actief bij aan ontwikkeling van het 

taalonderwijs. 
We zijn op zoek naar een leerkracht voor 1,0 wtf, het is ook mogelijk om deze rol te verdelen over 
twee parttime leerkracht die samen 1,0 wtf vormen. 

 

Functie eisen onderwijsassistent: 
We zoeken een onderwijsassistent die: 

• Taalvaardigheid Nederlands op minimaal B2-niveau. 
• Basis didactische vaardigheden en ervaring met begeleiden van groepjes leerlingen. 
• Open staat voor NT2-onderwijs en bereid is daar een stapje harder voor te zetten. 
• Sterke pedagogische en sociale vaardigheden. 
• Goede samenwerkingsvaardigheden met leerkrachten en collega’s. 
• Organisatorische en administratieve vaardigheden. 

 
 

Belangrijke kernpunten taalklas: 
Ben jij de leerkracht en/of onderwijsassistent die graag werkzaam wilt zijn in de taalklas, dan zijn dit 
de belangrijkste kernpunten binnen het lesgeven aan kinderen in de taalklas: 

• Taalvaardigheid ontwikkelen:  Leerlingen leren luisteren, spreken, lezen en schrijven. 
• Communicatie verbeteren:   Kinderen oefenen met het begrijpen en gebruiken van

      taal in alledaagse situaties. 
• Ondersteuning bij schoolvakken:  Door betere taalbeheersing kunnen leerlingen ook  

      andere vakken beter volgen. 
• Zelfvertrouwen vergroten:   Door succeservaringen in taal leren krijgen kinderen 

      meer zelfvertrouwen. 
 
Daarbij is het van belang om gericht te zijn op het volgende: 

• Kleine groepen:    We werken in kleine groepen zodat er meer persoonlijke 
      aandacht is.  

• Differentiatie:     De lessen pas je aan, aan het niveau en de behoeften 
      van de leerlingen.  

• Spelenderwijs leren:   Je maakt gebruik van spel, verhalen, liedjes en creatieve 
     opdrachten. 

• Praktische oefeningen:  Kinderen oefenen met taal in situaties die aansluiten bij 
     hun leefwereld. 

Solliciteren 
Bij interesse in de vacature, solliciteer door middel van jouw motivatiebrief en CV, t.a.v. 
afdeling HR, naar HR@lijn83po.nl. Solliciteren is mogelijk tot en met zondag 4 januari, 
sollicitatiegesprekken vinden plaats van 7 t/m 9 januari.  

mailto:HR@lijn83po.nl

