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 الرسالة الشهرية 
  

 
 

ة   2024مايو   31 – 229نشر

 

 
 

 رسالة شهرية 
 

ة بشكل منتظم عن   يل أو طباعة نشر ز ي أنه من الممكن تنز
  كمدرسة ، نود أن نبقيك على اطلاع بجميع التطورات داخل مدرستنا. هذا هو السبب فز

نت  موقعنا على   ! www.rendierhof.nlالإننر
 :  JL-Rendierhofموقع لأطفال 

https://oefensite.rendierhof .nl 
 

 
 تواري    خ مهمة.  

 
  أسبوع خال من الدروس ، طلاب مجانا  يونيو  7إلى  3من  

 فحص قمل الرأس هذا الأسبوع   10يونيو 
 VOطالب ليوم واحد بعد الظهر : gr.8  13يونيو 
 2-1يتم إعطاء مجموعة المصنف   14يونيو 
 عيد الأضح   16يونيو 
 7إلى  3هذا الأسبوع )اختياري( تقرير مقابلات المجموعة   17يونيو 

 OVM 1-2ومجموعات محادثات   
ي العام الدراسي المقبل.   21يونيو 

 سيتم الإعلان عن المجموعات فز

 8مجموعات المخيم المدرسي هذا الأسبوع   24يونيو 

 
 

 7إلى  3تقرير المقابلات للصفوف من  
 

ي الأسبوع من  
المقابلات    21إلى    17فز . هذه  الدراسي العام  لهذا  التقرير الأخنر  ، أي يمكنك    اختياريةيونيو ، سيتم إجراء مقابلات 

 التسجيل لإجراء مقابلة مع المعلم إذا كنت تشعر بالحاجة إلى مناقشة أحدث بطاقة تقرير لطفلك مع المعلم.  
ي إجراء محادثة

 معك ، فستتم دعوتك.    إذا كان المعلم يرغب فز
 نود أن نلفت انتباهكم إلى حقيقة أن هذه الاجتماعات تهدف فقط إلى مناقشة تقرير ابنك / ابنتك.  

( مع المعلم.   بالنسبة لجميع المواد الأخرى ، نطلب منك تحديد موعد منفصل )رقمي
 

 
 خزانة البقالة 

 
ي الآباء / الأوصياء ، 

 أعزائ 
الآباء يجدون طريقهم إلى خزانة البقالة. نحن سعداء جدا لأن هذا هو الحال ، لكننا سعداء جدا أيضا لأنه يمكننا  المزيد والمزيد من 

 القيام بذلك نيابة عنك! 
 ومع ذلك ، فإن بعض الأشياء لا تسنر كما نود. 

 لهذا السبب ، نود أن نقدم لك قواعد اللعبة مرة أخرى. 

ء منها.  الخزانة متاحة فقط لأولياء الأمور ،  .１ ي
 ولا يسمح للطلاب بإخراج أي سر

http://www.rendierhof.nl/
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ي حدود المعقول. نرى الآن الآباء الذين يملأون   .２
ز
ي الأسبوع. ليس   2خذ الطعام معك ف

ز
ز الكبار عدة مرات ف من المتسوقير

ي المجموعة المستهدفة ، ونحن على ثقة من أنك لن تجلب أكنر مما  
ز
هذا هو القصد. العناصر مخصصة لجميع الآباء ف

 . نحن لسنا فرعا من السوبر ماركت. تحتاجه حقا 

يام ، ربما لا يزال لديها أشياء.   .３ ء على ذلك؟ اسأل منر ي
 هل لديك أي أسئلة؟ هل هناك أي سر

 

 
 MRقسم الوالدين الشاغر 

 
 عزيزي الوالد )الوالدين( ، مقدم الرعاية ، الوصي ، 

 
. نحن نبحث عن أحد الوالدين و / أو الوصي و / أو الوصي  للقسم   MRنود أن نعلن أن هناك شاغرا داخل  ،    MRبصفتنا   الرئيسي

ي  
ز
ي المشاركة كعضو ف

ز
 . MRالذي يرغب ف

ء لمدرستنا ،  ي
ي  ،   K.C. Rendierhofهل أنت مهتم بالقيام بسر

ز
ز الآخرين؟ ثم كن العضو الأم الجديد ف مع أولياء الأمور والمعلمير

MR  !الخاص بنا وامنح نفسك صوتا 
 

ي المتوسط كل ستة إلى ثمانية أسابيع. خلال هذه الاجتماعات ،  الذ،   MRيجتمع 
ز
ز وأولياء الأمور ، ف ي يتكون من تمثيل المعلمير

ي نوقشت بمسائل تتعلق بالمدرسة والسياسة ونوعية التعليم. ويشمل ذلك  
تتم دعوة مدير المدرسة كضيف. وتتعلق المواضيع التر

ز ، وخطة المدرسة ، وتحديد الإجازات وأيام العطلة ، والتواصل  إنفاق الأموال ، وظروف العمل ، والسلامة ، و  تطوير الموظفير
 والمشاركة مع أولياء الأمور. 

 
ي  
ة الفنية ليست مطلوبة للآباء فز من ناحية أخرى ، فإن المشاركة والاهتمام بالمدرسة أمران  . MRمن المهم التأكيد على أن الخن 

ز على أعضاء   ي التطورات الجديدة.  دراسة   MRحاسمان. يتعير
وثائق الاجتماع ، وأحيانا العمل على حل الأمور بأنفسهم والتفكنر فز

ي المساء ، مرة كل ستة إلى ثمانية أسابيع. 
 تعقد الاجتماعات فز

ز و    3أعضاء ، منهم    6من   MRيتكون   أولياء أمور. وتبلغ مدة ولاية كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة ثلاث سنوات، مع   3موظفير
ي نهاية المدة. إم

شح لإعادة انتخابه مرة واحدة فز  كانية النر
ي حق الموافقة    MRبالإضافة إلى مهامها العادية ، تتمتع 

ي المشورة. ويعتز
ي ذلك حق الموافقة والحق فز

أيضا بسلطات خاصة ، بما فز
ي المش MRأن السلطة المختصة تحتاج إلى موافقة 

ي حالة الحق فز
ورة، تكون السلطة المختصة ملزمة  لاتخاذ قرارات معينة، بينما فز

 بشأن مسائل معينة.   MRبطلب المشورة من  
 

 على سياسة المدرسة وتنظيمها.  MRبالمقارنة مع مجلس أولياء الأمور ، الذي يتعامل مع الأنشطة المدرسية ، يركز 
 

ي معرفة المزيد عن  
ي المدارس بشكل عام؟ ثم ألق نظرة على  MRهل ترغب فز

 الموقع )المواقع(: أو عن المشاركة فز
    ( https://www.youtube.com/watch?v=zVna17ooHWQMR)معلومات حول   -
 دور مجلس المشاركة   -
 )MR )https://www.youtube.com/watch?v=E9BmzlNungwعمل   -

ي حضور اجتماع  إذا كانت 
يمكن أن يكون شيئا مناسبا لك ، فيمكنك إرسال   MRلمعرفة ما إذا كان  MRلديك أي أسئلة أو ترغب فز

ي إلى 
وئز يد الإلكنر  .rendierhof.mr@bijkinderstad.nlهذا بالن 

 
 اخلاص

 السيد محكمة الرنة, 
 
  

 
ي رينديرهوف 

 
 وداعا روب جيلدربلوم ، مدير رعاية الأطفال ف

 
ي رعاية أطفال  5بعد  

ة لأكنر من عام( من المشاركة بالقلب والروح فز احة صغنر
،    KC Rendierhofسنوات ونصف )مع اسنر

 . 2024أغسطس    1سأغادر هذا المكان الجميل والجميل اعتبارا من 
ي بلاك. أيضا مدرسة كيندرستاد. أنا أتطلع حقا إلى هذا ، ولكن من ال 

ي أن  سأعمل كمدير لمدرسة ابتدائية عامة فز قريب أيضا من قلت 
 أقول وداعا لهذا المكان الجميل. 

https://www.youtube.com/watch?v=zVna17ooHWQ
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ي مع مركز   ي تطور إيجائ 
ز
عنا ف ي قضيتها هنا ، حدثت العديد من الأشياء الرائعة ، وتمكنا من زيادة جودة الرعاية وشر

ة التر ي الفنر
ز
ف

ي هذا الفريق كبنر 
ز
ي لدي ف

 KCة. هذا يسمح لىي أيضا أن أقول وداعا ل الطفل بأكمله. بالطبع ، لم يتم "الانتهاء" أبدا ، لكن الثقة التر
Rendierhof   .براحة البال 

ي  
ز
ي رعاية الأطفال ف

ز
ي إياها أنا والفريق كل يوم  . KC Rendierhofلقد استمتعت بالاتصال بك ومشاركتك ف

ي تعطيتز
أيضا من الثقة التر

متعون بالقدوم إلى الحضانة ورعاية الأطفال لرعاية نمو طفلك )أطفالك( وبالطبع من جميع الوجوه السعيدة للأطفال الذين يست
 الصغار ومجموعات رعاية ما بعد المدرسة كل يوم ويقضون وقتا ممتعا هناك مع أصدقائهم. 

  . ز بويير ز النر ي الموقع بنفس الطاقة والشغف لك وللأطفال والمهنيير
ز
( ف ي

ا )كما تتوقعون متز ي الأشهر المقبلة ، سأكون حاصرز
ز
ف

ي الوقت الحالىي ، لم يعرف بعد من هو ، ولكن بمجرد وجود المزيد من الأخبار  وبالإضافة إلى ذلك، سأضم
ز
. ف ي

ن تسليما سلسا لخلفز
 حول هذا الموضوع ، سوف تسمع عنه بالطبع. 

ي بذلك. 
ز

ج  إبلاغ  إذا كان لديك أي أسئلة أو تعليقات بخصوص هذه الرسالة ، فنر
ي روب جيلدربلوم 

 تحيائر

 
 

 

سجل الآن للحصول على أفضل أسبوع للحفلات في  

 العطلة الصيفية!

 
مرة أخرى الرياضة والألعاب ، ويوم الحافلة ،    KinderVakantieWerk (KVW) Zand-Wandelbos، تقدم    65هذا العام ، وللمرة  

 رسة الابتدائية. والإبداع والمسرح في الأسبوع الأخير من العطلة الصيفية ، لجميع الأطفال الذين هم في المد
 

KVW Zand-Wandelbos  ' ي مقاطعات
ي  ،    Wandelbosو    t Zandليست نشطة فقط ف 

مثل كل عام ، لدينا .  Zorgvliedو    Reitولكن أيضا ف 
ء بجميع أنواع الأنشطة الرائعة ، مثل ألعاب الغابات والقلاع النطاطة والبحث عن الكنوز ويوم الحافلة. نحن نعمل مع موضوع:    برنامج رائع ملي

 قصة تستمر عل مدار الأسبوع وتساعد فيها أيضا. 
 

 كل عام ،    KVW"أتطلع إلى  
 لأنها طريقة لطيفة لإنهاء العطلة الصيفية!" 

 سنوات عندما كان طفلا ويشارك الآن كقائد(  8~ دان )شارك لمدة 
  

 KVWلكل طفل. يحصل كل طفل عل قميص    يورو فقط  44مقابل  وكل ذلك  
. لذا قم بالتسجيل بسرعة! بالنسبة للإقامة لليلة واحدة لكبار السن ) ي

و   11مجان 
 يورو 5.00عاما( ، تكون التكاليف:  12
 

ة من    KVWهذا العام ، ستعقد   ي الفتر
نبدأ   (. 33أغسطس )الأسبوع    16إلى    11ف 

ة ما بعد الظهر التمهيدية الأسطورية يوم الأحد وننتهي كالمعتاد   مرة أخرى مع فتر
 مع الحفلة الضخمة يوم الجمعة. 

 
من   اعتبارا  التسجيل  موقعنا    مايو  1يمكنك  نت عتر  الإنتر عل 

https://www.kvwzandwandelbos.nl 
:  Facebookأو  Instagramا عل قم أيضا بزيارة حسابن  عتر

https://facebook.com/KVWZandWandelbos 
lboshttps://www.instagram.com/kvw_zandwande / 

 
 

 ملاحظة للمحررين: 

https://www.kvwzandwandelbos.nl/
https://www.kvwzandwandelbos.nl/
https://facebook.com/KVWZandWandelbos
https://www.instagram.com/kvw_zandwandelbos/
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أو   36479725 06ريكي دي هوغ: ،  Stichting KinderVakantieWerk Zand-Wandelbosلمزيد من المعلومات ، يرجر الاتصال برئيس 
ي إلى: 

ون   info@kvwzandwandelbos.nlإرسال بريد إلكتر

 
 
 

 

 
 
 

 تحية حارة 
وم رينديرهوف بأكمله،   نيابة عن فريق كيندسنتر

 جان بيتر فان دير هورست,
 مدير 


